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Zenica, 08.07.2020. godine

Na osnovu ¢lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima (,,Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine®, broj: 12/03, 34/03 1 65/13), au vezi sa ¢lanom 18. 1 19. Statuta Javnog
preduzeca/poduzeca Regionalni vodovod "Plava voda" d.o.o. Travnik ("Sluzbene novine Opcine
Zenica®, broj: 4/2009), Gradonacelnik Grada Zenica, objavljuje

OGLAS

za izbor jednog ¢lana Nadzornog odbora
JP Regionalni vodovod ,,Plava voda“ d.o.o. Travnik

I - Objavljuje se Oglas za izbor i imenovanje upraznjene pozicije jednog ¢lana Nadzornog odbora
Regionalni vodovod ,,Plava voda“ d.o.o. Travnik.

Il - Opis pozicije

Nadzorni odbor ima sljede¢e nadleznosti:

- nadzire rad uprave,

- nadzire poslovanje javnog preduzeca/poduzeca,

- utvrduje prijedlog cjenovnika komunalnih usluga,

- priprema poslovnike o radu Nadzornog odbora i uprave koji moraju sadrzavati odredbe o
pravi¢nom postupku smjenjivanja za odgovorna lica i odredbe o trajnom isklju¢enju sa posla iz
javnog preduzeca na period od najmaje dvije godine za lica koja su smijenjena i predlaze ih
Skupstini,

- vr$i opoziv ¢lanova Uprave u skladu sa procedurom utvrdenom Poslovnikom o radu i Pravilnikom
0 unutrasnjoj organizaciji,

- priprema Eti¢ki kodeks i predlaze ga Skupstini i nece delegirati ovu duznost, a svako krSenje
pravila Etickog kodeksa predstavlja osnov za opoziv ¢lana Nadzornog odbora,

- vr$i izbor kandidata Odbora za reviziju i podnosi prijedlog za njegovo imenovanje Skupstini,-

- donosi Pravilnik o javnim nabavkama i nadzire njegovo provodenje,

- daje misljenje Skupstini o prijedlogu uprave za raspodjelu profita,

- izradu vjerodostojnih ra¢unovodstvenih evidencija i finansijski iskaz, i ovu duznost ne moze
delegirati,

- predlaze nacin pokrica gubitka,

- donosi Pravilnik o unutra$njoj organizaciji javnog poduzeca,

- donosi Pravilnik o mjerama zastite radne i zivotne sredine,

- imenuje i razrjeSava ¢lanove Uprave u skladu sa postupcima utvrdenim u Pravilniku o unutrasnjoj

organizaciji i vaze¢im propisima,

- daje ovlastenja za aktivnosti koje su ogranicene propisima Zakona o javnim poduzecima,

- daje upute direktoru za provodenje uvidaja u vezi sa uo¢enim nepravilnostima,

- usvaja izvjestaj uprave o poslovanju po polugodisnjem i godisnjem obracunu, sa bilansom stanja i
bilansom uspjeha i izvjeStajem Revizije,

- podnosi Skupstini godisnji izvjestaj o poslovanju javnog preduzeca, koji obavezno ukljucuje
izvjestaj o radu Nadzornog odbora i Odbora za reviziju, i plan poslovanja za narednu poslovnu
godinu u okviru postojeceg trogodiSnjeg plana i revidiranog plana,

- odobrava kupovinu, prodaju, zamjenu, uzimanje u lizing i druge transakcije imovinom u obimu
0d 50.000,00 KM odnosno do 33% (tridesettri odsto) knjigovodstvene vrijednosti ukupne imovine
javnog poduzeca,

- saziva Skupstinu javnog poduzeca,



- predlaze Skupstini povecanje osnovnog kapitala javnog preduzeca uplatom, uno$enjem novih
uloga, odnosno smanjenje osnovnog kapitala javnog preduzeca, ali ne ispod iznosa utvrdenog

Zakonom,

- nadzire Upravu u provodenju preporuka datih od strane Odbora za reviziju te vanjskog revizora sa
datim rokovima,

- vr$i nadzor nad poslovanjem i zakonito$¢u poslovanja javnog poduzeca,

- vr$i redovno izvjestavanje Skupstine o svom radu,

- davanje instrukcija organima preduzeca radi otklanjanja nepravilnosti u radu,

- prisustvovanje sjednicama Skupstine javnog preduzeca i uceSc¢e u raspravi bez prava glasa,

- pregled poslovnih knjiga i dokumentacije javnog poduzeca,

- drugi poslovi predvideni Zakonom.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje éetiri godine.

11 - Kandidati za imenovanje na poziciju ¢lana Nadzornog odbora moraju ispunjavati:
e opcei
e posebne uslove.

a) Opéi uslovi:
1.

2.
3.
4

1

1.

da je drzavljanin BiH,

da je stariji od 18 godina,

da je zdravstveno sposoban,

da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou
vlasti u Bosni 1 Hercegovini (bilo na nivou drzave ili entiteta) u periodu od 3 godine
prije dana objavljivanja upraznjene pozicije,

da nije pod optuznicom Medunarodnog suda za ratne zlo¢ine u bivsoj Jugoslaviji
(¢lan IX. 1. Ustava Bosne i Hercegovine),

da nije na funkciji u politickoj stranci u smislu ¢lana 5. Zakona o ministarskim,
vladinim i drugim imenovanjima Federacije BiH ("Sluzbene novine Federacije BiH",
broj: 12/03, 34/03 i 65/13),

da nije izabrani zvani¢nik, nosilac izvrSnih funkcija ili savjetnik izabranim
zvani¢nicima i nosiocima izvr$nih funkcija u smislu Zakona o sukobu interesa u
organima vlasti Federacije BiH ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 70/08),

da nije ¢lan Upravnog ili Nadzornog odbora drugog drustva ili institucije, ni Odbora za
reviziju,

da nema privatni / finansijski interes u Nadzornom odboru u koji se kandiduje,

. da nije lice kojem je presudom suda zabranjeno obavljanje aktivnosti u nadleznosti

Nadzornog odbora,

da nije lice koje je osudivano za krivicno djelo i za prekrSaj nespojiv sa duznos$¢u u
Nadzornom odboru, pet godina od dana pravomoénosti presude, iskljucujuéi vrijeme
zatvorske kazne,

12. da nije kaznjavan.

b) Posebni uslovi:

1.

2.

da ima VSS - VII stepen, odnosno zavr$eno visoko obrazovanje prvog, drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja,

da ima najmanje 3 (tri) godine radnog iskustva u struci nakon sticanja visoke stru¢ne
spreme,

da posjeduju sposobnost nepristrasnog donoSenja odluka, komunikacijske i
organizacijske sposobnosti za savjesno, odgovorno i odlu¢no obavljanje pozicije,

da posjeduje pozitivne rezultate rada ostvarene tokom poslovne karijere.



IV - Potrebni dokumenti:

Kao dokaz o ispunjavanju uslova Oglasa kandidati su, uz potpisanu prijavu koja treba da sadrzi kracu
biografiju, adresu i kontakt telefon, duzni dostaviti i sljede¢e dokumente (original ili ovjerene kopije):

1.
2.
3.
4
5.

6.

diplomu o zavr§enom obrazovanju,

dokaz o trazenom radnom iskustvu,

uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci),

ovjerene izjave kandidata o ¢injenicama nabrojanim u tackama od 4 do 10 Op¢ih uslova
Oglasa,

uvjerenje kandidata da nije osudivan za kriviéno djelo i za prekr$aj nespojiv sa
duzno$éu u Nadzornom odboru, pet godina od dana pravomoénosti presude,
iskljuéujuéi vrijeme zatvorske kazne (2 uvjerenja ne starija od 3 mjeseca) i

uvjerenje kandidata da nije kaznjavan (uvjerenje ne starije od 3 mjeseca).

Oglas za podnosenje prijava ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja. Rok za podnoSenje prijava
ra¢una se prema datumu posljednje objave Oglasa.

Oglas ¢e biti objavljen u ,,Sluzbenim novinama Federacije BiH, dnevnom listu ,,Oslobodenje* i na web
stranici Grada Zenica.

Neblagovremene, neuredne i nepotpune prijave, kao i prijave kandidata koji ne ispunjavaju opée i
posebne uslove, nece biti uzete u razmatranje.
Kandidati koji ispunjavaju uslove Oglasa bi¢e obavijeSteni o mjestu i vremenu obavljanja intervjua.

Prijavu sa potrebnom dokumentacijom dostaviti licno na protokol Grada Zenica ili preporuceno

postom na sljedec¢u adresu:

GRAD ZENICA
Sluzba kabineta Gradonacelnika
- Komisija za izbor -
Trg Bosne i Hercegovine broj 6
72 000 Zenica

sa naznakom za “Prijava na Oglas za izbor i imenovanje jednog ¢lana Nadzornog odbora
JP Regionalni vodovod "Plava voda' d.o.0. Travnik - NE OTVARATI ”



