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1. Status, naziv s osnovnim podacima, djelatnost

Vijece opcine Zenica je na sjednici 11.07.1996. godine donijelo Odluku o zadrZavanju prava Osnivata
Radne organizacije Centar za predskolsko vaspitanje i obrazovanje Zenica, koji je osnovan od strane
op¢ine Zenica RjeSenjem Narodnog odbora opéine Zenica VL-br.072105/1 od 11.11.1960. godine, a
upisan u Registar kod ViSeg suda u Zenici. RjeSenjem br. U/1-344/76 od 12.10.1976. godine; na
registarskom br. 1-267.RO Centar za predskolsko vaspitanje i obrazovanje Zenica nastavlja djelatnost
pod nazivom Javna ustanova Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica (¢lan 2. Odluke) i upisan je u
Registar predskolskih ustanova 15.12.1997. godine U/1-1170/97, odnosno ponovljenim upisom izdato je
RjeSenje o naknadnom upisu u registar predskolskih ustanova Zenitko-dobojskog kantona postojece
Javne ustanove Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica broj 10-34-7608-1-03/22 od 04.10.2022. godine.

 Naziv ustanove: anova PredSkolski odgoj i obrazovanje Zenica
Skradeni naziv: JU POO Zenica
Sjediste i telefon/fax Zenica, Bulevar Ezhera Eze Arnautoviéa br. 5, 032/443-
870
Web i email Ustanove www.zenickivrtici.com [ Jjupoo_zenica@yahoo.com
Jedinstveni mati¢ni broj: 4218025220005
Identifikacioni broj: 20196432
Sifra djelatnosti: 80-101
Poreski broj: 05000182
Osniva¢ ustanove: _ Vijeée opéine Zenica
Resorno ministarstvo: Ministarstvo obazovanja, nauke, kulture i sporta
Zenicko-dobojski kanton
Obrazovni nivo: Predskolski odgoj i obrazovanje
Tip ustanove: Javna ustanova za predSkolski odgoj i obrazovanje

JU PredSkolski odgoj i obrazovanje Zenica ima svojstvo pravnog lica i poseban Ziro radun kod nadleZne
banke u Zenici. U pravnom prometu zakljuéuje ugovore i vrsi druge pravne poslove i radnje u skladu
svoje pravne sposobnosti.

JU Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica je organizovana kao jedinstvena cjelina, u okviru koje
djeluje Sluzba za opée poslove (Uprava) i vrtiéi u kojima se odvija odgojno-obrazovni program.
Materijalno-finansijske i komercijalne poslove obavlja ,,MAQ d.o.0. Zenica®.

Organ upravljanja u Ustanovi je Upravni odbor, a organ rukovodenja direktor. U vrtiéima, iz reda
odgajatelja, direktor imenuje rukovodioca vrtiéa.

Javni interes Osniva¢ ostvaruje preko Vijeca Grada i Gradonalelnika, zatim preko SluZbe za drustvene
djelatnosti i koji ima pravo kontrole ispunjavanja javnih interesa, zbog kojih je Osniva& osnovao
Ustanovu.
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Poslovi i zadaci planirani programom rada JU Predskolskl odgoj i obrazovanje Zenica zasnovani su na:
1. Konvenciji o praV1ma djeteta
2. Cjelovitom razvojnom programu predskolskog odgoja i obrazovanja
3. Okvirnom zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju BiH (SluZbene novine BIH 88/07)
4. Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju (Sluzbene novine ZDK broj 7/10)
5. Programu rada JU Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica
6. Kracim programima (dopunske edukacije)
7. Pedagoskim standardima i normativima za predskolski odgoj i obrazovanje (Sluzbene novine
ZDK broj 2/11)
8. Zakonu o javnim ustanovama
9. Zakonu o stru¢nom usavr$avanju
10. Pravilima Ustanove

2. Funkcija predskolskog odgoja i obrazovanja

Zakonom o predskolskom odgoju i obrazovanju regulide se predkolski odgoj i obrazovanje djece od
Sest mjeseci starosti do polaska u osnovnu $kolu kao podetni stepen jedinstvenog sistema odgoja i
obrazovanja, koji se ostvaruje kroz programe sa ugradenom zajednickom jezgrom na podrucju ZDK.
Zakonom o predskolskom odgoju i obrazovanju utvrduju se: principi, ciljevi, standardi i normativi,
upravljanje, rukovodenje, finansiranje, funkcije i nadzor, kao i druga pitanja u vezi sa organizacijom i
osnivanjem predskolskih ustanova.

3. Prostorni kapaciteti

Tabelarni prikaz vrti¢a (objekata) s adresama i br. telefona, funkcija prostora (iskoriStenost za primarnu
funkciju —boravak djece), korisnici prostora i povrsina koriStenog prostora

R Povriina prostora
ed | Objekat N Broj " e
br | (vrtié) Ulica i broj telefona Unutamji Vanjski Funkcija prostora Korisnict prostora
Y| Pinokio Bul Ezhera Eze 201080 | 1219m* | 670m?* | Primarna Vitié i Uprava
Arnautovi¢a 5
2. Ustanova
Radost Begagica put bb 222-534 806 m?* 945 m? Primarna -Stomatolo3ka ordinacija ,, KRUNA*
(41 m*)
% Péelica Ustanova
MejdandZzik 4 443-900 | 673 m? 320 m? Sprat primarna Jedan dio prizemlja :
- -JU .Dom zdravlja” Zenica (206 m?)
5 Ustanova
4 Dunya Skolska ul. 13 240 734 1219 m? 460 m* Primarna - Sprat ., KRIYA" Yoga centar (40
| m2)
5. | Poletarac Prof. Juraja Neidharta 1 | 245 501 150 m* - Primarna Ustanova
6 Sead Skrgo | Dr. Cire Truhelke 10C | 423 005 150 m? - Primarna Ustanova
- Radionica- Ustanova
Niie u primarnoi - Centar za edukaciju, informisanje 1
7 | Kekec Mokugnice 10 928 m? 378 m? ﬁu{kcij‘i’ ) afirmaciju mladih , INPUT* (130
m?)
-, Profil“d.o.0. (352,73 m2)
: - Sprat primarna Sprat: Ustanova
8 || Lipa Travnicka cesta 42 801 m* 174 m* funkcija Prizemlje: UG “’Pomirenje (70 m?)
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9. | Kanarmac Crkvice 28 1426 m? 1870 m? Nije u prim.funkeciji :gg T]ZSES::I;(;;E?!/?CSUS‘ mg?&mm )
10 Prizemlje:JU , Dom zdravija” (448

Ciciban Zije Dizdarevica 10 718 m? 1272 m? Nije u prim.funkciji | m?)

Sprat: Ruhama (584 m?)

1uls Skrgo Nije u Podrum —Ustanova, veseraj

(Dom Jalijski put 5 972 m? 320 m? ; Op¢ina /Dom mladih (367m?)

prim. funkciji

miadih)

= Garaze (2) Mejdandzik bb 30 m? - U upotrebi Ustanova

Napomena: Sa korisnicima prostora potpisani su _Ugovori. Neki korisnici placaju naknadu za
iznajmljeni prostor, a neprofitabilne organizacije oslobodene su placanja (prostore koriste uz saglasnost
Osnivaca).

3.1. Radovi na objektima

U 2024. godini nije bilo radova na objektima. U saradnji sa Vije¢em roditelja rekonstruisana je jedna
soba u vrti¢u ,,Péelica” i jedan dio fasade vrti¢a ,,Radost*.

4. Programi i organizacija rada

4.1. Radno vrijeme

Uprava (Zajednicka sluzba): od 7,30 - 16,00 sati. U okviru programskih aktivnosti realizuju se
cjelodnevni boravak od 6,30 - 17,00 sati, poludnevni (petosatni boravak) i program ,,Leptir.

4.2. Programi rada
Program koje realizujemo u Ustanovi je Cjeloviti razvojni program Ministarstva obrazovanja, nauke,

kulture i sporta Zenicko-dobojskog kantona. Po zavrSetku programa, odnosno pedagoske godine
redovno su organizovane zavr$ne svecanosti, uz podjelu diploma i prigodnih poklona za djecu.

PROGRAMI USTANOVE
Cjeloviti dnevni razvojni program | Cjeloviti poludnevni razvojni program Program ,,Leptir®
06.30-17.00 h (5 h dnevno) 09.00-11.30 h
Jaslice (od 6 m.-3 g.): Jaslice: Boravak djece u vrti¢u, dva puta
-dorucak -dorucak sedmicno, u pripadajuéoj uzrasnoj
-ruc¢ak -rucak grupi. Rad po Cjelovitom
-uzina razvojnom programu sa engleskim
Vrti¢ (od 3-6 g.): Vrti¢: jezikom.
-dorucak -dorucak
-rucak -rudak
-uZina -engleski jezik
-engleski jezik -logopedski tretman
-logopedski tretman

Napomena: Korisnici usluga koji in;aju dvoje ili viSe upisane djece ostvaruju maksimalan popust
od 20% na ukupnu cijenu i dva puta godi$nje popust za godi¥nji odmor.
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S ciljem §to veéeg obuhvata djece predskolskog uzrasta ranim odgojem i obrazovanjem nastavljeno je
sa realizacijom adaptacionog programa “Leptir” za djecu uzrasta od 3 godine do polaska u Skolu.
Aktivnosti se realizuju dva puta sedmino po dva i po sata. U ovoj godini nisu realizovani kraci
specijalizirani programi.

5. Brojno stanje djece

5.1. Pregled upisane djece u Ustanovi od 01.01.2024. — 31.12.2024. godine

. Ukupan broj

2024, PINOKIO PCELICA POLETARAC RADOST DUNJA djece u 2024, g.
| Januar 90 86 41 113 94 424
Februar 91 89 41 113 929 433
Mart 94 91 41 115 100 441
April 96 90 41 118 99 444
Maj 94 92 43 119 99 447
Juni 94 94 43 118 97 446

Juli 95 85 37 110 90 417 o

August 84 80 35 105 86 390
Septembar 97 89 41 115 124 466
Oktobar 95 89 41 116 119 460
Novembar 9% 91 41 117 118 463
Decembar 98 94 41 114 118 465

Prosjean broj djece u 2024. godini iznosio je 441. U Ustanovi je u periodu mart-maj 2024. godine
realizovan Program obaveznog predskolskog odgoja i obrazovanja (180 sati) za djecu u godini pred
polazak u osnovnu $kolu, kojim je bilo obuhvaceno 451 dijete iz ve¢ine Mjesnih zajednica.

6. Zdravstveno-higijenski uslovi

Uvidom sanitarne inspekcije moZe se konstatovati da je nivo higijene u svim objektima bio na
zadovoljavajuéem nivou. Prema zakonskim odredbama, redovno jedan put mjeseCno nadleZna
zdravstvena sluzba (JU Institut za zdravlje i sigurnost hrane), obavljala je kontrolu namirnica i
spravljenih obroka (mikrobioloska analiza) i konstatovala ispravnost istih. Preventivna zdravstvena
zatita je realizovana tokom godine: ljekarsko uvjerenje za djecu pri upisu, sanitarni nalazi zaposlenika,
sistematski pregled, redovne deratizacije i dezinsekcije objekata i opreme, elementarna edukacija o
zdravstvenoj kulturi djece kroz odgojno-obrazovne oblasti i svakodnevno odrZzavanje kvalitetnih
higijenskih uslova.

Zdravstvena zadtita djece ima iskljucivo preventivni zna¢aj. U cilju osiguranja optimalnih zdravstvenih i
higijenskih uvjeta za boravak djece u vrti¢ima, kao i preventivne zdravstvene zaStite, ispunjeni su
sljedeéi uslovi:
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. Sva djeca prilikom upisa u vrti¢ obavezna su imati ljekarsko uvjerenje
. Svi uposlenici koji rade s djecom obavezni su obaviti sanitarni i sistematski pregled jednom
godisnje, a uposlenici koji su u direktnom kontaktu s hranom dva puta godisnje rade sanitarni pregled
. Permanentno raditi na razvoju higijenskih navika kod djece
. Permanentno educirati kadrove iz oblasti zdravstvene zastite

6.1. Ishrana djece

Svaki vrti¢ u Ustanovi posjeduje kuhinju, prostor za odlaganje hrane i trpezariju. U kuhinjama rade
kvalifikovane kuharice i svakodnevno pripremaju hranu.

Obroci su pripremani u skladu sa normativima. Energetska vrijednost spravljenih obroka bila je na
zadovoljavajucem nivou, na osnovu redovite provjere nalaza od JU Institut za zdravlje i sigurnost hrane
Zenica i iznosila je (kJ/dan) 6488,3-6906,9 (6697,6), a kalorijska vrijednost (kcal/dan) 1550 -1650
(1600) $to je 75 % od ukupnog dnevnog unosa hrane, djece predskolskog uzrasta.

Obroci za djecu spravljani su po nacelu zdrave ishrane “Zdravo jedi, zdravo rasti“. Zastupljena je mala
koli¢ina masnoca i Secera, insistira se na konzumaciji svjezeg voca, povréa i mlije¢nih proizvoda. Hrana
1 prehrambeni proizvodi se nabavljaju od provjerenih dobavljada, po osnovu raspisanih tendera.
Kuharice obavljaju sanitarni pregled svakih Sest mjeseci, a sanitarni minimum svake &etiri godine u JU
Dom zdravlja Zenica.

Kroz projekat “Smanjenje faktora rizika za zdravlje stanovnistva BiH”, ,,Bravo za zdravo®, podrzanog
od Federalnog ministarstva zdravstva i Svjetske banke napravljena je Prehrambena politika kojom su
precizirani ciljevi ishrane predskolske djece i kreiran je novi jelovnik.

Sedmicni jelovnik nalazi se u prilogu GodiSnjeg programa rada ustanove za pedagosku 2023/2024.
godinu i na Oglasnim plo¢ama u vrti¢éima.

7. Struktura zaposlenika

Tabelarni prikaz zaposlenih na radnim mjestima u Ustanovi

’ Direktor Sekretar Koordinator Def logoped Odgajateljice | Njegovateljice ] Admmistracija | Kuharice | Teh. osoblje

} 1 1 1 1 27 14 2 6,5 13,5

Ukupan broj zaposlenih u Ustanovi na kraju 2024. godini je 67 zaposlenika, od &ega je 4. zaposnenih
angazovano na odredeno vrijeme.

7.1. Kvalifikaciona i kadrovska struktura zaposlenika

STRUCNA SPREMA MR | VS8 | v8s [ ss8 | vkv [ KV NK
BROJ ZAPOSLENIKA 1 18 11 26 1 7 3
UKUPNO; 67




BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE 1 HERCEGOVINE
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON

JU PREDSKOLSKI ODGOJ I OBRAZOVANJE ZENICA

7.2. Prikaz starosne strukture zaposlenika

GODINE ZIVOTA Do 35 Do 40 Do 45 Do 50 Do 55 Do 66 Do 65
BROJ ZAPOSLENIKA 18 2 8 10 18 4 7
UKUPNO: 67
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I1 ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Cjelokupni odgojno-obrazovni rad u Ustanovi je zasnovan na Koncepciji predskolskog odgoja i
obrazovanja koja proizilazi iz Cjelovitog razvojnog programa Ministarstva za obrazovanje, nauku,
kulturu i sport ZDK na osnovu kojeg se izraduje Metodologija godiSnjeg plana i programa rada
Ustanove za pedagosku godinu. U 2024. godini JU Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica prvi put nije
dobila saglasnost Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport ZDK, te se radilo bez usvojenog
Godisnjeg plana, a na osnovu plana za 2023. godinu. Razlog tome je neuskladenost sa Pedagoskim
standardima i normativima za predskolski odgoj ZDK, a direktno je vezano za viak medicinskog
osoblja.

1. Cilj odgojno-obrazovnog rada

Odgojno-obrazovni rad planira se i provodi na osnovu Godi3njeg plana i programa rada, koji se izraduje
pocetkom svake pedagoske godine i kojeg odobrava Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta
ZE-DO kantona.
Predskolski odgoj i obrazovanje je dio odgojno-obrazovnog sistema u Bosni i Hercegovini. On je prvi,
poseban i specifican stepen odgojno-obrazovnog sistema koji se bavi odgojem djece predskolske dobi.
Predskolski odgoj ¢ini pocetnu strukturu integralnog odgojnog sistema. Kao temeljni dio sistema ima
nezamjenjivu ulogu u odgoju i obrazovanju djece. Predskolski odgoj je bitan segment uspostavljanja
prvih temelja za izgradivanje samostalne, autonomne, integrirane i stvaralacke li¢nosti.
Globalni cilj predSkolskog odgoja i obrazovanja je da se u skladu sa realnim moguénostima obezbijede
uslovi za cjelovit razvoj i ostvarivanje prava djece u skladu sa Konvencijom UN o pravima djece, kroz
odgovarajucu podrsku porodici razvoj i jacanje predskolskih institucija u ostvarivanju principa na
kojima se zasniva predskolski odgoj i obrazovanje.
Opc¢i cilj predskolskog odgoja i obrazovanja je osigurati optimalne uslove kako bi svako dijete od
rodenja do polaska u $kolu, razvijalo i ostvarilo svoje pune potencijale i kompetencije kroz razligite
vidove kvalitetnog, profesionalnog, autonomnog, institucionalnog i vaninstitucionalnog predskolskog
odgoja i obrazovanja. S obzirom na to da predikolska ustanova ima opéi i poseban znacaj, programi
rada se temelje kako na op¢im principima koji su zajednicki ovoj oblasti, tako i na specifikumu same
predskolske ustanove. Pri definisanju cilja i zadatka potrebno je ispoStovati: zakonske osnove, primjenu
programa, pedagoske standarde i normative, znanstvena i stru¢na dostignuéa, te iskustvo i tradiciju same
predskolske ustanove. Prema tome, bitne zadace i sadrZaji koji doprinose stvaranju uslova za
organizaciju i obogacivanje aktivnosti djece radi kvalitetnog zadovoljavanja djecijih interesa i razvojnih
potreba, te unapredivanju kvalitete Zivota djece u cjelini se odnose na:

e Tjelesni i psihomotorni razvoj

® Socio — emocionalni razvoj i razvoj li¢nosti

® Spoznajni razvoj

e Govor, komunikacija, izrazavanje i stvaralastvo
Planiranje, pripremanje i organizacija cjelokupnog odgojno-obrazovnog rada zasnivala se na radu
kompletnog struénog tima vrtica, koji obuhvata domen djecije stvarnosti, djecija interesovanja, potrebe,
psihofizicke karakteristike, uzrast djece i uzrasnu grupu kojoj dijete pripada.
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U vrtiéima borave i djeca sa poteskoama u razvoju integrirana u postojece uzrasne grupe za Ciju
socijalizaciju i adaptaciju su zaduZeni odgajatelji, medicinske sestre i stru¢ni saradnici (koordinator
odgojno-obrazovnog rada i defektolog-logoped). Stru¢ni saradnici su zajedno sa odgajateljima pratili
dinamiku uklju¢ivanja ove djece i intenzivno saradivali sa roditeljima.

2. Strucni organi u Ustanovi

Struéni organi u Ustanovi su Stru¢no vije¢e i Struéni aktivi. Osnovna orijentacija rada navedenih
stru¢nih tijela bila je bavljenje struénom tematikom i pitanjima koja su svojim znaCajem doprinosila
kvalitetnijem osmisljavanju, organiziranju i vodenju konkretnih aktivnosti sa djecom kao i proSirivanje
profesionalnog vidokruga odgojno-obrazovnog rada u skladu sa savremenim tendencijama u oblasti
psihologije, pedagogije, medicine i drugih nauénih disciplina éemu su doprinijele realizirane teme.

3. Strucno usavrSavanje

U okviru individualnog i kolektivnog usavriavanja nosioci ovih obaveza su, prema Pravilniku o stalnom
struénom usavr§avanju, realizirali svoje obaveze, kroz predavanja i radionice interaktivnog uCenja u
Ustanovi. Individualno struéno usavriavanje prati se kroz neposredan odgojno-obrazovni rad u grupi sa
djecom (ogledno/ugledne aktivnosti), kao i struéne teme koje se prezentiraju u vidu izlaganja i radionica
na Struénim vijeéima i aktivima na osnovu plana i programa struénog usavrSavanja, zatim seminare,
konferencije te druge vidove koji odgajatelju pomaZu u osavremenjavanju stru¢nog rada.

Udes$ée na seminarima:

Naziv konferencije/struénog skupa Vrijeme odrZavanja Organizator Broj ucesnika iz
I Ustanove
Struéni susreti predskolskih Sarajevo Drustvo
L. radnika FBiH ,,Uloga i zna¢aj 10/12.05.2024. zaposlenika 3
sporta, umjetnosti i kulture u Direktorica izlagala - Tjelesna predskolskih
holistickom pristupu razvoja djece | aktivnost Sestogodisnjaka (pregled | ustanova u FBIH
predskolske dobi ,, istraZivanja iz magistarskog rada)
XII nau¢no-struéna konferencija
2. -Razvijanje kooperativnosti i Sarajevo BAPTA 3
kompetetivnosti kroz igru djece 20/21.09.2024.
predskolskog uzrasta®
Nauéno-struéna konferencija s 13.06.2024. Islamski
3. medunarodnim uceSéem Direktorica izlagala - pedagoski 2
,.Edukacija i izazovi savremenog® | Institucionalna podrska fakultet Zenica
profesionalnom razvoju odgajatelja
_djece predskolskog uzrasta
Naziv struénog seminara Vrijeme odrZzavanja Organizator Broj u€esnika iz
Ustanove
Nepozeljna ponadanja djece i
adekvatna prevencija 02/03.03.2024. UG ,,Nada“ 2
(mr. Melita Novincek, Realiziran u Vrticu ,,P¢elica®
waldorfski pedagog)
Pokret, ritam i govor-odgoj
| djeteta glavom, srcem i rukama 25/26.05.2024. UG ,,Nada“ 2
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i (mr. Melita Novingek,
waldorfski pedagog)

Fleksibilni predskolski sistem 07.05.2024. (online) UNICEF 2
| za svako dijete
Uhvati Bika za rogove — Razvoj

kreativnosti 28.09.2024 UG ,,Nada“ 2
(prof. dr. Milica Drobac

Pavicevic)

Odgoj za nenasilje.- Primarna 19.10.2024.

prevencija nasilja 09.11.2024. UG ,,Nada* 10
(doc.dr. Naira Jusufovié) B 07.12.2024. -

Temperament, odnosi,

razumijevanje 26/27.10.2024. UG ,,Nada“ 2

(mr. Melita Novincek,
waldorfski pedagog)

4. Realizacija programa stru¢nih saradnika

Struéni saradnici Ustanove su: koordinator odgojno-obrazovnog rada i dipl. defektolog - logoped. Na
osnovu Metodologije godiSnjeg plana i programa rada Ustanove za Skolsku 2023/2024. godinu struéni
saradnici su izradili svoje Programe rada i realizuju ih u okviru programskih sadrzaja, ciljeva i zadataka
odgojno obrazovnog rada i unapredenja istih.

4.1. Rad koordinatora odgojno-obrazovnog rada Ustanove

Rad koordinatora odgojno-obrazovnog rada u okviru programskih sadrzaja, ciljeva, zadataka odgojno-
obrazovnog rada te unapredenja istih, realizovan je u pravcu organizacije, praéenja i poboljsanja
kvalitete rada sa djecom na nivou Ustanove. Ugestvovanje u izradi Godignjeg programa rada, planiranje
strucnih aktiva odgajatelja i njegovatelja, pracenje pedago$ke dokumentacije, planiranje roditeljskih
sastanaka i radionica za roditelje, redovna saradnja sa rukovodiocima vrti¢a, praéenje struénog rada
odgajatelja i njegovatelja. Saradnja sa dru§tvenom sredinom: nadleZna i druga ministarstva, Pedagoski
zavod Zenica, Filozofski i Islamski pedagoski fakultet, osnovne i srednje $kole, javne i private
predSkolske i druge ustanove sli¢nih djelatnosti, nevladine organizacije, sportski klubovi, CIVITAS
BiH, *’Save the Children®, mediji.

4.2. Realizovani program logopeda

Tokom $kolske 2023/2024 na nivou Ustanove logopedski tretman koristilo je ukupno 65 djece. Djeca
koja su imala odstupanja u skladu s normama nisu bila ukljuéena na tretman. Ukupan broj djece je bio
varijabilan, upisi i ispisi su bili aktualni tokom &itave godine. Ve¢i broj upisa i ove godine bio je nakon
sistematskih pregleda djece pred polazak u kolu.

Vrti€ RADOST POLETARAC | PCELICA | DUNJA PINOKIO UKUPNO
Broj djece na logopedskom
tretmanu 15 6 12 18 16 65
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Realizacija logopedskih tretmana odvijala se grupno i individualno prema sedminom rasporedu, do
pocetka realizacija programa rada u ljetnom periodu, kada je raspored prilagoden.

Broj djece koja koriste usluge ustanova iz oblasti zdravstva, socijalne zastite i nevladinih organizacija na
nivou Grada nije moguce evidentirati do uspostave multisektorskog i interdisciplinarnog pristupa
evidenciji i holistitkoj procjeni djece s teSkocama i invaliditetom, u skladu s Medunarodnom
klasifikacijom funkcioniranja, invaliditeta i zdravlja.

Ustanova je potpisala protokol o postupanju i saradnji za navedene aktivnosti na lokalnom nivou.

5. Saradnja sa porodicom

Obavezni opéi i grupni roditeljski sastanci, radionice i aktivnosti za roditelje realizovani su u skladu sa
Godi$njim planom i programom tokom godine s ciljem jacanja roditeljskih kompetencija i izgradnje
kvalitetnih partnerskih odnosa. Roditelji su formirali Vijeée roditelja u svakom vrti¢u, a na nivou
Ustanove Vijeée roditelja koje se sastaje po potrebi, na inicijativu roditelja, rukovodioca vrti¢a ili
direktora, a u skladu sa potrebama. U suradnji sa predsjednikom Vijeca roditelja Senadom
Bajramovi¢em i Radio Zenitom pokrenuta je inicijativa za klimatizaciju pet vrtia. Kroz ovu aktivnost
nabavljeno je 16 inverter klima u vrijednosti od 16.295,01 KM. Klime su postavljene u sve vrtie u
skladu sa njihovim potrebama.

Po pozivu Fondacije DVA i $kole letenja ATO Fly DVA organizovan je izlet u Kreevo za djecu i
roditelje vrti¢a ,,P&elica® i ,,Dunja“. U decembru je organizovan odlazak 40 djece i roditelja na Mali
Slager sezone u Sarajevu. Godisnjim planom rada ve¢ina aktivnosti planiranih u 2023/2024. pedagoskoj
godini bila je u saradnji s roditeljima.

6. Saradnja sa druStvenom sredinom

Plan i program saradnje s drustvenom zajednicom, kulturna i javna djelatnost planski je obuhvacena
Metodologijom Godi$njeg plana i programa za $kolsku 2023/2024. godinu. Kroz tematske cjeline koje
su pratile drustvena dogadanja u gradu i okolini, a prate¢i Nastavni kalendar dogadanja u naSoj
Ustanovi, planirane su i realizirane javne i kulturne aktivnosti od kojih je veéina bila na otvorenom
prostoru ili grupna.

Od 2013. godine u funkciji je zvani¢na web stranica Ustanove www.zenickivrtici.com, na kojoj se
mogu svakodnevno pronaci sve informacije i aktuelnosti vezane za rad Ustanove.

Saradnja s drustvenom zajednicom, posebno se ostvaruje kroz nasu fb stranicu JU Pred8kolski odgoj i
obrazovanje Zenica.

7. Realizirani projekti

Sve aktivnosti koje su planirane Godi$njim programom rada, a koji nije usvojen, realizovane su na
osnovu plana iz 2023. godine.

e Obiljezen je Dan nezavisnosti zajednickom Setnjom iz svakog vrti¢a, sa kratkim prigodnim

programom pored spomenika $ehidima i palim borcima ,,Kameni spavac®.
e Priredba za Medunarodni dan Zena — odrZana u svim vrtickim grupama za roditelje.
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e Ostvarena je saradnja sa JU MjeSovita srednja $kola Zenica koji su u vrti¢ima realizovali
prakti¢nu nastavu ucenika zavr$nih razreda, koji su praksu radili uz nadzor kuharica.

e ZavrSna manifestacije ,,Djeca i masta, mogu sva§ta® sa podtemom ,Sta se u vrtiéu radi?

odrZzana je u BNP 03.06.2024. godine u 19.00 sati.

Realizovane su aktivnosti obiljeZavanja Nedjelje djeteta u prvoj sedmici oktobra.

Tradicionalna jesenja aktivnost pravljenja zimnice odrZana je u svim vrti¢ima Ustanove uz

aktivno ucesée djece.

e Ucesce u projektu CIVITAS gradansko obrazovanje za predskolsku djecu i uéesée u Smotri
malih gradana u IlidZi.

e ObiljeZen je Dan drzavnosti Bosne i Hercegovine.

e Nastavljen je Program ranog otkrivanja slabovidnosti kod djece uzrasta od 4 godine “Pregledaj-
progledaj” koji je u vrti¢ima proveo Zavod za javno zdravstvo FBiH. Nakon pregleda
oftalmologa roditelji su obavijesteni o nalazima.

e Djeca vrti¢a “Radost” i “Péelica” prisustvovala su priredbi koju su uprili¢ila djeca OS “Mesa
Selimovi¢” a u okviru festivala “Mesafest”.

¢ Organizovan je projeka “Dan djedije radosti” u vrti¢ima ustanove, a djeca su od Grada Zenica
dobili paketice. U saradnji sa roditeljima organizovana je i novogodi$nja zabava za djecu.

Tokom 2024. godine ostvarili smo saradnju sa roditeljima - struénjacima iz raznih oblasti kroz razne
edukativne radionice i druZenja, a prate¢i GPR i interes djece.

Sve vaznije aktivnosti i manifestacije unose se u Ljetopis ustanove. Aktivnosti koje su realizirane su
funkcionalne i imaju znaCajan doprinos kako za ustanovu tako i za lokalnu i $iru druitvenu zajednicu.
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IIT RAD ORGANA UPRAVLJANJA 1 RUKOVODENJA

1. Rad Upravnog odbora Ustanove

Upravnom odboru JU Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica imenovan RjeSenjem Gradonacelnika
Grada Zenice broj: 02-44-1274/19 od 22.01.2020. godine na mandatni period od Cetiri godine u sastavu:
- Amna Sestié, predsjednica

- Adis Barudija, ¢lan

- Alisa Trtak, ¢lanica,

istekao je mandat.

Ovaj sastav Upravnog odbora u 2024. Godini odrzao je 2 sjednice na kojima je donio:

Odluku o usvajanju Finansijskog plana za 2024. godinu, Odluku o usvajanju Plana javnih nabavki za
2024. godinu, Odluku o usvajanju Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu JU PredSkolski
odgoj i obrazovanje Zenica, Odluku o imenovanju direktora JU Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica
i Odluku o usvajanju Kriterija o na¢inu prijema kandidata koji apliciraju po raspisanim javnim oglasima
radi zasnivanja radnog odnosa u JU Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica

Rjesenjem Gradonadelnika Grada Zenice broj: 02-44-1491/24 od 23.01.2024. godine imenovan je novi
Upravni odbor u sastavu:
- Amna Sesti¢, predstavnica Osnivaéa i
- Jasminka Mali¢begovié, predstavnica strucnih radnika,
te RjeSenjem Gradonadelnika Grada Zenice broj: 02-45-1495/24 od 23.01.2024. godine na period od tri
mjeseca:

- Adis Barugija, predstavnik roditelja.
Rjesenjem Gradonalelnika Grada Zenice broj: 02-45-7539/24 od 05.04.2024. godine na mandatni
period od &etiri godine imenovana je Lamija Bajramovi¢, predstavnica roditelja.

Ovaj sastav Upravnog odbora u 2024. godini odrzao je 13 sjednica te donio odluke od kojih su
najznacajnije:

Odluka o Usvajanju Izvjestaja o radu JU Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica za 2023. godinu,
Odluka o ocjeni rada direktora, Odluka o koristenju sredstava MONKiS-a ZDK za realizaciju Programa
obaveznog predskolskog odgoja i obrazovanja, 3 Odluke o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu JU
Predskolski odgoj i obrazovanje, Odluka o izmjenama i dopunama Pravilnika o prijemu i boravku djece
u JU Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica, Odluka o usvajanju Kriterija o nacinu prijema kandidata
koji apliciraju po raspisanim javnim oglasima radi zasnivanja radnog odnosa u JU PredSkolski odgoj i
obrazovanje Zenica, Odluka o raspisivanju Javnog oglasa za prijem odgajatelja, Odluka o izboru
kandidata na radno mjesto odgajatelj po raspisanom Javnom oglasu, Odluka o poniStenju Javnog oglasa
za prijem odgajatelja, Odluka o prijemu u radni odnos 4 odgajatelja po Uredbi o zaposljavanju u ZDK i
Odluka o visini naknade za topli obrok.

Upravni odbor u sastavu Amna Sesti¢, predsjednica, Lamija Bajramovié, ¢lanica i Jasminka
Mali¢begovié, &lanica razrijeSen je prije isteka mandata Rjesenjem broj: 02-45-20776/24 od 04.11.2024.
godine zbog nepostupanja prema &lanu 107. Pravila JU Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica.

Rjesenjem broj: 02-45-2038/24 od 14.11.2024. godine imenovan je privremeni Upravni odbor u sastavu:
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- Alma Sé&eti¢, predstavnica Osnivaca

- Rahima Kovac, predstavnica roditelja i

- Alisa Trtak, predstavnica stru¢nih radnika.
Privremeni Upravni odbor u 2024. Godini odrZao je 4 sjednice na kojima je donio:
Odluka o usvajanju Poslovnika o radu Upravnog odbora, Odluka o stavljanju van snage Pravilnika o
izmjenama i dopunama Pravilnika o prijemu i boravku djece, Odluka o razrjeSenju direktora JU
Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica prije isteka mandatnog perioda i Odluka o imenovanju vriioca

duznosti direktora JU Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica.
2. Rad direktora Ustanove

Direktorici JU PredSkolski odgoj i obrazovanje Zenica, Jasmini Gasal istekao je mandat te je
Konkursnom procedurom, a nakon Saglasnosti Osnivaca broj: 02-45-1203/24 od 17.01.2024. godine,
Upravni odbor JU PredSkolski odgoj i obrazovanje Zenica donio Odluku broj: 06-0602-59/1-2024 od
19.01.2024. godine o imenovanju Naire Jusufovi¢ za direktoricu JU Pred3kolski odgoj i obrazovanje
Zenica.
Direktorica Naira Jusufovi¢ razrijesena je duznosti direktora JU predskolski odgoj i obrazovanje Zenica
prije isteka mandata Odlukom privremenog Upravnog odbora broj: 06-0602-1167/1-2024 od
18.12.2024. godine kojom je utvrdeno slijedece:

- nepravilnosti pri prijemu djece u Ustanovu,

- nepravilnosti u postupku popunjavanja odgojno-obrazovnih grupa u vrti¢ima Ustanove,

- nepravilnosti pri isplati dijela place po osnovu radnog udinka i isplate naknade za prekovremeni

rad, ’

- nepravilnosti pri odlu¢ivanju o neplaéenom odsustvu,
te je direktorica Ustanove izvrSila povredu Zakona o radu, povredu Pravila Ustanove, povredu
Pravilnika o radu Javne ustanove Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica, povredu Uredbe o
kancelarijskom poslovanju organa uprave i sluzbi za upravu u Federaciji BiH, povredu Pedagoskih
standarda i normativa za predSkolski odgoj i obrazovanje, povredu Pravilnika o nainu vodenja
evidencije o radnicima i drugim licima angaZovanim na radu i povredu Instrukcije Osnivada.

Odlukom o imenovanju vr$ioca duznosti direktora JU Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica broj: 06-
0602-1168/1-2024 od 18.12.2024. godine, do okonéanja konkursne procedure imenovana je Jasmina
Gasal.
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IV PREGLED I ANALIZA POSLOVANJA USTANOVE ZA 2024. GODINU
1. Finansiranje Ustanove

Finansiranje Ustanove odredeno je Okvirnim zakonom o predskolskom odgoju i obrazovanju BIH (Sl.
GlasnikBIH, br: 88/2007.) i Kantonalnim zakonom o predkolskom odgoju i obrazovanju (SI. Novine
Ze-do kantona, br: 5/97. &1.52), te Odlukom o preuzimanju prava Osnivaca koju je donijelo Op¢insko
vijece (11.07.1996. godine, br: 01-023-43/96).

Donoenjem Podzakonskih akata, od kojih je narogito vazan Kriteriji finansiranja (S1. Novine, Ze-do
kantona 12/10), kod kojeg se visina sredstava utvrduje posebnim ugovorom izmedu osnivaca i
predskolske ustanove za svaku godinu.

Sredstva sadrze:

a) bruto place zaposlenika

b) naknade i visine naknada koje nemaju karakter plac¢a
¢) sredstva za materijalne troSkove

d) sredstva za nabavku opreme i ucila

e) potrodni materijal za odgojno-obrazovni rad

f) amortizaciju i tekuce investicijsko odzavanje objekata
g) dio radno-igrovnog materijala

Postujuéi Kriterije finansiranja djelatnosti, finansijsku podriku Osnivafa, pedagoske standarde i
normative mogucde je stvoriti uslove za kvalitetan rad.

U skladu sa pomenutim Zakonima Osniva¢ Ustanove obavezan je Ustanovi obezbijediti sredstava za
realizaciju primarnog i specijaliziranih programa u skladu sa pedagoskim standardima i normativima,
shodno posebno donesenim propisima o ustupanju javnih prihoda.

Ustanova ostvaruje prihode od:

e Osnivata Ustanove, sredstva primljena po Zaklju¢ku Gradonacelnika po mjesecima na ime
finansiranja djelatnosti za 2024. godinu

Korisnika usluga

Realizacije kracih programa, projekata i sl.

Iznajmljivanja prostora sa naknadom zakupnine

Donacija

2. Prihodi i rashodi Ustanove

Ustanova je rashode definisala u skladu sa Zakonom o BudZetima u FBIH (S1. Novine FBIH, br: 19/06),
&l. 59. u skladu sa&l. 21. Stav 3. Uredbe i ¢l. 40-47 Pravilnika o knjigovodstvu BudZeta FBIH. Rashode

u toku 2019. godine, drustvo je vodilo na akrualnoj osnovi.
Ustanova je prihode definisala u skladusa Zakonom o BudZetima u FBIH (S1. Novine FBIH, br: 19/06),
¢1.59, te u skladusaél. 21. stav 3. Uredbe i &l. 48. Pravilnika o knjivodstvu Budzeta FBIH.
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RACUN PRIHODA I RASHODA
Period izvjeStavanja od 01.01.2024. do 31.12.2024. godine
Rb. - OPIS 2024. 2023.
I RASHODI 2.180.614 | 1.969.421
1. | Tekuéi rashodi 2.180.614 | 1.969.421
2. | Place i naknade troskova zaposlenih 1.925.020 1.640.407
3. | Bruto pla¢e i naknade 1.714.686 1.444.805
4. | Naknade troskova zaposlenih 210.334 195.602
5. | Izdaci za materijal, sitni inventar i usluge 255.594 329.014
6. | Putni troskovi 754 2.657
7. | Izdaci za energiju 30.296 24.270
8. | Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 34.353 27.305
9. | Nabavka materijala i sitnog inventara 137.404 125.356
10. | Izdaci za usluge prevoza i goriva 3.229 8.453
11. | Izdaci za tekuée odrzavanje 3.272 7.430
12. | Izdaci osiguranja, bankarskih usluga i usluga platnog 9.110 1.339
prometa
13. | Ugovorene i druge posebne usluge 37.176 132.204
II PRIHODI 2.172.624 |  1.949.236
14. | Neporezni prihodi 1.040.045 908.717
15. | Prihodi od poduzetnickih aktivnosti i imovine i prihodi 37.643 38.864
od pozitivnih kursnih razlika
16. | Ostali prihodi od imovine 37.643 38.864
17. | Naknade i takse i prihodi od pruZanja javnih usluga 1.002.402 869.853
18. | Sudske takse o 363 1.995
19. | Prihodi od pruzanja javnih usluga (prihodi od vlastitih 973.155 859.073
djelatnosti korisnika budZeta i vlastiti prihodi)
20. | Neplanirane uplate — prihodi 28.884 8.785
| 21. | Primljeni transferi (transferi i donacije) 1.132.579 1.040.519
22. | Primljeni tekudi transferi od ostalih nivoa vlasti - 1.124.137 | 1.034.605
23. | Primljeni tekuéi transferi od ostalih nivoa vlasti i 1.124.137 1.034.605
fondova
| 24. | Donacije 8.442 5914
| 25. | Donacije 8.442 5.914
VISAK PRIHODA NAD RASHODIMA 0 0 |
VISAK RASHODA NAD PRIHODIMA 7.990 | 20.185

3. Visak rashoda nad prihodima
Ustanova je izvrsila obradun (utvrdivanje) finansijskog rezultata obracunskog perioda, suceljavanjem

ukupnih prihoda i rashoda obraunskog perioda.
Ostvareni viSak rashoda nad prihodima za period 01.01.-31.12.2024. godine iznosi 7.990,00 KM.
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V MISLJENJA I PREPORUKE NEZAVISNOG REVIZORA

Osnivadima Javne ustanove Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica
Izvjestaj o reviziji finansijskih izvjeStaja

Misljenje

Obavili smo reviziju priloZenih finansijskih izvje$taja Javne ustanove Predskolski odgoj i obrazovanje
Zenica (u daljem tekstu “’Ustanova’’), koji se sastoje od Bilansa stanja na dan 31. decembar 2024.
godine, Racuna prihoda i rashoda, Izvjestaja o nov&anim tokovima, Izvjestaja o kapitalnim izdacima i
finansiranju, te biljeski uz finansijske izvjestaje, ukljudujuéi i sazetak znacajnih raCunovodstvenih
politika.

Po na$em misljenju, finansijski izvjestaji prikazuju objektivno i fer, u svim materijalno znacajnim
stavkama, finansijski poloZaj Ustanove na dan 31. decembra 2024. godine, te rezultate njenog
poslovanja i njene novéane tokove za godinu koja je tada zavrSila, u skladu sa Medunarodnim
standardima finansijskog izvjeStavanja.

Osnov za miSljene

Obavili smo reviziju u skladu sa Medunarodnim revizorskim standardima (MRevS-ima). NaSe
odgovornosti prema tim standardima su detaljnije opisane u paragrafu o revizorovim odgovornostima za
reviziju finansijskih izvjestaja. Nezavisni smo od Ustanove u skladu s Kodeksom etike za profesionalne
etitke odgovornosti u skladu s IESBA Kodeksom. Uvjereni smo da su revizorski dokazi koje smo
prikupili dostatni i primjereni kao osnova za izraZzavanje naSeg misljenja.

Ostale informacije

Uprava je odgovorna za ostale informacije. Ostale informacije sadrze informacije uklju¢ene u godiSnji
izvjestaj, ali ne ukljucuju godisnje finansijske izvjesStaje i nas revizorski izvjestaj.

Nage mi$ljenje o finansijskim izvje$tajima ne obuhvata ostale informacije, i mi ne izraZavamo bilo koji
oblik zakljucka s izrazavanjem uvjerenja o njima.

U vezi sa naSom revizijom finansijskih izvjestaja, nasa je odgovornost procitati ostale informacije i u
provodenju toga, razmotriti jesu li ostale informacije zna¢ajno protivrjeéne finansijskim izvjeStajima ili
nasim saznanjima steenim u reviziji. Ako, na osnovu posla koji smo obavili, zaklju¢imo da postoji
znadajan pogresan prikaz tih ostalih informacija, od nas se zahtjeva da objavimo tu Cinjenicu. U tom
smislu mi nemamo nesto za objaviti.

Znadajna neizvjesnost u vezi sa vremenski neograni¢enim poslovanjem
Uprava nije utvrdila postojanje materijalno znadajne neizvjesnosti koja moZe dovesti u pitanje
vremensku neograni¢enost poslovanja Ustanove. Na osnovu nase revizije finansijskih izvjestaja, takoder

nismo utvrdili postojanje takve materijalno znadajne neizvjesnosti. Medutim, ni Uprava ni revizor ne
mogu garantovati vremensku neograni¢enost poslovanja Ustanove.
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Revizija skre€e paznju da je Ustanova u prethodnim godinama vrsila nabavku stalnih sredstava za koju
nema izvora sredstava. Zajedno sa ostvarenim gubitkom Ustanovi nedostaje 161.620 KM te sugerisSemo
Osnivacu da navedeno uzme u razmatranje u planiranju budZeta i finansiranje ove Ustanove.

Drustvo za reviziju "RE-CONTROLING" d.o.o. ienica
Branislava Nusica broj 7
72000 Zenica

Dijana Ajanovi¢ Dzananovi¢, ovlasteni revizor Mr.sci. Pidro Elvira, dipl.oec., direktor
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VI ZAVRSNA RAZMATRANJA

Zakonom o predskolskom odgoju i obrazovanju regulife se predskolski odgoj i obrazovanje djece od
Sest mjeseci starosti do polaska u osnovnu $kolu, kao podetni stepen jedinstvenog sistema odgoja i
obrazovanja, koji se ostvaruje kroz programe sa ugradenom zajedni¢kom jezgrom na podrucju ZDK.

Opéi cilj predskolskog odgoja i o brazovanja

Op¢i cilj predskolskog odgoja i o brazovanja u Bosni i Hercegovini, kao integralnog dijela cjelokupnog
sistema odgoja i obrazovanja, je osigurati optimalne uvjete da svako dijete, do polaska u Skolu, razvija i
ostvaruje svoje potencijale do maksimuma putem razli¢itih vidova visokokvalitetnih, sveobuhvatnih,
kulturoloski prilagodenih i inkluzivnih usluga predskolskog odgoja i obrazovanja.

Specifiéni ciljevi predSkolskog odgoja i obrazovanja

1. Poveéati obuhvat djece pred§kolskim odgojem i obrazovanjem

Za realizaciju ovog cilja potrebno je: osiguranje i prosirenje prostornih kapaciteta predkolskih ustanova
i osnovnih $kola; njihovo opremanje i nabavka didakti¢kog materijala; te povecan broj strunog osoblja.

2. Osigurati kvalitet pred§kolskog odgoja i obrazovanja

POO utemeljiti na ishodima razvoja i udenja djece, sa fokusom na dijete a ne na sadrZaj, Sto
podrazumijeva kvalitetan program i kompetentno struéno osoblje, sig urno i poticajno okruZenje,
holisti¢ki pristup djetetu, pluralizam metoda rada i interdisciplinarnost, kao i fleksibilnost.

3. Osigurati redovno finansiranje
POO, kao prvi nivo sistema obrazovanja, uvesti u budZete entiteta, kantona, Bréko distrikta Bosne i
Hercegovine i lokalnih zajednica (resori obrazovanja, zdravstva, socijalne zadtite) u statusu stalnog
budzetskog korisnika. Pri tome posebno izdvojiti namjensku stavku za finansiranje POO-a u godini pred
polazak u $kolu, te namjensku stavku za (su)finansiranje pove¢anja obuhvata djece od 0 do5 godina.

4. Ojacati inkluziju
Povedati ukljuéenost u POO djece sa potesko¢ama u razvoju, darovite djece, djece iz rizi¢nih obitelji,
djece Roma, djece iz ruralnih sredina, djece iz obitelji sa niskim socio- ekonomskim statusom, djece bez
roditeljskog staranja, djece nezaposlenih roditelja, te djece iz drugih ranjivih drustvenih grupa.

5. Senzibilirati drustvo za znacaj predskolskog odgoja i obrazovanja
S obzirom na nedovoljno razvijenu svijest o znadaju POO-a i za drustvo u cjelini i za pojedinca,

senzibilizira ti drudtvo za znacaj institucionalnog POO-a, posebno donosioce odluka na svim nivoima
vlasti, obitelj, javnost i mediji.
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Pored ovih, najvaznijih stavki vezanih za nasu djelatnost ne moZemo ne izdvojiti finansiranje. Osnivag
JU PredSkolski odgoj i obrazovanje Zenica je Opéinsko, odnosno Gradsko vijece i zakonski je utvrdeno
kako se Ustanova finansira. Pozivamo vas da u okviru svojih nadleZnosti, zakonito finansirate Ustanovu
kako Cestim povecanjem cijena usluga ne bi optereéivali gradane, mlade roditelje i da vasi kartoni koje
podizete definiSuci svoj glas i glasajuci kad je finansiranje nade Ustanove u pitanju budu u skladu sa
buducnosti koju éemo graditi sa djecom starosti od 6 mjeseci do 6 godina.

Nemojte zaboraviti ni kategoriju gradana koji nisu u stanju platiti usluge predikolskog odgoja i ¢ija
djeca nisu uklju€ena u prvi stepen odgoja i obrazovanja. Dajte svakom djetetu jednaku Sansu, jednake
uslove odrastanja a nama motiv da se i dalje nesebi¢no trudimo, kao u svojoj kuéi sa svojom djecom.
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