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- Komisija za raspisivanje i provodenje konkursne procedure izbora kandidata za
imenovanje Upravnog odbora JU Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica -

Zenica, 28.01.2025. godine

Na osnovu odredaba ¢lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Federacije Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine FBiH® broj: 12/03, 34/03 i 65/13),
odredbe ¢lana 39. stav (3) Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovaniju (,Sluzbene novine
ZDK", broj: 7/10 i 8/12), a u vezi sa odredbama clana 47a Pravila JU Predskolski odgoj i
obrazovanje Zenica broj: 06-0602-129/1-2011 od 31.03.2011. godine, broj: 06-0602-601/1-
2021 od 07.06.2021. godine i broj: 06-0602-1211/1-24 od 27.12.2024. godine, Komisija za
raspisivanje i provodenje konkursne procedure izbora kandidata za imenovanje Upravnog
odbora JU Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica u postupku imenovanja upravnog odbora
iste javne ustanove objavljuje sljededi

JAVNI KONKURS

Objavljuje se Javni konkurs za izbor i imenovanje Upravnog odbora JU Predskolski
odgoj i obrazovanje Zenica (u daljem tekstu: Upravni odbor).

Upravni odbor sastoji se od tri ¢lana, od kojih se jedan ¢lan imenuje iz reda Grada
Zenica kao osnivaCa predSkolske ustanove, jedan ¢lan iz reda Vijeca roditelja pri
predskolskoj ustanovi te jedan Clan iz reda stru¢nog kadra predSkolske ustanove.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora je Cetiri godine, sa moguc¢noS¢u jo$ jednog
reizbora.

1 OPIS POZICIJA

Osim poslova utvrdenih zakonom i Pravilima JU PredSkolski odgoj i obrazovanje
Zenica, Upravni odbor obavlja i sljedeCe poslove: razmatra plan upisa djece, razmatra
rezultate predskolskog odgoja i obrazovanja, odlu€uje o prigovorima roditelja na rad i odnos
zaposlenih radnika prema djeci te na rad odgajatelja i stru¢nih saradnika, donosi pravila
predskolske ustanove, imenuje i razrijeSava direktora predskolske ustanove, vrsi izbor
pomocnika direktora predskolske ustanove, objavljuje konkurs za izbor odgajatelja i strucnih
saradnika, odluCuje o Zalbama po konkursu, odluCuje o prestanku prava odgajatelja i
struénih saradnika na daljnji odgojno obrazovni rad, usvaja godiSnji program rada
predskolske ustanove, razmatra i usvaja izvjesStaj o realizaciji godiSnjeg programa rada
predskolske ustanove, podnosiizvjestaj o radu predskolske ustanove Osnivacu, prati uspjeh
djece i poduzima mjere za unapredivanje uvjeta rada u predskolskoj ustanovi i poboljSanja
odgojno-obrazovnog rada, donosi finansijski plan i usvaja godi$nji obracun, donosi op¢i akt
o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i druge opée akte u skladu sa
zakonom i pravilima predskolske ustanove, odluCuje o prigovorima odgajatelja i strucnih
saradnika na ocjenu o radu, razmatra prijedloge odluka i preporuke upuéene Upravnom
odboru i poduzima odgovaraju¢e mjere, usmjerava i kontroliSe rad direktora predskolske
ustanove, rjeSava odredena pitanja odnosa sa Osnivacem, donosi svoj program rada,
podnosi izvjeStaj o svom radu Osnivacu, odluCuje o koristenju sredstava preko iznosa
odredenog pravilima predskolske ustanove, odlu€uje o Zalbama i prigovorima zaposlenih u
predskolskoj ustanovi te njihovim pravima, obavezama i odgovornostima iz radnih odnosa.



Svi prijavljeni kandidati za imenovanje u Upravni odbor moraju ispunjavati opce i

posebne uslove trazene ovim javnim konkursom.

I OPCI USLOVI
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Svaki kandidat mora ispunujavati sljedece opce uslove:

. da je stariji od 18 godina,

da je drzavljanin Bosne i Hercegovine,

. da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou

u Bosni i Hercegovini (bilo na nivou drzave ili entiteta) u periodu od tri godine prije
objavljivanja upraznjene pozicije,

da kandidat pod optuznicom Medunarodnog suda za ratne zloCine u bivSoj Jugoslaviji
(¢lan 1X.1. Ustava Bosne i Hercegovine),

da nije na funkciji u politickoj stranci u smislu ¢lana 5. Zakona o ministarskim, viadinim
i drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine,

da nema privatni finansijski interes u javnoj ustanovi za Ciji se upravni odbor
kandiduje,

da nije izabrani zvani¢nik, nosilac izvrs$nih funkcija ili savjetnik izabranim zvani¢nicima
i nosiocima izvrSnih funkcija u smislu Zakona o sukobu interesa u organima vlasti
Federacije Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine FBiH*, broj: 70/08),

da nije ¢lan ni u jednom upravnom ili nadzornom odboru ustanove, odnosno
privrednog druStva sa vecinskim drzavnim kapitalom te da nije ¢lan odbora za
reviziju,

da nije direktor ustanove,

da nije osudivan za krivi¢no djelo,

da nije pravosnaznim rjeSenjem kaznjavan za prekrSaje nespojive sa duznostima u
upravnom odboru niti da mu je izre€ena zastitha mjera zabrane obavljanja aktivnosti
u nadleznosti upravnog odbora u posljednjih pet godina od dana pravosnaznosti
rieSenja i

da nije stariji od 70 godina na dan imenovanja.

Il POSEBNI USLOVI

1.

7
8.

Svaki kandidat mora ispunjavati sljedece posebne uslove:

da posjeduje VSS — VIl stepen struéne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog,
druogog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja,

da je navrSio najmanje tri godine radnog iskustva u struci nakon sticanja visoke
stru¢ne spreme,

. da posjeduje sposobnost za savjesno, odgovorno i odluéno obavljanje upraznjenje

pozicije,

sposobnost nepristrasnog donosenja odluka,

komunikacijske i organizacijske sposobnosti,

sposobnost tumacCenja propisa iz djelatnosti organa za kojeg se kandiduje na
upraznjenju poziciju,

. rezultate rada ostvarene tokom poslovne karijere i

preporuke ranijih neposrednih rukovodilaca.

IV POTREBNI DOKUMENTI

Svojeru¢no potpisana prijava kandidata mora sadrzavati kra¢u biografiju, adresu i

kontakt broj telefona.

1.

Uz potpisanu prijavu potrebno je dostaviti sljedece:
diplomu o ste€Cenom obrazovaniju,



2. dokaz o trazenom radnom iskustvu nakon sticanja trazene stru¢ne spreme (potvrda
uvidom u koju se moze jasno i nesporno utvrditi radno mjesto, trazena stru¢na
sprema za isto radno mjesto i duzina radnog iskustva),

3. uvjerenje o drzavljanstvu, koje ne moze biti starije od Sest mjeseci,

4. ovjerene izjave kandidata o €injenicama navedenim u tackama od 3. do 9. Opcih
uslova Javnog konkursa (sve izjave mogu biti tekstualno sadrzane na jednom
ovjerenom listu i ne smiju biti starije od datuma objave ovog javnog konkursa).

Uvjerenja kojima se dokazuje ispunjenost Opcih uslova iz tacke 10. i 11. odgovorni
javni sluzbenik zatrazit ¢e od kandidata koji budu predloZeni za kona¢no imenovanje.

Kandidati koji budu izabrani duzni su uvjerenja iz tacke 10. i 11. Opcih uslova ovog
javnog konkursa dostaviti u roku od pet dana od dana izbora i ista ne smiju biti starija od
datuma objavljivanja ovog javnog konkursa.

Dokumenti koji se prilazu na ovaj javni konkurs moraju biti u orginalnim primjercima
ili u ovjerenim fotokopijama.

Kandidati su duzni u prijavi i na koverti naznaciti da li se prijavljuju iz reda
Osnivaca, Vijeca roditelja ili struénog kadra predsSkolske ustanove.

Ovaj javni konkurs ostaje otvoren 15 dana od dana posljednjeg objavljivanja, a isti ce
biti objavljen u ,Sluzbenim novinama FBiH®, dnevnhom listu ,Oslobodenje® i na zvanicnoj
internet stranici Grada Zenica: ,www.zenica.ba®“.

Neblagovremene, neuredne i nepotpune prijave nece se uzeti u razmatranje.

Kandidati koji ispunjavaju uslove ovog javnog konkursa bit ¢e telefonski i pismeno
obavijeSteni o mjestu i vremenu obavljanja intervjua.

Prijavu na ovaj javni konkurs sa svim trazenim dokumentima neophodno je dostaviti
licno ili preporu¢enom postanskom posSiljkom na sljedecu adresu:

GRAD ZENICA
Komisija za raspisivanje i provodenje konkursne procedure izbora kandidata za
imenovanje Upravnog odbora JU predskolski odgoj i obrazovanje Zenica
Ulica Trg Bosne i Hercegovine broj 6
72 000 Zenica

sa naznakom: ,,Prijava na Javni konkurs za izbor i imenovanje Upravnog odbora JU
Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica — NE OTVARATI*

Komisija za raspisivanje i provodenje
konkursne procedure izbora kandidata
za imenovanje Upravnog odbora JU
Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica


http://www.zenica.ba/

