JAVNA USTANOVA ,DOM ZDRAVLJA“ ZENICA

Na osnovu odredba Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Zenicko-
dobojskom kantonu (,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona“ br. 9/23., 14/23. i 1/24.), odredba
Pravila o postupku prijema u radni odnos u JU ,Dom zdravlja“ Zenica br. OU-01-59-46613/23. od
23.06.2023. godine, Pravila o izmjeni dopuni Pravila o postupku prijema u radni odnos u JU ,Dom
zdravlja“ Zenica br. OU-01-59-48247/23. od 19.09.2023. godine i Odluke o potrebi prijema u radni odnos
br. OU-01.1-24-50418/24. od 19.01.2024. godine, raspisuje se sljedeci

JAVNIOGLAS
za prijem radnika na neodredeno i odredeno vrijeme

JU ,Dom zdravlja“ Zenica ima potrebu za zaposljavanjem 10 (deset) radnika i to 7 (sedam) radnika
na neodredeno vrijeme i 3 (tri) radnika na odredeno vrijeme.

Kandidati moraju ispunjavati sljedece opée uslove:

-da su drzavljani Bosne i Hercegovine, §to se dokazuje dostavljanjem Uvjerenja o drzavljanstvu,

-da su psihicki i fizi¢ki sposobni za obavljanje poslova za radno mjesto za koje se prijavljuju, a Sto
se dokazuje dostavljanjem originalnog Ljekarskog uvjerenja i originalne Sanitarne knjizZice.

Dokaz iz prethodnog stava ovog Javnog oglasa, dostavit ¢e kandidati koju budu izabrani na
Javnom oglasu, u roku od 15 dana od dana zaprimanja odluke o prijemu u radni odnos.

Ostali uslovi za objavljena radna mjesta su sljededi, i to:

1. Specijalista urgentne medicine, porodiéne medicine, interne medicine, pedijatrije, opce
hirurgije, anestezije i reanimatologije ili doktor medicine u Sluzbi za hitnu medicinsku pomo¢ - 1
izvrSilac na odredeno vrijeme do povratka sa specijalizacije dr. A.A., sa probnim radom u trajanju od 3
mjeseca.

Specijalista urgentne medicine, porodi¢éne medicine, interne medicine, pedijatrije, opce
hirurgije, anestezije i reanimatologije

Posebni uslovi:

-VSS doktor medicine, §to dokazuje dostavljanjem diplome o zavrSenom fakultetu; specijalista, §to
dokazuje dostavljanjem uvjerenje o =zavrSenoj specijalizaciji; polozen strucni ispit, Sto dokazuje
dostavljanjem uvjerenja o polozenom stru¢nom ispitu; licenca za samostalan rad $to dokazuje
dostavljanjem licence nadlezne komore.

Opis poslova:

-Specijalista doktor medicine radit ¢e u Sluzbi hitne medicinske pomodéi i obavljat ¢e poslove
propisane u Sistematizaciji radnih mjesta u JU ,Dom zdravlja“ Zenica.

Iznos osnovne plaée: 2.762,10 KM

Literatura za spremanje ispita: ,Urgentna medicina — prethospitalni tretman®, dr. Valentin Vnuk,
Alfa Zagreb, 2001. godina; Smjernice za reanimaciju Evropskog vije¢a za reanimatologiju 2021. godine

Doktor medicine

Posebni uslovi:

-VSS doktor medicine, §to dokazuje dostavljanjem diplome o zavrSenom fakultetu; polozen struéni
ispit, Sto dokazuje dostavljanjem uvjerenja o polozenom struc¢nom ispitu; licenca za samostalan rad Sto
dokazuje dostavljanjem licence nadlezne komore.

Opis poslova:

-Doktor medicine radit ¢e u Sluzbi hitne medicinske pomoci i obavljat ée poslove propisane u
Sistematizaciji radnih mjesta u JU ,Dom zdravlja“ Zenica.

Iznos osnovne place: 2.301,75 KM

Literatura za spremanje ispita: ,Urgentna medicina — prethospitalni tretman®, dr. Valentin Vnuk,
Alfa Zagreb, 2001. godina; Smjernice za reanimaciju Evropskog vijeca za reanimatologiju 2021. godine

Izbor kandidata vrSi se putem pismenog i usmenog ispita.

2. Medicinska sestra/tehniéar u Sluzbi za porodi¢nu medicinu sa edukacionim centrom - 2
izvr§ioca na neodredeno vrijeme, sa probnim radom u trajanju od 1 mjeseca.

Posebni uslovi:

-SSS medicinska sestra/tehnicar, Sto dokazuje dostavljanjem diplome o Medicinskoj Skoli; polozen
struéni ispit, sto dokazuje dostavljanjem uvjerenja o polozenom stru¢nom ispitu; licenca za samostalan
rad Sto dokazuje dostavljanjem licence nadlezne komore

Opis poslova:

-Medicinska sestra/tehnicar radit ¢e u Ambulantama porodi¢ne medicine i obavljat ¢e poslove
propisane u Sistematizaciji radnih mjesta u JU ,Dom zdravlja“ Zenica.

Iznos osnovne place: 1.176,45 KM

Izbor kandidata vrsi se putem intervjua.




3. Medicinska sestra/tehnicéar u Sluzbi za porodiénu medicinu sa edukacionim centrom — 1
izvrSilac na odredeno vrijeme do povratka med.sestre P.R. sa bolovanja a najduze godinu dana, sa
. probnim radom u trajanju od 1 mjeseca.

Posebni uslovi:

-SSS medicinska sestra/tehnicar, §to dokazuje dostavljanjem diplome o Medicinskoj §koli; polozen
strucni ispit, Sto dokazuje dostavljanjem uvjerenja o polozenom struénom ispitu; licenca za samostalan
rad Sto dokazuje dostavljanjem licence nadlezne komore

Opis poslova:

-Medicinska sestra/tehnicar radit ¢e u Ambulantama porodi¢ne medicine i obavljat ée poslove
propisane u Sistematizaciji radnih mjesta u JU ,Dom zdravlja“ Zenica.

Iznos osnovne placde: 1.176,45 KM

Izbor kandidata vrsi se putem intervjua.

4. Stomatoloska/medicinska sestra/tehniéar u Sluzbi za zubozdravstvenu zastitu — 2 izvrsioca
na neodredeno vrijeme, sa probnim radom u trajanju od 1 mjeseca.

Posebni uslovi:

-SSS stomatolo§ka/medicinska sestra/tehnicar, Sto dokazuje dostavljanjem diplome o zavr§enoj
Skoli; polozen struéni ispit, $to dokazuje dostavljanjem uvjerenja o polozenom struénom ispitu; licenca za
samostalan rad Sto dokazuje dostavljanjem licence nadleZne komore.

Opis poslova:

-Stomatoloska/medicinska sestra/tehnicar radit ¢e u Sluzbi za zubozdravstvenu zastitu i obavljat
Ce poslove propisane u Sistematizaciji radnih mjesta u JU ,Dom zdravlja“ Zenica.

Iznos osnovne placée: 1.176,45 KM

Izbor kandidata vrsi se putem intervjua.

5. GinekoloSka/akuSerska/medicinska sestra/tehniéar u Sluzbi za zastitu reproduktivnog
zdravlja zena - 2 izvr§ioca na neodredeno vrijeme, sa probnim radom u trajanju od 1 mjeseca.

Posebni uslovi:

-SSS akuserska/medicinska sestra, §to dokazuje dostavljanjem diplome o zavrsenoj $koli; poloZen
strucni ispit, Sto dokazuje dostavljanjem uvjerenja o poloZenom struénom ispitu; licenca za samostalan
rad Sto dokazuje dostavljanjem licence nadlezne komore.

Opis poslova:

-AkusSerska/medicinska sestra/tehnicar radit ¢e u Sluzbi za zastitu reproduktivnog zdravlja zena i
obavljat ¢e poslove propisane u Sistematizaciji radnih mjesta u JU ,Dom zdravlja“ Zenica.

Iznos osnovne placde: 1.176,45 KM

Izbor kandidata vrsi se putem intervjua.

6. Diplomirani socijalni radnik u Centru za mentalnu rehabilitaciju — 1 izvrsilac na odredeno
vrijeme do povratka radnice S.D. sa porodiljskog bolovanja, sa probnim radom u trajanju od 3 mjeseca.

Posebni uslovi:

VSS VII/1 stepen ili prvi ciklus sa 240 ECTS bodova, diplomirani socijalni radnik, §to dokazuje
dostavljanjem diplome o zavrSenom fakultetu i jedna godina iskustva u struci, §to dokazuje dostavljanjem
uvjerenja poslodavca o ostvarenom radnom stazu ili uvjerenja Poreske uprave o ostvarenom ukupnom
radnom stazu.

Opis poslova:

Diplomirani socijalni radnik radit ¢e u Centru za mentalnu rehabilitaciju JU“Dom zdravlja“ Zenica i
obavljat ¢e poslove propisane u Sistematizaciji radnih mjesta u JU ,Dom zdravlja“ Zenica.

Iznos osnovne plaée: 1.907,89 KM

Literatura za spremanje ispita: Zakon o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i za$titi
porodice sa djecom (,Sluzbene novine Federacije BiH br. 36/99,54/04, 39/09., 7/14, 45/1., 19/17 i
40/18.), Zakon o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa djecom (,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona br.13/07 i 13/11.), Zakon o ustanovama socijalne zastite Federacije BiH
(»Sluzbene novine Federacije BiH br. 64/22.) i Zakon o roditeljima njegovateljima u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH br. 75/21.).

Izbor kandidata vrsi se putem pismenog i usmenog ispita.

7. Saradnik za pravne poslove u Odjeljenju za pravne poslove -1 izvrSilac na neodredeno
vrijeme, sa probnim radom u trajanju od 3 mjeseca

Posebni uslovi:

-VSS Pravni fakultet VII/1 ili Prvi ciklus bolonjskog studija sa 240 bodova, §to dokazuje
dostavljanjem diplome o zavrSenom fakultetu i dokaz o jednoj godini radnog iskustva Sto dokazuje
dostavljanjem uvjerenjem poslodavca o ostvarenom radnom stazu ili uvjerenjem Poreske uprave o
ostvarenom ukupnom radnom stazu.

Opis poslova:

-Saradnik za pravne poslove radit ¢e u Odjeljenju za pravne poslove i obavljat ¢e poslove propisane
u Sistematizaciji radnih mjesta u JU ,Dom zdravlja” Zenica.

Iznos osnovne plaée: 1.907,89 KM




Literatura za spremanje ispita: Zakon o radu (,Sluzbene novine Federacije BiH” br. 26/16., 89/ 18.
i 44/22.), Zakon o upravnom postupku (,Sluzbene novine Federacije BiH” br. 2/98., 48/99. i 61/22.),
- Zakon o zdravstvenoj zastiti (,Sluzbene novine Federacije BiH” br. 46/10. i 75/13.) Zakon o javnim
nabavkama BiH (,Sluzbeni glasnik BiH“ br. 39/14. i 59/22.) i Zakon o obligacionim odnosima (,Sluzbeni
list RBiH" br. 2/92., 13/93. 1 13/94. i ,Sluzbene novine Federacije BiH” br. 29/03.142/11.).

Izbor kandidata vrsi se putem pismenog i usmenog ispita.

Prijave na javni oglas koje moraju biti vlastoru¢no potpisane sa kopijom trazene dokumentacije

podnose se u roku od 8 dana od dana objave oglasa, sa kratkom biografijom, adresom, e - mail adresom i
 kontakt telefonom i mobitelom kandidata, preporuceno putem poste ili na protokol JU ,Dom zdravlja“
Zenica, na adresu:

JAVNA USTANOVA ,,DOM ZDRAVLJA“ ZENICA
Ul. fra Ivana Jukiéa br. 2

ZENICA
sa naznakom - Prijava na Javni oglas na radno mjesto pod rednim brojem - ___
NE OTVARAJ!

Neblagovremene, nepotpune i neuredne prijave nece se uzeti u razmatranje.

Prijava kandidata koje ne budu sadrzavale na koverti ime i prezime kandidata sa tatnom adresom,
kao i naznaku na koju poziciju se kandidati prijavljuju na predmetnom Javnom oglasu, smatrat ¢e se
neurednom i bit ¢e odbacena.

JU ,Dom zdravlja“ Zenica nije u obavezi da vrati dokumentaciju, koja se prilaze uz prijavu.

Kandidati ¢e putem e-mail adrese, dostavom skenirane obavijesti biti obavijeSteni o terminu za
odrzavanje pismenog i usmenog stru¢nog ispita i intervjua najmanje pet dana prije odrzavanja pismenog i
usmenog strucnog ispita i intervjua. Obavijest o terminu za pismeni i struéni ispit i intervju bit ce
postavljena i na web stranici i oglasnoj tabli JU ,Dom zdravlja“ Zenica. Za kandidate koji ne pristupe
pismenom i usmenom stru¢nom ispitu i intervjuu, utvrdit ¢e se da su odustali od prijave za zaposlenje.

Izbor kandidata za radna mjesta sa visokom struénom spremom =zasniva se na razmatranju
dostavljene dokumentacije i odrzanom pismenom i usmenom stru¢nom ispitu, a za kandidate sa srednjom
struénom spremom zasniva se na razmatranju dostavljene dokumentacije i odrzanom intervjuu.

Kandidatima se napominje da obrate paznju da moraju imati licence nadlezne komore da bi mogli
ucestvovati u postupku i zasnovati radni odnos u JU ,Dom zdravlja“ Zenica, u skladu sa rjeSenjem iz
¢lana 2. stav 3. Pravilnika o postupku izdavanja licence, kao i sadrzaju i izgledu licence (,Sluzbene novine
Federacije BiH“ br. 82/13.).

Kandidati koji budu izabrani da rade u JU ,Dom zdravlja“ Zenica, dostavit ée uz izjavu o
prihvatanju zaposlenja i originalnu ili ovjerenu dokumentaciju predatu na predmetni Javni oglas, a ¢ija
ovjera nije starija od 6 mjeseci.

Informacije se mogu dobiti putem telefona — 032/248-823.

ﬁ REKTOR
Broj: OU-01.1-64-50419/24. e
Zenica, 19.01.2024. godine Dr. sc. prim. Mérsija Kasumovié¢




