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SLUZBENE NOVINE
GRADA ZENICA

GODINA XLV .
Broi Petak 15.03.2019. godine ISSN 1840-4588
roj 2
GRADSKO VIJECE 2. zarjeSenjaidruge isprave, u trenutku podnosenja

45,

Na osnovu ¢lana 36. i 37. Zakona o principima
lokalne samouprave u Federaciji BiH (Sluzbene no-
vine Federacije BiH”, broj: 49/06 i 51/09) i ¢lana
21. tacka 6) Statuta Grada Zenica (“Sluzbene novine
Grada Zenica”, broj: 5/15), Gradsko vije¢e Zenica,
na 33. sjednici odrzanoj dana 18. februara 2019.
godine, donijelo je

ODLUKU

O GRADSKIM ADMINISTRATIVNIM
TAKSAMA

DIO PRVI - OPCE ODREDBE

Clan 1.

(1) Gradske administrativne takse (u daljem tekstu:
takse) pladaju se gradskim sluzbama za upravu
i drugim sluzbama i organima, kao i drugim
pravnim licima na koja su prenesena javna
ovlastenja iz nadleznosti Grada.

(2) Spisi i radnje na koje se placa taksa, kao i visina
takse, utvrdeni su taksenom tarifom (u daljem
tekstu: tarifa), koja je sastavni dio ove odluke.

Clan 2.

(1) Takseni obveznik je lice po cijem zahtjevu se
pokreée postupak, odnosno obavlja radnja
propisana ovom odlukom.

(2) Ako za istu taksu postoje dva ili vise obveznika,
njihova obaveza je solidarna.

Clan 3.
Taksena obaveza nastaje:
1. za podneske, u trenutku kada se predaje, a za

podneske date na zapisnik, kada se zapisnik
sastavlja,

zahtjeva za njihovo izdavanje,

3. zapravne radnje, u trenutku podnosenja zahtjeva
za izvr$enje tih radnji.

Clan 4.

Taksa se placa u trenutku nastanka taksene obaveze,
ako za pojedinacne slucajeve nije drugacije propisano.

Clan 5.

Ako je Tarifom propisano da se taksa pla¢a prema
vrijednosti predmeta, kao osnovica za obracunavanje
takse uzima se vrijednost naznacena u podnesku ili
ispravi ili vrijednost utvrdena procjenom organa koji
vodi postupak.

Clan 6.

Kada se zahtjev za utvrdivanje akta o utvrdivanju
uslova za obavljanje djelatnosti privrednog drustva
odnosi na vise djelatnosti, taksa se pla¢a prema onoj
djelatnosti za koju je utvrden najvedi iznos.

Clan 7.

(1) Kada se isprava za koju se placa taksa, na zahtjev
stranke, izdaje u dva ili viSe primjeraka, za drugi
i svaki sljedeci primjerak placa se taksa kao za
prepis i ovjeru prepisa.

(2) Taksa iz stava (1) ovog ¢lana ne moze biti ve¢a od
takse za prvi primjerak.

Clan 8.
U rjesenju ili drugoj ispravi za koju je taksa pla¢ena
mora se naznaciti da je taksa pla¢ena, u kojem iznosu
i po kojem tarifnom broju.

Clan 9.

(1) Ako stranka neposredno ili postom podnese
podnesak za koji taksa nije pladena ili je

nedovoljno  placena, organ nadlezan za
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odludivanje po podnesku pozvaée taksenog
obveznika opomenom da, u roku od 15 dana
od dana prijema opomene, plati taksu i taksu za
opomenu.

(2) Ako stranka ne plati taksu po opomeni, nadlezni
organ provest (e i okoncati postupak po
podnesku iz stava (1) ovog ¢lana, ali rjesenje ili
drugi akt ne moze biti urucen stranci prije nego
sto plati redovnu taksu i taksu po opomeni.

Clan 10.
Spisi i radnje u postupcima koji se vode po sluzbe-
noj duznosti ne podlijezu placanju takse.

Clan 11.

(1) Gradske administrativne takse predvidene ovom
odlukom plaéaju se putem taksenih marki.

(2) Izuzetno od prethodnog stava, takse u iznosu
ve¢em od 50,00 KM placéaju se putem uplate na
transakcijski racun budzeta Grada.

(3) Taksene marke se Stampaju u apoenima od 1
KM, 2 KM, 5 KM i 10 KM.

(4) Distribucija i prodaja taksenih maraka vrsi se
posredstvom ovlastenih distributera.

DIO DRUGI - OSLOBADANJE OD
PLACAN]JA TAKSI

Clan 12.
(1) Od placanja taksi oslobodeni su:

1. drzavni organi, javne ustanove i mjesne
zajednice;

2. humanitarne organizacije;
3. gradani slabog imovinskog stanja;

4. dobitnik ratnog priznanja ili odlikovanja,
ratni vojni invalid, ¢lan porodice Sehida,
poginulog, umrlog, nestalog branioca, ¢lan
uze porodice poginulog, umrlog ili nestalog
dobitnika ratnog priznanja ili odlikovanja i
nezaposleni demobilisani branilac;

5. organizacije osnovane za zaStitu osoba
sa fizickim i psihickim nedostacima i
poremecajima, za spise i radnje koje su u vezi
sa vr$enjem djelatnosti;

6. invalidi sa procentom invalidnosti iznad

60%;

7. dobrovoljni davaoci krvi, koji su krv darovali
dvadeset i viSe puta (dokaz — knjiZica
dobrovoljnih davalaca);

8. redovni studenti i djeca koja

prebivaliste na podru¢ju Grada Zenica, u

imaju

postupku ovjere dokumentacije vezane za
redovno skolovanje;

9. drzavljanin BiH koji se registruje po prvi
put;

10. fizicka lica koja prvi put registruju samostalnu
djelatnost na podrucju Grada Zenica.

(2) Gradani slabog imovinskog stanja, u smislu stava
(1) tacka 3) ovog ¢lana, su lica koja se nalaze u
stanju socijalne potrebe, evidentirana u Centru
za socijalni rad i penzioneri, po osnovu penzija
ste¢enih radom u Bosni i Hercegovini, ¢ije
penzije ne prelaze 600,00 KM.

(3) Osobe iz stava (1) tacke 4) i 6) ovog ¢lana, svoj
status dokazuju rjeSenjem izdatim u skladu
sa vaze¢im federalnim propisima iz oblasti
boracko-invalidske  zastite ili
nadleznog organa, izdatog u skladu sa Zakonom

uvjerenjem

o upravnom postupku.

(4) Redovni studenti i djeca svoj status dokazuju
indeksom, dackom knjizicom i li¢cnom kartom
studenta i daka, odnosno roditelja za maloljetne
osobe.

(5) Takseni obveznici iz stava (1) tacka 4), 5) i 6)
ostvaruju pravo na oslobadanje od placanja takse
uz predocenje rjeSenja ili uvjerenja iz stava (3)
ovog ¢lana u trenutku podno$enja zahtjeva, a
najkasnije do zavrsetka postupka u kojem imaju
status stranke.

Clan 13.

Od takse oslobodeni su slijedeéi spisi i radnje:

1. u postupku za povrat nepravilno napla¢enih
dazbina;

2. u postupku za upis u knjigu drzavljana;
3. prijave i upisi u mati¢ne knjige;

4. u postupku za ispravku gresaka u rjesenjima,
drugim ispravama i sluzbenim evidencijama;
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5. za ostvarivanje prava
penzionog i invalidskog osiguranja i socijalne

djecije zastite;

iz zdravstvenog,

6. u postupku za ostvarivanje prava boraca i
invalida, kao i rjeSavanje statusa izbjeglica i
raseljenih lica;

7. u postupku povrata priviemeno napustenih
stanova i nekretnina;

8. podnesci upuéeni organima za predstavke i
prituzbe;
9. akt o zasnivanju radnog odnosa u Gradu

Zenica;

10.u vezi sa vojnom obavezom i civilnom
zaStitom;

11. u vezi sa zastitom spomenika kulture;
12. u postupku za sahranu umrlih lica;

13.u vezi sa zasnivanjem radnog odnosa i
ostvarivanja prava iz radnog odnosa;

14.u postupku stavljanja pod starateljstvo
maloljetne djece i punoljetnih lica liSenih
poslovne sposobnosti;

15. uvjerenje o drzavljanstvu u svrhu registracije
biraca, za sve osobe koje se registruju za
glasanje po prvi put.

Clan 14.

Strani drzavljani pod uslovom reciprociteta imaju
ista prava po propisima o taksama kao i drzavljani
Bosne i Hecegovine.

DIO TRECI - PRISILNA NAPLATA, POVRAT
TAKSE I NADZOR NAPLATE

Clan 15.
Prisilna naplata takse vr$i se po propisima o prisil-
noj naplati poreza od gradana i pravnih lica.

Clan 16.
(1) Lice, koje je platilo taksu koju nije bilo duzno
da plati ili je platilo taksu u iznosu ve¢em od
propisanog, ima pravo na povrat takse.

(2) Postupak za povrat takse pokrece se po zahtjevu
stranke.

(3) Rjesenje o povratu takse donosi Sluzba za
finansije, po prijedlogu organa kojem je taksa
pladena.

Clan 17.

Pravo na naplatu takse i povrat takse zastarijeva
u roku od jedne godine, racunajuéi od dana kada je
taksu trebalo platiti, odnosno od dana kada je taksa
plaéena.

Clan 18.
(1) Nadzor nad primjenom odredaba ove odluke

Y v z
vi$i Sluzba za opéu upravu.

(2) Unutrasnju kontrolu primjene propisanih taksi
vi$i svaka sluzba, odnosno organ u obavljanju
svoje djelatnosti.

DIO CETVRTI - PRELAZNE I ZAVRSNE
ODREDBE

Clan 19.

Stupanjem na snagu ove odluke prestaje da vazi
Odluka o op¢inskim administrativnim taksama
(“Sluzbene novine Op¢ine Zenica” broj: 3/04 - pre-
Cis¢en tekst, 8/04, 8/06 i “Sluzbene novine Grada
Zenica’, broj: 1/14).

Clan 20.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u “Sluzbenim novinama Grada Zenica”.

TARIFA

GRADSKIH ADMINISTRATIVNIH TAKSI
I OPCE TAKSE

Tarifni broj 1.
Za zahtjeve, molbe, prijedloge i druge podneske

ako ovim tarifnikom nije propisana posebna taksa

2,00 KM.

Tarifni broj 2.
(1) Za sva rjesenja, odobrenja, dozvole i saglasnosti
za koja nije propisana posebna taksa 15,00KM.

(2) Opomena kojom se neko poziva da plati duznu

taksu 5,00 KM.

Tarifni broj 3.
Za zalbe protiv rjesenja koje donosi organ 15,00

KM.
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Tarifni broj 4.
(1) Za uvjerenje o pretrpljenoj materijalnoj Steti u
ratu 15,00 KM.
(2) Za rjesenje o sanitarnoj saglasnosti 25,00 KM.

(3) Za izvod iz mati¢nih knjiga i uvjerenje o
drzavljanstvu 4,00 KM.

(4) Zaizvod iz mati¢nih knjiga na internacionalnom
obrascu 8,00 KM.

(5) Za ostala uvjerenja ako nije drugacije propisano
8,00 KM.

Tarifni broj 5.
(1) Za ovjeru potpisa po svakom potpisu 2,00 KM.
(2) Za ovjeru kopija i rukopisa po stranici originala
2,00 KM.
(3) Za ovjeru kopija rjesenja o registraciji privrednog
drustva (bez obzira na broj stranica) 2,00 KM.

(4) Za ovjeru autenti¢nosti rukopisa ili potpisa na
punomodi 4,00 KM.

(5) Za ovjeru rukopisa ili ovjeru prepisa na stranom

jeziku, po stranici 4,00 KM.

(6) Ovjera kopije li¢ne karte, putne isprave, vozacke
i saobracajne dozvole 2,00 KM.

Tarifni broj 6.
(1) Zaizradu prepisa sluzbenih akata ili dokumenata

koji su arhivirani na podruc¢ju Grada Zenica, po

stranici 5,00 KM.

(2) Zaizradu prepisa sluzbenih akata ili dokumenata
koji su arhivirani izvan podrué¢ja Grada Zenica,

po stranici 10,00 KM.

II TAKSE KOJE PLACAJU
PRIVREDNA DRUSTVA U POSTUPKU
OTPOCINJANJA OBAVLJANJA
DJELATNOSTI

Tarifni broj 7.
Obavijest o pocetku rada prodajnog objekta:

1. trgovina na veliko 1 trgovinske usluge
15,00 KM,

2. trgovina na malo 10,00 KM.

Tarifni broj 8.
Zahtjev za izdavanje akata o utvrdivanju ispunje-

nosti uslova za pruzanje ugostiteljskih usluga:

1. u ugostiteljskim objektima iz skupine
hoteli (hotel, hotelsko naselje, aparthotel,
apartmansko naselje, pansion i motel)

200,00 KM,

2. u ugostiteljskim objektima iz skupine barovi
(no¢ni klub, noéni bar, disko klub i disko
bar) 150,00 KM ,

3. u ostalim ugostiteljskim objektima 75,00
KM.

Tarifni broj 9.
(1) Zahtjev priredivaca igara na srecu za izdavanje

saglasnosti za obavljanje djelatnosti u prosto-
rima uplatnih mjesta 10.000,00 KM,

(2) Zahtjev za izdavanje akta o utvrdivanju ispun-
jenosti uslova za obavljanje ostalih djelatnosti
110,00 KM.

III TAKSE KOJE PLACAJU FIZICKA
LICA U POSTUPKU OTPOCINJANJA
OBAVLJANJA DJELATNOSTI

Tarifni broj 10.

(1) Zahtjev za izdavanje odobrenja za osnivanje
trgovacke radnje:

a) benzinska pumpna stanica 280,00 KM,
b) robna kué¢a 240,00 KM,
c) samoposluga 160,00 KM,

d) ostale trgovacke radnje 40,00 KM.

(2) Zahtjev za promjene u toku poslovanja trgovacke
radnje i odjava rada 8,00 KM.

Tarifni broj 11.

Opvjera trgovackih knjiga, normativa i cjenovnika

8,00 KM.

Tarifni broj 12.
(1) Zahtjev za izdavanje odobrenja za pruzanje
ugostiteljskih usluga:

a) u ugostiteljskim objektima iz skupine
hoteli (hoteli, hotelsko naselje, aparthotel,
apartmansko naselje, pansion i motel)

240,00 KM,
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b) barovi (no¢ni klub, noéni bar, disko klub i

disko bar) 160,00 KM,

c) u ostalim ugostiteljskim objektima 80,00
KM,

d) ugostiteljske usluge u domacinstvu, seoskom
domacinstvu i ostale turisticko-ugostiteljske

usluge 40,00 KM.

(2) Zahtjev za promjenu u toku poslovanja
ugostiteljske radnje i odjava rada 8,00 KM.

Tarifni broj 13.

(1) Zahtjev za izdavanje odobrenja za obavljanje
djelatnosti javnog prevoza:

a) javni prevoz osoba (taksi prijevoz) 30,00
KM,

b) javni prevoz stvari 50,00 KM,
c) prevoz za vlastite potrebe 30,00 KM,

d) javni prevoz zapreznim vozilima, prenos
stokom (samaricama) 50,00 KM.

(2) Zahtjev za promjene u toku poslovanja i odjava

rada 10,00 KM.

Tarifni broj 14.

Zahtjev za izdavanje odobrenja za obavljanje obrta,
srodne djelatnosti, domace radinosti, starog i tradici-
onalnog obrta 10,00 KM.

Tarifni broj 15.

Promjene u toku obavljanja obrta, odnosno srodne
djelatnosti 8,00 KM.

IV TAKSE IZ OBLASTI SAOBRACAJA

Tarifni broj 16.
Registracija i preregistracija reda voznje (po jed-
nom redu voznje) 10,00 KM.

V TAKSE IZ OBLASTI SUMARSTVA 1
VODOPRIVREDE

Tarifni broj 17.
Odobrenje za sjecu drva 5,00 KM.

Tarifni broj 18.
Zahtjev za izdavanje vodnih akata 20,00 KM.

VI TAKSE KOJE SE PLACAJU U
POSTUPKU IZDAVANJA URBANISTICKE
SAGLASNOSTI, ODOBRENJA ZA
GRADEN]JE I UPOTREBNE DOZVOLE

Tarifni broj 19.

Zahtjev za izdavanje urbanisticke saglasnosti, od-
nosno odobrenja za gradenje za lokaciju:

1. stambeni objekti 20,00 KM,
2. stambeno-poslovni objekti 40,00 KM,
3. poslovni objekti 40,00 KM,

4. skolski, rekreacioni i zdravstveni objekti 20,00
KM,

poljoprivredni objekti 20,00 KM,
prehrambeni i industrijski objekti 30,00 KM,
benzinske pumpe 75,00 KM,

hoteli i moteli 60,00 KM.

o N oo v

Tarifni broj 20.

Zahtjev za izdavanje urbanisticke saglasnosti,
odnosno odobrenja za gradenje za rekonstrukciju,
dogradnju, nadzidivanje i adaptaciju postojec¢ih
objekata za:

1. stambeni objekat 20,00 KM,
2. poslovni objekat 40,00 KM.

Tarifni broj 21.
Zahtjev za izdavanje urbanisti¢ke saglasnosti,
odnosno odobrenja za gradenje za nadzidivanje zgrada
i pretvaranje zajednickih prostorija u stambeni prostor,

te zahtjev za pretvaranje dijela zajednickih prostorija
u susjednom stanu 40,00 KM.

Tarifni broj 22.

Zahtjev za izdavanje urbanisti¢ke saglasnosti, od-
nosno odobrenja za gradenje za nadzidivanja zgrada i
pretvaranje zajednickih prostorija u poslovni prostor
80,00 KM.

Tarifni broj 23.
Zahtjev za izdavanje urbanisti¢ke saglasnosti, od-
nosno odobrenja za gradenje za promjenu namjene

objekta:
1. poslovnog u stambeni prostor 10,00 KM,
2. stambenog u poslovni prostor 40,00 KM.
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Tarifni broj 24.
Zahtjev za izdavanje urbanistic¢ke saglasnosti, od-

nosno odobrenja za gradenje za promjenu djelatnosti

30,00 KM.

Tarifni broj 25.
Zahtjev za izdavanje urbanisti¢ke saglasnosti,
odnosno odobrenja za gradenje za lokaciju objekta

komunalne infrastrukture (putevi, mostovi, primarne
trase infrastrukture, dalekovodi i sl.) 30,00 KM.

Tarifni broj 26.
Zahtjev za izdavanje urbanistic¢ke saglasnosti, od-
nosno odobrenja za gradenje:

1. postavljanje stolova za ljetnu bastu 20,00 KM,

2. postavljanje aparata za spravljanje kokica i sl.

20,00 KM,
3. isticanje firmi i reklama 20,00 KM,

4. priklju¢ak objekata na komunalne infrastrukture

20,00 KM,
5. postavljanje pult stolova 20,00 KM,
6. plakatiranje 20,00 KM,

7. sjeca stabala, postavljanje ograda, odredivanje

ku¢nog broja 10,00 KM.

Tarifni broj 27.
(1) Produzenje urbanisticke saglasnosti i odobrenja
za gradenje 10,00 KM.

(2) Izmjena urbanisti¢ke saglasnosti i odobrenja za

gradenje 20,00 KM.

(3) Izdavanje uvjerenja o vodenju postupka 10,00
KM.

Tarifni broj 28.

Zahtjev za obavljanje tehnickog prijema objekta
10,00 KM.

VII TAKSE U IMOVINSKO-PRAVNIM
POSTUPCIMA
Tarifni broj 29.

(1) Izdavanje rjeSenja  u  opStem interesu,

eksproprijacije, deeksproprijacije 150,00 KM.
(2) Drugi akti vezani za eksproprijaciju 30,00 KM.

Tarifni broj 30.
(1) Izdavanje rjeSenja o priznavanju svojine na

uzurpiranom zemljistu 80,00 KM.

(2) Izdavanje rjesenja o bespravnhom  zauzedu

dru$tvenog zemljista 150,00 KM.
(3) Drugi akti vezani za uzurpaciju 60,00 KM.

Tarifni broj 31.
(1) Izdavanje rjesenja za ukidanje prava vlasnistva na
bivsim kmetskim selistima 400,00 KM.

(2) Rjesavanje zahtjeva za uredenje meda 80,00 KM.

(3) Razgrani¢avanje $uma u drustvenoj svojini i
zemljiSta u svojini gradana 250,00 KM.

Tarifni broj 32.

(1) Izdavanje rjesenja kojima se utvrduje pravo
na gradevinskom zemljiStu (dodjela, trajno
pravo koriStenja, prvenstvo prava koristenja,
privremeno zakup,

koristenje, odredivanje

zemljiSta za redovnu upotrebu, preuzimanje

gradevinskog zemljista) 80,00 KM.

(2) Drugi akti vezani za gradevinsko zemljiste 40,00
KM.

Tarifni broj 33.

(1) Utvrdivanje prava na nekretninama pravnih lica
80,00 KM.

(2) Upis prava na nekretninama 30,00 KM.

Broj: 01-01-5172/19
Zenica, 18. 02. 2019. godine

PREDSJEDAVAJUCI
GRADSKOG VIJECA ZENICA
Goran Bulajié, s.r.
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46.

Na osnovu ¢lana 4. stav (1) Zakona o zakupu po-
slovnih zgrada i prostorija (,Sluzbeni list SR BiH®,
broj: 33/77, 12/87 i 30/90 i ,Sluzbeni list RBiH,
broj: 7/92 i 3/93), ¢lana 13. Zakona o principima
lokalne samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine
(»Sluzbene novineFederacije Bosne i Hercegovine®,
broj: 49/06), ¢lana 21. stav (2) i ¢lana 116. stav
(2) Statuta Grada Zenica (,,Sluzbene novine Grada
Zenica®, broj: 5/15), Gradsko vije¢e Zenica, na 33.
sjednici, odrzanoj 18.02.2019. godine, donijelo je

ODLUKU

o mogucnostima obavljanja poslovnih
djelatnosti u pojedinim ulicama ili
dijelovima ulica na podrudju Grada Zenica

I OPCE ODREDBE

Clan 1.

(Predmet)

Odlukom o moguénostima obavljanja poslovnih
djelatnosti u pojedinim ulicama ili dijelovima ulica
na podru¢ju Grada Zenica (u daljem tekstu: Odlu-
ka) utvrduje se koje se poslovne djelatnosti mogu,
odnosno ne mogu obavljati u poslovnim prostorima
u pojedinim ulicama ili dijelovima ulica na podrudju

Grada Zenica.

Clan 2.

(Definicija poslovnih djelatnosti)
Poslovnim djelatnostima u smislu ove odluke
smatraju se djelatnosti fizi¢kih i pravnih lica, drzavnih
organa i organizacija, politickih stranaka, udruzenja

gradana i drugih subjekata.

Clan 3.
(Djelatnosti koje mogu uticati na pogorsanje
kvaliteta Zivotne sredine)

(1) Kod djelatnosti koje mogu uticati na pogorsa-
nje kvaliteta zivotne sredine (stvaranje buke, toplote,
neprijatnih mirisa, prasine i sli¢cno) obavezno se pri-
mjenjuju neophodne mjere kojima se onemogudava
pogorsanje kvaliteta uslova Zivljenja.

(2) Primjenivanje mjera iz stava (1) ovog ¢lana vrsi
se na nacin propisan posebnim zakonima za obavljanje
odredenih djelatnosti.

Clan 4.

(Odredivanje polozaja poslovnih prostora)

(1) U slu¢aju da se poslovne prostorije nalaze na
uglu dvije ulice, smatra se da se iste nalaze u onoj ulici
iz koje imaju glavni ulaz u poslovni prostor.

(2) Za poslovne prostorije iz stava (1) ovog ¢lana
odreduje se vrsta poslovne djelatnosti koja je utvrdena
za ulicu u kojoj se nalazi ulaz u poslovne prostorije.

Clan 5.

(Utvrdivanje namjene poslovnih prostora)

(1) Najmenu poslovnih prostora kojima raspolaze i
upravlja Grad Zenica utvrduje nadlezna gradska sluzba
za upravu po prethodnoj saglasnosti Gradonacelnika,
u skladu s potrebama gradana za snabdijevanjem i
uslugama, urbanim standardima, te zakonskim pro-
pisima i ovom odlukom.

(2) Namjena poslovnih prostora kojima ne uprav-
lja i ne raspolaze Grad Zenica utvrduje se slobodno
prema interesima vlasnika u okviru zakonskih propisa
i odredaba ove odluke.

II RASPORED POSLOVNIH DJELATNOSTI

Clan 6.

U poslovnim prostorima koji se nalaze u sljede¢im
ulicama: Margala Tita, Trg Alije Izetbegovica, Sarajevs-
ka do raskrsnice s Bulevarom Ezhera Eze Arnautovida,
Bulevar Ezhera Eze Arnautoviéa, Bulevar Kulina
bana, Bulevar Kralja I do Stani¢nog trga, ulice Dr.
Abdulaha Aska Boriéa i Branilaca Bosne, te ulicama
koje se nalaze unutar kruga kojeg zatvaraju navedene
ulice, odnosno: Odmut, Dr. Mehmeda Spahe, Reisa
Causevida, Muftije Semsekadidéa, Mujagica sokak,
Sejmenska, Ekinovic¢a put, Jalijski put, Vojvodi¢a
put, Jalimamov put, Hamdije Kredevljakovica, Sesti¢a
put, Begagi¢a put, Serbin sokak, Lond?a, Taliéa brdo,
Mejdandzik, Potok, Jevrejska, Muhameda Seida
Serdareviéa, Stara carsija, Huseina Kulenovica, Srpska
mahala, Prusacka, Pisée, Studenac, Kocevska ¢ikma,
Koceva, Mehmedalije Tarabara, Islambegovic¢a put,
Dr. Safvet bega Basagi¢a, Kucukovi¢i, Masarykova,
Sestara Ditrih, Skolska, Fra Ivana Juki¢a, Fra Grge
Martiéa, Dr. Hasana Muminagiéa, Strosmajerova do
broja 56, Meokusnice, Uzunovi¢a put, Armije BiH
do broja 26, Trg Rudara i Trg Bosne i Hercegovine,
ne moze se obavljati poslovna djelatnost kockanja i

kladenja — 92.
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Clan 7.

(Obavljanje poslovnih djelatnosti u ostalim
ulicama na podrudju Grada)
U poslovnim prostorima koji se nalaze u ulicama
i dijelovima ulica koji nisu obuhvaéeni ¢lanom 6.
ove odluke mogu se obavljati sve poslovne djelatnosti
dozvoljene zakonskim i drugim propisima, a u skladu
s ¢lanom 3. ove odluke.

Clan 8.

(Trgovacki centri i trinice)
U poslovnim prostorima lociranim u trgovackim
centrima i trznicama mogu se obavljati sve poslovne
djelatnosti, osim djelatnosti kockanja i kladenja — 92.

III NADZOR

Clan 9.
(Nadzor i sprovodenje Odluke)

(1) Za sprovodenje ove odluke nadlezna je gradska
inspekcija u saradnji sa Sluzbom za privredu i uprav-
ljanje razvojem.

(2) Nadzor nad sprovodenjem ove odluke vrse
Sluzba za urbanizam, Sluzba za imovinsko-pravne,
geodetske poslove i katastar nekretnina, Sluzba za
privredu i upravljanje razvojem i Sluzba za ekologiju,
komunalne i inspekcijske poslove, svaka u okvirima
svojih nadleznosti.

IV KAZNENE ODREDBE

Clan 10.
(Prekrsaji i novéane kazne)

(1) Novéanom kaznom u iznosu od 500,00 KM do
1.000,00 KM kaznit ¢e se za prekrsaj fizicko lice kao
korisnik poslovnog prostora, ako isti poslovni prostor
koristi za obavljanje djelatnosti suprotno odredbama
¢lana 6. ove odluke.

(2) Za prekrsaje iz stava (1) ovog ¢lana kaznit ¢e se
pravno lice kao korisnik poslovnog prostora novca-
nom kaznom u iznosu od 1.500,00 KM do 3.000,00
KM, a odgovorno lice u pravnom licu nov¢anom
kaznom u iznosu od 1.000,00 KM do 1.500,00 KM.

V PRELAZNE ODREDBE

Clan 11.
(Postojece djelatnosti i moguénosti izmjene)
(1) Novi korisnici poslovnih prostora svoje poslov-
ne djelatnosti u istim poslovnim prostorijama mogu
obavljati samo u skladu s odredbama ove odluke.

(2) Postojec¢i korisnici poslovnih prostora koji
obavljaju djelatnosti kockanja i kladenja — 92, u
ulicama iz ¢lana 6. ove odluke, te trznim centrima i
trznicama, iste djelatnosti mogu obavljati do isteka
postoje¢ih dozvola za obavljanje takvih djelatnosti,
izdatih od strane nadlezne gradske sluzbe.

(3) Nakon isteka vazenja dozvola iz stava (2) ovog
¢lana nadlezna gradska sluzba nadalje neée odobra-
vati obavljanje djelatnosti kockanja i kladenja — 92
postoje¢im korisnicima poslovnih prostora u ulicama
iz ¢lana 6. ove odluke.

VI ZAVRSNE ODREDBE

Clan 12.

(Prestanak primjene vazeée odluke)
Stupanjem na snagu ove odluke prestaje da vazi
Odluka o mogu¢nosti obavljanja odredenih poslovnih
djelatnosti u pojedinim ulicama ili dijelovima ulicana
podrudju Opéine Zenica (,,Sluzbene novine Opéine

Zenica®, broj: 3/01).

Clan 13.
(Stupanje na snagu)

Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u ,,Sluzbenim novinama Grada Zenica“.

Broj: 01 — 49-5177/19
Zenica, 18.02.2019. godine

PREDSJEDAVAJUCI
GRADSKOG VIJECA ZENICA
Goran Bulajié, s.r.
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47.

Na osnovu ¢lana ¢lana 363. stav (4) Zakona o
stvarnim pravima (,,Sluzbene novine Federacije BiH®,
broj: 66/13 1 100/13), ¢lana 4. stav (1) tacka c) Pra-
vilnika o postupku javnog konkursa za raspolaganje
nekretninama u vlasni$tvu Federacije BiH, kantona,
op¢ina i gradova (,Sluzbene novine Federacije BiH®,
broj: 17/14) i ¢lana 21. tacka 7) Statuta Grada Ze-
nica (,,Sluzbene novine Grada Zenica®, broj: 5/15),
Gradsko vije¢e Zenica, na 33. sjednici odrzanoj dana
18. februara 2019. godine, donijelo je

ODLUKU

o zamjeni gradevinskog zemljista u vlasnistvu
Grada Zenica za gradevinsko zemljiste u
vlasni$tva drustva “FERRO-INVEST” d.o.o.

Clan 1.

Ovom odlukom odobrava se zamjena novonastale
parcele gradevinskog zemljista u vlasni$tvu i posjedu
Grada Zenica oznalene kao ké.np. 298/18 k.o.
Raspotodje, zvana RUDNIK SKLADISTE u naravi
ostalo neplodno zemljiste, povr$ine 584 m?, kojoj po
starom premjeru odgovara novonastala ké.sp. 621/15,
nastala cijepanjem parcele oznacene kao ké.np. 298/9
kojoj odgovara parcela ké.sp. 621/6, za novonastalu
parcelu gradevinskog zemljista u vlasni$tvu i posjedu
drustva “FERRO-INVEST” d.o.0., Patriotske lige 45,
Nemila, oznacenu kao ké.np. 298/19 k.o. Raspo-
to¢je, zvana RUDNIK SKLADISTE u naravi ostalo
neplodno zemljiste, povrsine 584 m?, kojoj po starom
premjeru odgovara novonastala ké.sp. 621/14, nastala
cijepanjem parcele oznadene kao ké.np. 298/3 kojoj
odgovara parcela ké.sp. 621/2.

Clan 2.

Daje se saglasnost Gradonacelniku Grada Zenica
da u cilju realizacije ¢lana 1. ove Odluke zakljuci valjan
pravni posao sa drustvom “FERRO-INVEST” d.o.0.,
koje je kao podnosilac prijedloga za zamjenu duzno
snositi sve troskove koji ¢e nastati prilikom prenosa
prava vlasnistva.

Clan 3.

Zaduzuje se Sluzba za imovinsko — pravne, geodet-
ske poslove i katastar nekretnina da po sticanju prava
vlasnistva na parceli iz ¢lana 1. Ove Odluke, oznacene
kao ké.np. 298/19 k.o. Raspotodje, provede postu-
pak i istu pripoji parceli u vlasnistvu Grada Zenica
oznacene kao ké.np. 298/9 kojoj odgovara parcela

ke.sp. 621/6.

Clan 4.
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja i
ista se ima objaviti u ,Sluzbenim novinama Grada
Zenica®.

Broj: 01-49-5186/19
Zenica,18. 02. 2019. godine

PREDSJEDAVAJUCI

GRADSKOG VIJECA ZENICA
Goran Bulajié, s.r.

48.

Na osnovu ¢lana 1., ¢lana 3. stav (1) i ¢lana 5.
Zakona o postupku prijenosa prava vlasni$tva na
nekretninama u vlasni$tvu Federacije Bosne i Herce-
govine, gradova i opéina na nastradalim podru¢jima
(,Sluzbene novine FBiH®, broj: 59/14), ¢lana 363.
stav (3) tacka 5) Zakona o stvarnim pravima (,,Sluz-
bene novine FBiH®, broj: 66/13 i 100/13) i ¢lana
21. tacka 7) Statuta Grada Zenica (,,Sluzbene novine
Grada Zenica“, broj: 5/15), Gradsko vije¢e Zenica
na 33. sjednici, odrzanoj dana 18. februara 2019.
godine, donijelo je

ODLUKU

o dodjeli gradevinskog zemljista u vlasnistva
Grada Zenica licima izabranim u projektu
oporavka od poplava i kliziSta iz maja i
avgusta 2014. godine

Clan 1.

Ovom odlukom dodjeljuje se gradevinsko zemljiste
uvlasni$tvu Grada Zenica, KO Top¢i¢ polje (podrudije
Bistricaka), licima izabranim u projektu oporavka
od poplava i klizi$ta iz maja i avgusta mjeseca 2014.
godine po osnovu Razvojnog programa,, UNDP-a“ i
LArbeiter Samariter Bund ASB, u kojem ucestvuje i
Grad Zenica kao jedinica lokalne samouprave.

Clan 2.

Zaduzuje se Sluzba za urbanizam i Sluzba za imo-
vinsko — pravne, geodetske poslove i katastar nekret-
nina da u cilju realizacije ove odluke odmah pristupi
formiranju parcela za Husi¢ Munibu na zemljitu iz
¢lana 1. ove odluke, u svrhu izgradnje stambenog
objekta ¢ija ukupna povr$ina ne moze biti veéa od
500 m?.

Clan 3.

Prenos prava vlasnistva nad parcelom koja ée biti
formirana shodno ¢&lanu 2. ove odluke, izvrsit ée se
u korist:

- Husi¢ Munibe — Izgrtine.
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Clan 4.

Parcele koje su ranije formirane, na kojima su
izgradeni privatni stambeni objekti i koji se nalaze
u posjedu lica iz alineja ovog ¢lana dodjeljuju se na
nacin kako slijedi:

- Hazi¢ Hamid — parcela k.¢. 3449/5 k.o.

Topci¢ polje s.p. k.¢. 2720/4 k.o. Doglode
povrsine 435 m?,

- Halilovi¢ Meho — parcela k.¢. 3449/6 k.o.
Topci¢ polje s.p. k.¢. 2720/5 k.o. Doglode

povrsine 400 m?

- Halilovi¢ Sakib — parcela k.¢. 3449/7 k.o.
Topci¢ polje s.p. k.¢. 2720/6 k.o. Doglode
povrsine 402 m?.

Clan 5.

Lica iz ¢lana 3. i 4. ove odluke oslobadaju se od
obaveza pla¢anja naknada za zemljiste (pogodnost
lokacije, uredenje zemljista i sli¢no),naknada za izda-
vanje urbanistickih saglasnosti, gradevinskih i upo-
trebnih dozvola, te troskove tehnickog prijema, kao
i drugih troskova potrebnih za upis prava vlasnistva
na parcelama dodijeljenim u skladu s ovom odlukom.

Clan 6.

Gradsko vije¢e ovlas¢uje Gradonacdelnika Grada
Zenica da sa svakim pojedina¢nim licem iz ¢lana 3. i
¢lana 4. ove odluke zaklju¢i valjan ugovor o prenosu
prava vlasniStva nad dodijeljenim parcelama grade-
vinskog zemljista iz ¢lana 1. ove odluke.

Clan 7.

Prenos prava vlasnistva nad nekretininama iz ove
odluke vr$i se bez naknade.

Clan 8.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja
g

iste i ima se objaviti u ,,Sluzbenim novinama Grada

Zenica“.

Broj: 01-49-5188/19
Zenica, 18.02.2019. godine

PREDSJEDAVAJUCI
GRADSKOG VIJECA ZENICA
Goran Bulajié, s.r.

49,

Na osnovu ¢lana 42. i ¢lana 37. stav (7) Zakonao
prostornom uredenju i gradenju (,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/14 i 4/16) i
¢lana 21. tac¢ka 5) Statuta Grada Zenica (,,Sluzbene
novine Grada Zenica®“, broj: 5/15), Gradsko vijeée
Zenica, na 33. sjednici odrzanoj dana 18. februara

2019. godine, donijelo je

ODLUKU

o pristupanju izradi Regulacionog plana
» Irg Alije Izetbegovica”

Vrsta Plana

Clan 1.

Pristupa se izradi Regulacionog plana “Trg Alije
Izetbegovic¢a” (u daljem tekstu: Plan).

Granica obuhvata Plana

Clan 2.

Granica obuhvata Plana polazi od raskrsnice
ulica Jevrejska i Mejdandzik, dalje ide pravo ulicom
Jevrejska do raskrsnice sa ulicom Bulevar Ezhera Eze
Arnautovica, skrece sjeveroisto¢no i ide pravo ulicom
Bulevar Ezhera Eze Arnautoviéa do raskrsnice sa
ulicom Tali¢a brdo, skre¢e prema jugoistoku i dalje
ide ulicom Tali¢a brdo do raskrsnice sa ulicom Mej-
dandzik, te se nastavlja ulicom Mejdandzik do tacke
odakle je opis granica podrugja i poceo.

Povr$ina podrudja obuhvacenog Plana iznosi 7,2ha.

Planski osnov

Clan 3.

Planski osnov za donosenje ove odluke je Urbani-
sticki plan Grada Zenica - Odluka o usvajanju Ur-
banistickog plana (“Sluzbene novine opstina Zenica
i Busovaca”, broj: 20/83).

Vremenski period za koji se Plan donosi

Clan 4.

Plan se donosi za period do donosenja novog Plana.
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Smjernice za izradu Plana

Clan 5.

- U potpunosti sagledati znacaj prostora, funkciju i
poloZaj u okviru gradskog centra, kao i u odnosu
na ¢jelokupno gradsko podrugje.

- Slijediti  potrebu  naglasavanja prostora i
redefinicije njegovog znacaja, kroz izrazeni
identitet i ambijent, kako bi prostor emitovao
potreban nivo urbanog identiteta i privla¢nosti
za svoje stanovnike i posjetioce.

- Rijesiti naglaSenu problematiku stacioniranog
saobracaja (za postojece i planirane objekte).

- Uspostaviti kvalitetan odnos u oblikovanju
izmedu izgradenog i slobodnog prostora.

- Planirati nove funkcije i objekte koji su
komplementirani postoje¢im i koji visestruko
unapreduju ambijent.

- Izvisid  “obnovu postojeeg tkiva® putem
odredenih arhitektonsko —gradevinskih
intervencija na objektima kolektivne stambene
gradnje, te javnim objektima.

- Oplemeniti  prostor  postavljanjem
opreme.

- Uspostaviti skladan, medusobno proporcionalan
odnos planiranih objekata, sa izgradenim
objektima.

- Posebno obratiti paznju na oblikovanje prostora
oko zasti¢enih i ambijentalno bitnih elemenata.

- Planirati

urbane

rekonstrukciju
stacioniranog saobraéaja.

pokretnog i

Rok za pripremu i izradu Plana
Clan 6.
Rokovi za pripremu i izradu Plana su sljededi:

- Odluka o pristupanja izradi Plana— februar
2019. godine

- Prednacrt Plana - april 2019. godine
- Nacrt Plana - maj 2019. godine
- Prijedlog Plana: juli 2019. godine

Nosilac pripreme Plana i Nosilac izrade Plana

Clan 7.

Nosilac pripreme Plana je Gradonacelnik Grada
Zenica putem Sluzba za urbanizam (u daljem tekstu:
Nosilac pripreme).

Nosilac izrade Plana je Javno preduzeée za prostor-
no planiranje i uredenje grada “Zenica” d.o.o0. Zenica
(u daljem tekstu: Nosilac izrade).

Donosenje Plana

Clan 8.

Nosilac izrade Plana ¢ée izraditi Urbanisti¢ku
osnovu (koncepciju) i dostaviti Nosiocu pripreme na
razmatranje i usaglasavanje.

Nakon usvajanja osnovne koncepcije, Nosilac izra-
de ¢e izraditi Prednacrt i dostaviti Nosiocu pripreme,
radi utvrdivanja Nacrta Plana.

Nakon usvajanja Prednacrta, Nosilac izrade ¢ée
izraditi Nacrt Plana, koji ée Nosilac pripreme utvrditi
i podnijeti ga Gradskom vije¢u na razmatranje i stav-
ljanje na javni uvid i raspravu u trajanju od 30 dana.

Clan 9.

Kod izrade Plana koristiti do sada izradenu urbani-
sticku dokumentaciju (konkursna rjeSenja, urbanisti¢-
ka rjesenja, stru¢ne ocjene i drugo) i dokumentaciju
koja se odnosi na izdata pravosnazna rjesenja o urba-
nistickoj saglasnosti i rjeSenja o odobrenju za gradenje.

U skladu s navedenim, obavezuju se sve sluzbe
Gradske uprave, komunalna i javna preduzeéa i in-
stitucije koje raspolazu dokumentacijom vezanom za
izvodenje radova na navedenom lokalitetu, da istu, bez
naknade, stave na raspolaganje Nosiocu izrade Plana.

Nacin osiguranja sredstava za izradu Plana

Clan 10.

Sredstva za izradu Plana ¢e se obezbijediti iz
Budzeta Grada Zenica.

Ostale odredbe

Clan 11.

Plan ¢e se izraditi u skladu sa sadrzajem koji je za
ovu vrstu planova utvrden Zakonom o prostornom
planiranju i koriStenju zemlji$ta na nivou Federacije
Bosne i Hercegovine, Zakonom o prostornom urede-
nju i gradenju Zenicko-dobojskog kantona, Uredbom
o jedinstvenoj metodologiji za izradu planskih doku-
menata i drugim uredbama, zakonima, pravilnicima
i aktima koji reguli$u ovu oblast.

Nosilac izrade dostavlja Nosiocu pripreme Plan u
analognom i digitalnom obliku, kako je definisano
odredbama ¢lana 74. do 79. Uredbe o jedinstvenoj
metodologiji za izradu planskih dokumenata (“Sluz-
bene novine Federacije BiH”, broj: 63/04, 50/07 i
84/10).




Broj 2 - Strana 12 SLUZBENE NOVINE GRADA ZENICA Petak 15.03.2019.

Nosilac izrade je obavezan pripremiti skra¢enu verziju tekstualnog i grafickog dijela Plana u odgovarajucoj
razmjeri za potrebe ukljucivanja javnosti u postupak izrade Plana prema Programu ukljucivanja javnosti.

Clan 12.

Postupak razmatranja i donosenja Plana ¢e se sprovesti u skladu s odredbama Zakona o prostornom plani-
ranju i kori$tenju zemljiSta na nivou Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj:
2/06,72/07,32/08 14/10), Zakona o prostornom uredenju i gradenju (“Sluzbene novine Zenicko-dobojskog
kantona”, broj: 1/14 1 4/16) i Uredbe o jedinstvenoj metodologiji za izradu planskih dokumenata (“Sluzbene
novine Federacije BiH”, broj: 63/04, 50/07 i 84/10).

Clan 13.

Sastavni dio ove odluke je graficki prilog sa ucrtanom granicom podruéja Plana.

Clan 14.

Odluka stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u “Sluzbenim novinama Grada Zenica”.

Broj: 01-49-5187/19
Zenica, 18. 02. 2019. godine

PREDSJEDAVAJUCI
GRADSKOG VIJECA ZENICA
Goran Bulajié, s.r.

K.O. Zenica Il

1 OBUHVAT RP "TRG ALIJE IZETBEGOVICA "
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50.

Na osnovu ¢lana 21. tacka 26) i ¢lana 73. stav
(2) Statuta Grada Zenica (“Sluzbene novine Grada
Zenica”; broj: 5/15) i ¢lana 37. Poslovnika Gradskog
vije¢a (“Sluzbene novine Grada Zenica”, broj: 4/17),
Gradsko vije¢e Zenica, na 33. sjednici odrzanoj 18.
februara 2019. godine, donosi

ODLUKU

o dodjeli mandata kandidatu za ¢lana Savjeta
MZ “Raspotodje”

Clan 1.

Sejdinovski DZemalu dodjeljuje se mandat ¢lana
Savjeta MZ “Raspotocje”, kao sljede¢em kandidatu s
najve¢im brojem osvojenih glasova na kandidatskoj
listi po teritorijalnom principu.

Clan 2.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja i
objavit ¢e se u “Sluzbenim novinama Grada Zenica”.

Broj: 01-01-5182/19
Zenica, 18. 02. 2019. godine

PREDSJEDAVAJUCI
GRADSKOG VIJECA ZENICA
Goran Bulajié, s.r.

51.

Na osnovu ¢lana 21. tacka 26) i 73. stav (2) Statuta
Grada Zenica (“Sluzbene novine Grada Zenica”; broj
5/15) i ¢lana 37. Poslovnika Gradskog vije¢a (“Sluzbe-
ne novine Grada Zenica’, broj: 4/17), Gradsko vijeée
Zenica, na 33. sjednici odrzanoj 18. februara 2019.
godine, donosi

ODLUKU

o dodjeli mandata kandidatu za ¢lana Savjeta
MZ “Janjiéi”

Clan 1.

Murisu Durmi dodjeljuje se mandat ¢lana Savjeta
MZ “Janji&i”, kao sljede¢em kandidatu s najveéim
brojem osvojenih glasova na kandidatskoj listi po
teritorijalnom principu.

Clan 2.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja i
objavit ¢e se u “Sluzbenim novinama Grada Zenica”.

Broj: 01-49-5185/19
Zenica, 18. 02. 2019. godine

PREDSJEDAVAJUCI
GRADSKOG VIJECA ZENICA
Goran Bulajié, s.r.

52.

Na osnovu ¢lana 21. tacka 26) i ¢lana 73. Statuta
Grada Zenica (“Sluzbene novine Grada Zenica”; broj:
5/15) i ¢lana 45. Poslovnika Gradskog vije¢a (“Sluzbe-
ne novine Grada Zenica”, broj: 4/17), Gradsko vijece
Zenica, na 33. sjednici odrzanoj 18. februara 2019.
godine, donosi

RJESENJE

o razrjesenju duznosti ¢lanice Savjeta MZ
“Raspotodje”

Clan 1.

Belma Dedi¢ razrjesava se duznosti ¢lanice Savjeta
MZ “Raspotocje”, zbog podnosenja ostavke iz li¢nih
razloga.

Clan 2.

Ovo rjesenje stupa na snagu danom donosenja i
objavit ¢e se u “Sluzbenim novinama Grada Zenica”.

Broj: 01-01-5179/19
Zenica,18. 02. 2019. godine

PREDSJEDAVAJUCI
GRADSKOG VIJECA ZENICA
Goran Bulajié, s.r.
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53.

Na osnovu ¢lana 21. tacka 26) i ¢lana 73. Statuta
Grada Zenica (“Sluzbene novine Grada Zenica”, broj:
5/15) i ¢lana 45. Poslovnika Gradskog vije¢a (“Sluzbe-
ne novine Grada Zenica”, broj: 4/17), Gradsko vijece
Zenica, na 33. sjednici odrzanoj 18. februara 2019.
godine, donosi

RJESENJE

o razrjeSenju duznosti ¢lanice Savjeta MZ
y43))

“Janjidi
Clan 1.

Zekija Topalovié razrjesava se duznosti ¢lanice Sa-
. €T e gem . . ey
vjeta MZ “Janjié¢i”, zbog promjene mjesta prebivalista.

Clan 2.

Ovo rjesenje stupa na snagu danom donosenja i
objavit ¢e se u “Sluzbenim novinama Grada Zenica”.
Broj: 01-01-5180/19
Zenica,18. 02. 2019. godine

PREDSJEDAVAJUCI

GRADSKOG VIJECA ZENICA
Goran Bulajié, s.r.

54.

Na osnovu ¢lana 21. tac¢ka 17) Statuta Grada Ze-
nica (“Sluzbene novine Grada Zenica®, broj: 5/15)
i ¢lana 45. Poslovnika Gradskog vije¢a (,Sluzbene
novine Grada Zenica“, broj: 4/17), Gradsko vijece
Zenica, na 33. sjednici odrzanoj 18. februara 2019.
godine, donosi

RJESENJE

o razrjesenju ¢lanice Komisije za
ravnopravnost spolova

I

Amela Granid razrjesava se duznosti ¢lanice Komi-
sije za ravnopravnost spolova, zbog prestanka mandata
vije¢nice u Gradskom vije¢u Zenica.

II

Ovo rjesenje stupa na snagu danom donosenja
istog i objavit ¢e se u “Sluzbenim novinama Grada
Zenica”.

Broj: 01-49-5178/19
Zenica, 18. 02.2019. godine

PREDSJEDAVAJUCI
GRADSKOG VIJECA ZENICA
Goran Bulajié, s.r.

55.

Na osnovu ¢lana 21. tacka 17) Statuta Grada Ze-
nica (“Sluzbene novine Grada Zenica“, broj: 5/15)
i ¢lana 45. Poslovnika Gradskog vije¢a (,Sluzbene
novine Grada Zenica®, broj: 4/17), Gradsko vijece
Zenica, na 33. sjednici odrzanoj 18. februara 2019.
godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju ¢lanice Komisije za
ravnopravnost spolova

I

Hanumica Imamovié¢ imenuje se za ¢lanicu Ko-
misije za ravnopravnost spolova, ispred politickog

subjekta SBB-FAHRUDIN RADONCIC.

II
Ovo rjeSenje stupa na snagu danom donosenja
istog i objavit ¢e se u “Sluzbenim novinama Grada
Zenica’.
Broj: 01-49-5178/19
Zenica, 18. 02.2019. godine

PREDSJEDAVAJUCI
GRADSKOG VIJECA ZENICA
Goran Bulajié, s.r.
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GRADONACELNIK II- PRIJEM U RADNI ODNOS
56.

Na osnovu ¢lana 15. stav (1) alineja 2) Zakona
o principima lokalne samouprave u Federaciji BiH
(,Sluzbene novine FBiH®, broj: 49/06 i 51/09), a
u skladu sa odredbama Zakona o radu (,,Sluzbene
novine FBiH®, broj: 26/16), Zakona o drzavnoj
sluzbi FBiH (,Sluzbene novine FBiH®, broj: 29/03,
54/04, 23/04, 39/04, 54/04, 67/05, 8/06 i 04/12),
Zakona o namjestenicima u organima drzavne sluz-
be u Federaciji BiH (“Sluzbene novine FBiH”, broj:
49/05), Kolektivnog ugovora za sluzbenike organa
uprave i sudske vlasti u Federaciji BiH (“Sluzbene
novine FBiH”, broj:16/18) i ¢lana 36. i 117. Statuta
Grada Zenica (,Sluzbene novine Grada Zenica®, broj:

05/15), Gradonacelnik Grada Zenica donosi:

PRAVILNIK

o radnim odnosima zaposlenika u organima
Grada Zenica

I - OPCE ODREDBE

Clan 1.

Pravilnikom o radnim odnosima zaposlenika u
organima Grada Zenica (u daljem tekstu: Pravilnik),
reguliSu se prava, obaveze i odgovornosti zaposlenika,
a narocito prijem u radni odnos, ocjenjivanje rada,
radno vrijeme, odmori i odsustva, godisnji odmor,
placeno i nepla¢eno odsustvo, disciplinska odgovor-
nost zaposlenika, kao i druga pitanja iz radnih odnosa
zaposlenika u organima Grada Zenica (u daljem tekstu

Grad).

Zaposlenicima u organima Grada smatraju se
drzavni sluzbenici i namjestenici sluzbi za upravu,
posebnih sluzbi i sektora Grada i Gradskog pravobra-
nilastva Zenica (u daljem tekstu zaposlenik).

Clan 2.

Gramaticka terminologija koristenja muskog ili
zenskog spola u ovom pravilniku podrazumijeva
ukljucivanje oba spola.

Clan 3.

O pravima i duznostima zaposlenika u organima
Grada iz radnog odnosa utvrdenih ovim Pravilnikom
odlu¢uje Gradonacelnik Grada, osim kada je zakonom
ili podzakonskim propisima utvrdeno da odlucuje
drugi organ.

Clan 4.

Prijem u radni odnos zaposlenika u organima
Grada vrsi se u skladu sa Zakonom o drzavnoj sluzbi
u Federaciji Bosne i Hercegovine i Zakonom o na-
mjestenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji
Bosne i Hercegovine.

Clan 5.

Gradonacelnik Grada rjesenjem vrsi postavljenje
zaposlenika u organima Grada na radna mjesta utvr-
dena u Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji gradskih
sluzbi.

Protiv rjesenja iz stava 1. ovog ¢lana zaposlenik ima
pravo u roku od 15 dana od dana prijema rjesenja
izjaviti zalbu Odboru drzavne sluzbe za zalbe FBiH
u Sarajevu.

Clan 6.

Radni odnos na odredeno vrijeme moze se zasno-
vati u sluéaju duze odsutnosti zaposlenika sa posla
(bolovanje, porodiljsko odsustvo i sl.), koji traje do
povratka odsutnog zaposlenika. Prijem u radni odnos
prvo se visi sa liste prekobrojnih, a ako takva mo-
guénost ne postoji u tom slucaju popuna tog radnog
mjesta vrsi se javnim oglasavanjem.

Radni odnos iz stava 1. ovog ¢lana ne moze prerasti
u radni odnos na neodredeno vrijeme.

Clan 7.

Za obavljanje privremenih i povremenih poslova
moze se zakljuéiti ugovor o obavljanju privremenih
i povremenih poslova ili poslova ciji se obim privre-
meno i nepredvideno povecao, a najduze na period

od 60 dana u jednoj kalendarskoj godini.

Clan 8.

Zaposlenik koji se prvi put zaposljava u organu
prolazi period probnog rada koji za drzavne sluzbenike
traje Sest mjeseci, a za namjeétenike traje tri mjeseca,
osim ako zakonom nije drugacije utvrdeno,

Clan 9.

Zaposlenik u organima Grada izvr$ava zadatke
predvidene opisom radnog mjesta i primjenjuje i
osigurava postovanje ustavnopravnog poretka i zakona
u drzavi Bosni i Hercegovini i Federaciji.
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Zaposlenik je duzan obavljati sve poslove predvide-
ne opisom poslova radnog mjesta na koje je raspore-
den i duzan je te poslove obavljati savjesno, stru¢no i
nepristrasno u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Zaposlenik u vr$enju zadataka predvidenih opisom
radnog mjesta u odnosu na nadredene i podredene
drzavne sluzbenike, namjestenike, saradnike, gradane
kao stranke korisnike usluga organa drzavne sluzbe i
druge subjekte, duzan je ponasati se u skladu sa na-

¢elima Eti¢kog kodeksa Grada Zenica.

III- RADNO VRIJEME, ODMORI I ODSU-
STVA ZAPOSLENIKA

a) RADNO VRIJEME

Clan 10.

Radno vrijeme zaposlenika u organima Grada traje
40 sati u sedmici i rasporeduje se u pet radnih dana
prema godisnjem radnom kalendaru.

Radno vrijeme i raspored radnog vremena, utvr-
duje se Naredbom o radnom vremenu i rasporedu
radnog vremena koju donosi Gradonacelnik.

U slucaju vise sile i iznenadnog povecéanja obima
posla kao i u drugim sli¢nim slu¢ajevima, zaposlenik,
na zahtjev Gradonacelnik Grada, obavezan je da radi
duze od punog radnog vremena (prekovremeni rad),
a najvise do 8 sati sedmi¢no, ne duze od tri sedmice
neprekidno, odnosno ne duze od 10 sedmica u toku

kalendarske godine.

Prekovremeni rad se moze uvesti zaposlenici za
vrijeme trudnoce, majci, odnosno usvojitelju djeteta
do tri godine Zivota, kao i samohranom roditelju,
odnosno usvojitelju djeteta do Sest godina Zivota, ako
isti daju pismenu izjavu o dobrovoljnom pristanku
na takav rad.

Clan 11.

Gradonacelnik Grada donosi rjesenje o utvrdivanju
prekovremenog rada.

Clan 12.

Zaposlenik je duzan pridrzavati se utvrdenog ras-
poreda radnog vremena i evidentirati vrijeme dolaska/
odlaska/izlaska/povratka tokom radnog vremena.

O dolasku na posao, izlascima u toku radnog
vremena, koriStenju pauze i odlasku sa posla na kraju
radnog vremena vodi se evidencija u svim organizaci-
onim jedinicama Grada.

Vise uzastopnih neopravdanih zakasnjenje na po-
sao, neopravdanih izbivanja s posla i izlaska s posla
prije kraja radnog vremena predstavlja osnov za po-
kretanje disciplinskog postupka, u skladu sa zakonom
i podzakonskim propisima.

Clan 13.

U slucaju sprijecenosti dolaska na rad zaposlenik
je duzan obavijestiti neposrednog rukovodioca o ra-
zlozima sprijeCenosti najkasnije u roku od 24 sata od
njihovog nastanka.

Rukovodilac sluzbe/sektora, pomoénik Grado-
nacelnika, ili sekretar Gradskog vije¢a je u slucaju
opravdanog izostanka zaposleniku duzan opravdati
vrijeme odsustva sa posla.

[zostanak sa posla rukovodioca sluzbe/sektora,
pomo¢nika Gradonacelnika, sekretara Gradske uprave
i sekretara Gradskog vije¢a odobrava Gradonacelnik.

Clan 14.

U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti za rad, Gra-
donacelnika mijenja osoba koju on ovlasti.

U slu¢aju odsutnosti ili sprijec¢enosti za rad ruko-
vodioca sluzbe/sektora, pomo¢nika Gradonacelnika,
sekretara Gradske uprave ili sekretara Gradskog vije¢a,
a u cilju neometanog funkcionisanja sluzbe, imenova-
na lica uz saglasnost Gradonacelnika odreduju osobu
koja ¢e ih mijenjati u periodu njihove odsutnosti.

b) ODMORI

Clan 15.

Odmor zaposlenika ukoliko u toku radnog dana
radi duze od Sest sati dnevno traje 30 minuta.

[zuzetno, Gradonacelnik Grada je duzan zaposle-
niku, na njegov zahtjev, omoguciti odmor iz stava 1.
ovog ¢lana u trajanju od jednog sata za jedan dan u
toku radne sedmice.

Vrijeme odmora iz stava 1. i 2. ovog ¢lana ne ura-
¢unava se u radno vrijeme.

Nacin kori$tenja odmora iz stava 1. i 2. ovog ¢lana
ureduje se Naredbom o radnom vremenu i o raspore-
du radnog vremena.

Clan 16.

Zaposlenik ima pravo na dnevni odmor izmedu
dva uzastopna radna dana, u trajanju od najmanje
12 sati neprekidno.
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Clan 17.

Zaposlenik ima pravo na sedmi¢ni odmor u traja-
nju od najmanje 24 sata neprekidno.

Zaposlenik se ne moze udaljavati iz sluzbenih
prostorija za vrijeme radnog vremena bez odobrenja
nadredenog sluzbenika.

¢) GODISNJI ODMORI

Clan 18.

Zaposlenik u toku rada ima pravo na godi$nji
odmor.

Zaposlenik koji se prvi put zaposli ili koji ima
prekid rada izmedu dva radna odnosa, duzi od 15
dana, sti¢e pravo na godi$nji odmor nakon Sest mje-
seci neprekidnog rada u kalendarskoj godini u kojoj
je zasnovao radni odnos.

Zaposlenik koji u kalendarskoj godini u kojoj je
zasnovao radni odnos nema navrsenih Sest mjeseci
neprekidnog rada, ima pravo na jedan dan godi$njeg
odmora za svaki navrSeni mjesec rada, ako zakonom
ili kolektivnim ugovorom nije drugadije odredeno.

U vrijeme trajanja godi$njeg odmora ne uracuna-
vaju se subote, nedjelje, drzavni praznici, vrijeme pri-
vremene sprijec¢enosti za rad (bolovanje), kao i drugo
vrijeme odsustvovanja sa posla, a koje se drzavnom
sluzbeniku i namjesteniku priznaje u staz osiguranja.

Clan 19.
Duzinu i vrijeme koriStenja godi$njeg odmora
utvrduje Gradonadelnik Grada planom kori$tenja
godi$njeg odmora.

Plan koristenja godi$njeg odmora donosi se naj-
kasnije do kraja mjeseca februara za teku¢u godinu.

Na osnovu plana koristenja godi$njeg odmora, u
skladu sa zakonom i ovim Pravilnikom Gradonacelnik
Grada donosi rjesenje o godiSnjem odmoru, koji se
dostavlja drzavnom sluzbeniku i namjesteniku najma-
nje petnaest dana prije pocetka koriStenja godisnjeg
odmora.

Clan 20.

Godisnji odmor od 25 radnih dana za rukovodece
drzavne sluzbenike uvecava se prema sljede¢im osnov-
nim mjerilima:

1. po osnovu radnog staza
za svake tri pune godine radnog staza----1 dan

2. poslovi VSS struéne spreme ---------- 4 dana

3. Zarad na teskim ili po zdravlje opasnim

uvjetima 3 dana
4. socijalni i zdravstveni uslovi:
a) roditelju ili staratelju sa djetetom

do sedam godina 1dan

za svako dijete
b) samohranom
djetetom

roditelju ili staratelju sa

2 dana

do deset godina
za svako dijete
c) roditelju ili staratelju sa hendikepiranim

djetetom 2 dana
za svako dijete
d) invalidnom licu 2 dana
5. Po osnovu rezultata rada
- za uspjesne rezultate rada --------------- 1 dan
- za narodito uspjeSne 2 dana

Clan 21.

Godisnji odmor po svim osnovama iz ¢lana 21.
ovog Pravilnika za rukovodeée sluzbenike ne moze
biti duZi od 30 radnih dana.

Clan 22.

Godisnji odmor od 20 radnih dana za ostale drzav-
ne sluzbenike uvecava se prema sljede¢im kriterijima:

1. Po osnovu radnog staza
- zasvake tri pune godine radnog staza -- 1 dan

2. poslovi VSS stru¢ne spreme -------------- 4 dan
3. Zarad na teskim ili po zdravlje opasnim
uvjetima 3 dana

4. Po osnovu socijalnih i zdravstvenih uslova

- roditelj ili staratelj sa djetetom do
sedam godina ----------- 1 dan za svako dijete
- samohranom roditelju ili staratelju sa
djetetom do deset godina ---- 2 dana za svako

dijete
- roditelju ili staratelju sa hendikepiranim
djetetom-----ormoemoome 2 dana za svako dijete

- invalidnom licu 2 dana

5. Po osnovu rezultata rada:
- za uspjesne rezultate rada ---------------- 1 dan
- za narocito uspjesne




Broj 2 - Strana 18

SLUZBENE NOVINE GRADA ZENICA

Petak 15.03.2019.

Clan 23.

Godi$nji odmor po svim osnovama za drzavne
sluzbenike ne moze biti duzi od 30 radnih dana.

Clan 24.

Godisnji odmor od 20 dana za namjestenike uve-
¢ava se prema sljede¢im osnovama i mjerilima:

1. Po osnovu radnog staza
za svake tri pune godine radnog staza -- 1 dan

2. po osnovu slozenosti poslova:
- namjestenici vi$e strucne spreme i

VKV spreme 3 dana
- namjestenici koji obavljaju poslove

srednje skole 2 dana
- namjestenici sa KV spremo ------------ 2 dana
- ostalim namjestenicima ----------------- 1 dan

3. po osnovu uslova rada:

- zarad na teskim ili po zdravlje opasnim
uvjetima 3 dana

- rad usmjenama i u neradne dane ----- 2 dana

4. po osnovu socijalnih i zakonskih uslova:

- roditelj ili staratelj sa djetetom do
sedam godina ------------ 1 dan za svako dijete

- samohranom roditelju ili staratelju sa
djetetom do deset godina 2 dana za svako
dijete

- roditelju ili staratelju sa hendikepiranim
djetetom do deset godina ----------- 2 danaza
svako dijete

- invalidnom licu 2 dana
5. po osnovu rezultata rada

- za uspjesne rezultate rada --------------- 1 dan
- zanarocito uspjeSne 2 dana

Clan 25.

Godi$nji odmor po svim osnovama za namjesteni-
ke ne moze biti duzi od 30 radnih dana.

Clan 26.

Godi$nji odmor se moze koristiti u dva dijela
s tim da se u tekucoj godini obavezno koristi prvi
dio godi$njeg odmora koji ne moze biti kra¢i od 12
radnih dana.

Drugi dio godiSnjeg odmora mora se iskoristiti
najkasnije do 30.06. naredne godine.

Zaposlenik koji ne iskoristi prvi dio godisnjeg
odmora u smislu stava 1. ovog ¢lana, nema pravo
prenosanja godi$njeg odmora u narednu godinu.

Clan 27.
Koristenje godi$njeg odmora utvrduje se rjesenjem
kojeg donosi Gradonacelnik Grada.

Zaposlenik ima pravo koristiti jedan dan godis-
njeg odmora, koji sam odredi, ali je o tome duzan
obavijestiti Gradonacelnik Grada najkasnije tri dana
prije koristenja.

Clan 28.

Zaposlenik se ne moze odreéi prava na godisnji
odmor.

Zaposleniku se ne moze uskratiti pravo na godis-
nji odmor, niti mu se moze izvrsiti isplata naknade
umjesto koristenja godi$njeg odmora.

Koristenje godi$njeg odmora moze se privremeno
prekinuti odlukom Gradonacelnika ili rukovodioca

koga on ovlasti, u slu¢aju kada je to neophodno radi
izvr$enja neodloznih sluzbenih poslova.

Zaposleniku kojem je odgodeno ili prekinuto
koristenje godisnjeg odmora mora se omoguditi na-
knadno koristenje, odnosno nastavljanje koristenja
godiSnjeg odmora.

d) ODSUSTVA

Clan 29.

Zaposlenik ima pravo na plaéeno odsustvo do
sedam radnih dana u jednoj kalendarskoj godini u
sljede¢im slu¢ajevima:

- stupanje u brak ---------------- 5 radnih dana
5 radnih

- rodenje djeteta
dana

- teze bolesti, smrti ¢lana porodice ili smrti oca,
majke, sestre, brata 4 radna dana

- smurti roditelja bra¢nog druga -------------- 2 dana
- radi selidbe 2 dana
- radi dobrovoljnog davanja krvi ------------- 1 dan

- radi zadovoljavanja kulturnih, sportskih i vjerskih
potreba 2 dana
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Clan 30.

Gradonacelnik Grada o pla¢enom odsustvu donosi
posebno rjesenje.

Clan 31.

Zaposleniku se moze odobriti neplaceno odsustvo
sarada do 30 radnih dana u jednoj kalendarskoj godini

i to u sljede¢im slucajevima

- pripremanje i polaganje stru¢nog ili drugog ispita
koji predstavlja uslov za obavljanje poslova radnog
15 dana

mjesta

- za sudjelovanje na seminarima i nau¢nim sku-

povima 10 dana

- za njegu ¢lana porodice ------------------ 30 dana

- za sudjelovanje na kulturnim, sportskim ili sli¢-
nim manifestacijama 15 dana

Odsustvo iz stava 1. ovog ¢lana moze se odobriti
samo pod uslovom da odsustvo zaposlenika s posla
neée uticati na blagovremeno obavljanje sluzbenih
duznosti.

Clan 32.

Gradonacelnik Grada o neplaéenom odsustvu i
duzini njegovog trajanja donosi posebno rjesenje. Za
vrijeme trajanja nepla¢enog odsustva prava i obaveze
iz radnog odnosa miruju.

IV-OCJENJIVANJE RADA

Clan 33.

Rad zaposlenih u organima Grada podlijeze rad-
nom ocjenjivanju svake godine.

Ogjena rada za namjestenike obavezno se visi u
januaru za proteklu kalendarsku godinu, a za drzavne
sluzbenike najkasnije do kraja februara tekuce godine
za proteklu godine.

Ne ocjenjuju se zaposlenik koji je u kalendarskoj
godini u Gradu Zenica radio manje od Sest mjeseci.

Ocjenu rada rukovodeéih drzavnih sluzbenika
utvrduje Gradonacelnik Grada.

Gradonacelnik Grada ocjenjuje rad svih zaposle-
nika na prijedlog neposredno nadredenog sluzbenika
najmanje svakih 12 mjeseci.

Clan 34.

Ocjenjivanje rada zaposlenika vrsi se na obrascu za
ocjenjivanje koji je sastavni dio Pravilnika o ocjenji-
vanju rada drzavnih sluzbenika u organima drzavne
sluzbe u FBiH (,Sluzbene novine Federacije BiH®,
broj: 34/07, 14/09, 08/10, 62/11 i 89/13).

Ocjena rada zasniva se na rezultatima postignutim
u realiziranju poslova predvidenih opisom radnog
mjesta i ciljevima koji su utvrdeni za dati vremenski

period.

Ocjena rada moze biti «<nezadovoljava», «zadovo-
ljava», «uspjesan» i «narocito uspjesan.

Svaka ocjena mora biti obrazlozena, dok ocjene
“narocito uspje$an” i “nezadovoljava’ moraju biti
posebno obrazlozene i potkrijepljene ¢injenicama i
dokazima.

O konacnoj ocjeni rada, Gradonacelnik Grada,
donosi rjesenje, a protiv istog zaposlenik moze izjaviti
zalbu u roku od 15 dana od dana prijema rjesenja
Odboru drzavne sluzbe za zalbe FBiH, Sarajevo.

Clan 35.
Gradonacelnik Grada ¢e, po prethodno pribavlje-

nom misljenju Agencije za drzavnu sluzbu, razrijesiti
drzavnog sluzbenika ukoliko su dvije uzastopne ocjene
njegovog rada «nezadovoljava». Gradonacdelnik Grada
¢e, po prethodno pribavljenom misljenju Sindikata,
odnosno medijatora drzavne sluzbe, donijeti rjesenje
o prestanku radnog odnosa namjestenika ukoliko je
u dvije posljednje godine ocijenjen ocjenom «neza-
dovoljavar.

V ZASTITA ZDRAVLJA 1 SIGURNOST NA
RAD, PRIVREMENA SPRIJECENOST ZA RAD
I PROMIJENJENA RADNA SPOSOBNOST

Clan 36.

Gradonacelnik je duzan osigurati nuzne uslove za
zdravlje i sigurnost zaposlenika na radu.

Zaposlenik ima pravo na osiguranje od posljedica
nesretnog slucaja sa ukljucenjem rizika od prirodne
smrti za vrijeme trajanja radnog odnosa u organima
Grada. Visina osiguranja po ovoj osnovi odreduje se
prema polici osiguranja od posljedica nesretnog slucaja
odnosno polici osiguranja od prirodne smrti.

Za zaposlenike ugovor o osiguranju zakljucuje sa
osiguravajué¢om kucom koju organ uprave izabere
nakon provedenog postupka nabavke.
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Clan 37.

Organi Grada duzni su osigurati uslove za zdravlje
i sigurnost zaposlenika u sluzbi odnosno na radu.

Organi Grada preduzet ¢e sve mjere nuzne za
zatitu Zivota, te sigurnosti i zdravlja zaposlenika,
uklju¢ujuéi njihovo osposobljavanje za siguran rad,
sprjec¢avanje opasnosti na radu, te pruzanje informa-
cije o poduzetim mjerama zastite na radu.

Clan 38.

Gradonacelnik moze u skladu sa finansijskim
moguénostima u budZzetu, organizovati sistematski

ljekarski pregled zaposlenika jednom godisnje.
Clan 39.

U slu¢aju smanjenja radne sposobnosti zbog
profesionalne bolesti, povreda na radu i invaliditeta
(I kategorije), zaposleniku se osiguravaju, na osno-
vu nalaza, ocjene i misljenja nadlezne zdravstvene
organizacije, olaks$ani uvjeti rada na istom poslu ili
laksi posao, uz isplatu place koju je ostvarivao prije
nastupanja navedenih okolnosti.

Clan 40.

Zaposleniku koji je pretrpio povredu na radu ili
je obolio od profesionalne bolesti, ne moze prestati
radni odnos za vrijeme privremene sprijecenosti za
rad, zbog lije¢enja ili oporavka, osim ako je pocinio
tezi prijestup ili tezu povredu radne obaveze.

Zaposlenik koji je bio privremeno sprijecen za
rad do 6 (Sest) mjeseci, a za kojeg nakon lijecenja i
oporavka nadlezna zdravstvena ustanova ili ovlasteni
ljekar utvrdi da je sposoban za rad, ima pravo da se
vrati na poslove na kojima je radio prije nastupanja
privremene sprijecenosti za rad. Ukoliko ne postoji
moguénost da se zaposlenik koji je bio sprijecen za rad
duze od 6 (Sest) mjeseci vrati na poslove na kojima je
radio, moze biti rasporeden i na druge poslove prema
njegovoj strucnoj spremi.

Clan 41.

Gradonacelnik ima pravo prigovora na Nalaz i
ocjenu izabranog doktora medicine, odnosno Ljekar-
ske komisije, kojim je odlu¢eno o pravu na privreme-
nu sprijecenost za rad (bolovanje) zaposlenika organa
drzavne sluzbe. Prigovor se ulaze Drugostepenoj
ljekarskoj komisiji u roku od 48 sati od dostave ili
saopstenja ocjene, nalaza i misljenja o zdravstvenoj
sposobnosti osiguranika, odnosno u skladu sa ¢lanom
19. Pravilnika o postupku i kriterijima za utvrdivanje
privremene sprije¢enosti za rad osiguranika (,,Sluzbene

novine FBiH", broj: 3/17).

Clan 42.

Gradonacelnik ima pravo da od nadleznog doktora
medicine, odnosno Ljekarske komisije trazi podnose-
nje izvjestaja o svakom pojedina¢nom slu¢aju utvrdi-
vanja privremene sprijecenosti za rad, ukoliko postoji
osnovana sumnja da je priviemena sprijec¢enost za rad
utvrdena suprotno zakonskim i podzakonskim aktima
i da dolazi do zloupotrebe privremene sprijecenosti za
rad (bolovanja). Nadlezni doktor medicine odnosno
Ljekarska komisija, duzni su u roku od 5 (pet) dana
od dana prijema zahtjeva, odgovoriti na podneseni
zahtjev i izjasniti se o svim ¢injenicama i okolnostima
ocjene privremene sprije¢enosti za rad.

VI- ODGOVORNOST ZAPOSLENIKA ZA
POVREDE SLUZBENE DUZNOSTI

Zaposlenik odgovara za povredu sluzbene duznosti
disciplinski.

Odgovornost za izvr$enje krivicnog djela ili prekr-
$aj ne iskljucuje disciplinsku odgovornost, pod uslo-
vom da takvo djelo istovremeno predstavlja povredu
sluzbene duznosti.

Clan 43.

Utvrdivanje povreda sluzbene duznosti, pokretanje
disciplinskog postupka i izricanje disciplinskih mjera,
provodi se u skladu sa odredbama ¢lana 55. do 60.
Zakona o drzavnoj sluzbi u Federaciji BiH, ¢lana 51.
do 69. Zakona o namjestenicima u organima drzav-
ne sluzbe u Federaciji BiH, te Uredbom o pravilima
disciplinskog postupka za disciplinsku odgovornost u
organima drzavne sluzbe u Federaciji BiH (,,Sluzbene

novine Federacije BiH“ broj 72/04 1 75/09).

Odgovornost za materijalnu $tetu utvrduje se u
skladu sa ¢lanom 60. Zakona o drzavnoj sluzbi u Fe-
deraciji BiH i ¢lanom 69. Zakona o namjestenicima
u organima drzavne sluzbe u Federaciji BiH.

VII- PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 44.

Na prava i obaveze zaposlenika u organu uprave
u vezi radnog odnosa, a koji nisu regulisani ovim
Pravilnikom, neposredno ¢e se primjenjivati Zakon o
radu u Federaciji BiH, Zakon o drzavnoj sluzbi Fede-
racije BiH, Kolektivni ugovor za drzavne sluzbenike i
namjestenike i drugi zakonski i podzakonski akti koji
reguli$u prava i obaveze zaposlenika iz radnog odnosa.
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Clan 45.

Odredbe ovog Pravilnika, koje se odnose na pojedina pitanja iz radnog odnosa, primjenjuju se i na Grado-
nacelnika, predsjedavajuéeg Gradskog vije¢a ako funkciju obavlja profesionalno, savjetnike Gradonacelnika,
Gradskog pravobranioca i zamjenika pravobranioca.

Clan 46.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvog narednog dana od dana objavljivanja u Sluzbenim novinama Grada
Zenica od kada se i primjenjuje.

Clan 47.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o radnim odnosima drzavnih sluzbenika i
namjestenika opstine Zenica broj: 02-49-22739/13 od 31.12.2013.godine.

Broj: 02-49-564/19
Zenica, 16.01.2019. god.

GRADONACELNIK

Fuad Kasumovié, s.r.

Prezime i ime zaposlenika

Organizaciona jedinica

GRAD ZENICA
SLUZBA KABINETA GRADONACELNIKA

ZAHTJEV

za koristenje pladenog odsustva

Molim da mi se odobri koristenje plaéenog odsustva u periodu od

do ( radnih dana), zbog:
- stupanje u brak 5 radnih dana
- rodenje djeteta 5 radna dana
- teze bolesti, smrti ¢lana porodice ili smrti oca, majke, sestre, brata 4 radna dana
- smrti roditelja bra¢nog druga 2 dana
- radi selidbe 2 dana
- radi dobrovoljnog davanja krvi 1 dan
- radi zadovoljavanja kulturnih, sportskih i vjerskih potreba 2 dana

Provjera evidencije za pla¢eno odsustvo za 201__.godinu

Iskoristenih dana.
Datum provjere: 201__g. Zaposlenik
Provjerio: Odobrava

Gradonacelnik
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Prezime i ime zaposlenika

Organizaciona jedinica

GRAD ZENICA
SLUZBA KABINETA GRADONACELNIKA

ZAHTJEV

za koristenje neplaéenog odsustva

Molim da mi se odobri koriStenje nepladenog odsustva u periodu od

do ( radnih dana), zbog:

- pripremanje i polaganje stru¢nog ili drugog ispita koji

predstavlja uslov za obavljanje poslova radnog mjesta ------------- 15 dana
- zasudjelovanje na seminarima i nau¢nim skupovima -------------- 10 dana
- zanjegu ¢lana porodice 30 dana
- zasudjelovanje na kulturnim, sportskim ili
sli¢nim manifestacijama 15 dana
Provjera evidencije za neplaéeno odsustvo za 201__. godinu Iskoristenih dana.
Datum provjere: 201__g. Zaposlenik
Provjerio:
Odobrava
Gradonacelnik
GRAD ZENICA
EVIDENCIJA
(naziv sluzbe/sektora)
o prisustvu na poslu zaposlenika dana 201___. godine
RB | IME I PREZIME RADNO VRIJEME PAUZA GO BO
DOLAZAK ODLAZAK POTPIS ODLAZAK DOLAZAK POTPIS
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57.

Na osnovu ¢lana 86. stav (2) Zakona o budzetu
u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine
Federacije BiH”, broj: 102/13, 9/14, 13/14, 8/15,
91/15 i 102/15) i ¢lana 34. Statuta Grada Zenica
(“Sluzbene novine Grada Zenica”, broj: 5/15) a u vezi
sa ¢lanom 12. Zakona o trezoru u Federaciji Bosne i
Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj:
26/16) i tacke II Smjernica za uspostavljanje i jacanje
interne kontrole kod budzetskih korisnika (“Sluzbene
novine Federacije BiH™, broj: 19/05), Gradonacelnik
Grada Zenica, donosi

PRAVILNIK

o internim kontrolama i internim
kontrolnim postupcima

I. OPSTE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet interne kontrole)

Ovim pravilnikom ureduje se nadin i postupak
organizovanja sistema interne kontrole i internih kon-
trolnih postupaka (u daljem tekstu: Interne kontrole)
u Gradu Zenica (u daljem tekstu: Grad), definisu
upravljacki, administrativno-interni i racunovodstve-
no-interni kontrolni postupci, te postupci procjene
rizika, informisanja, komunikacije i nadgledanja.

Clan 2.
(Svrha interne kontrole)

(1) Internom kontrolom osigurava se efektivnost i
efikasnost rada i poslovanja, pouzdanost finansijskog
izvjeStavanja, transparentnost izvjestavanja o radu i
poslovanju, uskladenost s relevantnim zakonima i
propisima o izvr$enju budzeta, u radu i poslovnim
zadacima Grada.

(2) Internu kontrolu primjenjuju Gradonacelnik
i svi zaposlenici Grada.

II. CILJ, FUNKCIJA I ZADACI INTERNE
KONTROLE

Clan 3.

(Cilj interne kontrole)

Cilj interne kontrole je da se, u skladu sa vaze¢im
zakonima, propisima, planovima i procedurama,
osigura:

a) da se radni potencijal svakog zaposlenog koristi
efektivno i efikasno, u cilju ispunjavanja strateskih
ciljeva, planova rada i poslovanja Grada;

b) zastitu resursa od gubitaka izazvanih rasipanjem,
zloupotrebom, pogresnim upravljanjem, greskama,
prevarama i drugim nepravilnostima;

c) prikupljanje, razvijanje i odrzavanje pouzdanih i
ta¢nih finansijskih i upravljac¢kih podataka i informa-
cija, kao i objavljivanje istih u redovnim izvjestajima;

d) uspjesno uspostavljanje i provodenje odgovara-
juc¢ih postupaka za smanjenje rizika i nepravilnosti u
radu i poslovanju Grada.

Clan 4.
(Zadatak interne kontrole)

Osnovni zadatak interne kontrole je preventivno
djelovanje za sprjecavanje nastajanja i/ili utvrdivanja
nepravilnosti i pogresaka u radu i poslovanju, te dava-
nje prijedloga za njihovo otklanjanje. Interne kontrole
su sastavni dio procesa rada i ugradene su u taj proces.

Clan 5.

(Okruzenje interne kontrole)

(1) Postojanje odgovarajuceg kontrolnog okruzenja
predstavlja osnovu za uspostavu efikasnog sistema
interne kontrole. Ono daje ton organizacije, pruza
odgovarajucu organizacionu strukturu i obuhvata
integritet, eticke vrijednosti i kompetentnost.

(2) Organizaciona struktura Grada treba jasno da
definie ovlasti i odgovornosti unutar Grada i treba da
uspostavi odgovarajuce linije izvjeStavanja. Takoder,
treba osigurati da svaki zaposlenik u potpunosti bude
upoznat sa svojim duznostima, o¢ekivanim uc¢inkom
i odgovornostima izvjestavanja.

(3) Kontrolno okruzenje obuhvata sveukupne sta-
vove, savjesnost i aktivnosti rukovodstva i uposlenika
Grada u vezi sa sistemom interne kontrole i njegovom
znacaju unutar Grada.

Clan 6.
(Efekat interne kontrole)

(1) Pod internim kontrolama podrazumijevaju se
organizacija, politike i procedure koje se koriste da
bi se osiguralo izvrsavanje poslova koji su zakonom i
drugim propisima dati u nadleznost Grada, i to:

a) postivanje propisa, internih akata, uputstava i
pravila;
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b) promovisanje urednog, efektivnog i efikasnog
poslovanja radi postizanja strateskih i planiranih ci-
ljeva, kao i kvaliteta rada i poslovanja;

c) koriStenje resursa pri izvr$enju poslova iz nad-
leznosti Grada u skladu sa postavljenim ciljevima;

d) da su programi i planovi za izvr$avanje poslova
iz nadleznosti Grada zasti¢eni od gubitaka, prevare i
loseg upravljanja;

e) da su na raspolaganju pouzdane i pravovremene
informacije koje se koriste pri izvjeStavanjui donosenju

odluka;

(2) Putem interne kontrole, omogucéava se i otkri-
vanje greske ili prevare;

(3) Pod sistemom interne kontrole Grad, pored
organizacije, politike i procedura iz stava (1)ovoga
¢lana, podrazumijevaju se i procedure kontrole u ra-
¢unovodstvu, procesima donosenja akata, nabavkama
islicno, a koje ¢ine sastavni dio tekuéeg procesa rada.

Clan 7.

(Funkcije interne kontrole)

Sistem interne kontrole treba obuhvatiti $irok
spektar specifiénih procedura poslovanja u Gradu,
kao $to su:

a) kontrole u ra¢unovodstvu,

b) odvajanje nadleznosti u finansijskom izvjesta-
vanju;

c) nabavke roba, usluga i radova;

d) poslovanje, izvr$avanje poslova i zadataka u

Gradu;

e) signiranje, odlaganje radne dokumentacije,
distribucija ulazne i izlazne dokumentacije;

f) evidentiranje u Glavnu knjigu i zastita IT si-
stema;

g) zastita I'T sistema Grada Zenica;
h) rukovanje gotovim novcem;

i) kori$tenje sluzbenih vozila, reprezentacije, mo-

bilnih i fiksnih telefona i dr.

III. VRSTE INTERNE KONTROLE

Clan 8.
(Vrste internih kontrola)

Vrste interne kontrole su:
a) upravljacka;

b) administrativna,

¢) rac¢unovodstvena.

A) Upravljacka interna kontrola

Clan 9.
(Rukovodenje)

(1) Gradonacelnik rukovodi radom Grada Zenica
i ima prava i obaveze utvrdene zakonom i drugim
propisima. Gradonacelniku u rukovodenju pomazu
sekretar organa drzavne sluzbe i rukovodioci sluzbi-
pomo¢nici Gradonacelnika u skladu sa prenesenim
ovlastenjima.

(2) Interna kontrola predstavlja sredstvo uprav-
ljanja i rukovodstvo je odgovorno za provodenje i
nadgledanje specifi¢nih internih kontrola.

(3) Upravljacka interna kontrola obuhvata pisane
procedure vezane za upravljanje, odnosno upravljacke
kontrolne postupke, kojima se propisuju:

a) pravila i metode za donosenje odluka vezanih
za finansijsku i operativnu politiku, nacin sazivanja,
organizovanja i vodenja sastanaka;

b) uspostava komunikacijskog kanala koji treba
osigurati da svi uposleni daju svoj doprinos u poslov-
nim politikama i procedurama koje uti¢u na njihove
obaveze i odgovornosti;

c) raspored zadataka i ovlastenja pojedinaca;
d) metod identifikacije rizika i upravljanje njima, te

e) metodologija za ocjenjivanje uspjesnosti u
ostvarivanju zadaca (organizacijskih jedinica, kao i
pojedinaca).

Clan 10.

(Procedure upravljacke interne kontrole)

Procedure koje regulisu upravljacke kontrolne
postupke su:

a) Statut Grada Zenicau skladu sa Zakonom o
Gradu Zenica,

b) Odluka o organizaciji sluzbi Grada Zenica,
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¢) Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji gradskih
sluzbi Grada Zenica,

d) Poslovnik o radu kolegija Gradonacelnika
Grada Zenica.

B) Administrativna interna kontrola

Clan 11.
(Administrativne interne kontrole)

Administrativna interna kontrola u Gradu obu-
hvata pisane procedure vezane za administraciju,
odnosno administrativne kontrolne postupke, ko-
jima se propisuje:

a) donosenje odluka i naredbi na osnovu kojih
zaposleni obavljaju svoje poslove i radne zadatke za
koje su ovlastenis

b) prijem, razvrstavanje, donosenje, ovjeravanje
i distribucija dokumentacije i pismena nadleznim
organima i pojedincima;

¢) izrada, Cuvanje, upotreba i unistavanje pecata;

d) organizacija poslova u organizacionim jedini-
cama i njihova koordinacija;

e) arhiviranje predmeta i akata, te pristup i ko-
ristenje istih;

f) fizi¢ka kontrola i pristup nad imovinom i

dokumentacijom;

g) nadgledanje, kontrolisanje i ocjena rada za-

poslenih,

h) ostali administrativni poslovi Grada.

Clan 12.
(Procedure administrativne interne kontrole)

Procedure koje regulisu administrativne kontrol-
ne postupke su:

a) Pravilnik o unutra$njoj organizaciji gradskih
sluzbi Grada Zenica,

b) Pravilnik o radnim odnosima sluzbenika i
namje$tenika Grada Zenica,

¢) Pravilnik o kancelarijskom i arhivskom po-
slovanju u gradskim organima uprave, stru¢nim i
drugim sluzbama Grada Zenica,

d) Pravilnik o struénom obrazovanju i profesio-
nalnom usavrsavanju zaposlenih Grada Zenica

e)Pravilnik o vodenju Registra administrativnih
postupaka,

f)Pravilnik o pecatu Grada Zenica,

g) Procedura o nacinu koristenja sluzbenih vozila
Grada Zenica,

h)Uputstvo o procedurama i pravilima koristenja,
sigurnosti i zastitu podataka IT sistema,

i) Pravilnik o informatic¢koj i funkcionalnoj zastiti
ra¢unovodstvenog sistema glavne i pomo¢nih knjiga
trezora.

Clan 13.
(Kontrola poste)

(1) Administrativna interna kontrola obuhvata
kontrolu postupka prijema, razvrstavanja, donosenja,
ovjeravanja i distribuciju dokumentacije i pismena
organizacionim jedinicama Grada, nadleznim orga-
nima i pojedincima.

(2) Procedure koje regulisu kontrolu poste sadr-
zane su u Pravilniku o kancelarijskom i arhivskom
poslovanju u gradskim sluzbama za upravu, stru¢nim
i drugim sluzbama Grada Zenica.

Clan 14.
(Kontrola pecata)

(1) Administrativna interna kontrola obuhvata
kontrolu postupka izrade i postupanja sa pecatima

Grada.

(2) Procedure koje regulisu kontrolu pecata regu-
lisane suPravilnikom o pecatu Grada Zenica.

Clan 15.

(Kontrola arhiviranja)

(1) Administrativna interna kontrola obuhvata
kontrolu postupaka arhiviranja predmeta i akata, te
pristup i koristenje spisa.

(2) Procedure koje regulisu kontrolu arhiviranja su:

a) Pravilnik o kancelarijskom i arhivskom poslova-
nju u gradskim sluzbama za upravu, stru¢nim i drugim
sluzbama Grada Zenica,

b)Pravilnik o vodenju Registra administrativnih

postupaka.

C) Ra¢unovodstvena interna kontrola

Clan 16.

(Kontrola ratunovodstvenih transakcija)

(1) Racunovodstveni sistem predstavlja niz za-
dataka i evidencija pravnog lica kojima se poslovni
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dogadaji obraduju, a koji ¢ine osnovu za vodenje
ra¢unovodstvene evidencije. Ovaj sistem identifikuje,
prikuplja, analizira, obra¢unava, klasifikuje, eviden-
tira, sumira i izvje$tava o poslovnim promjenama i
drugim finansijskim dogadajima.

(2) Ra¢unovodstveni interni kontrolni postupci
uklju¢uju procedure davanja ovlastenja i odobrenja
za finansijske transakcije, upotrebu propisanih i op-
steprihvacenih politika i procedura za ra¢unovodstvo,
razdvajanje zadataka vezanih za vodenje evidencija,
tako da jedna osoba nema kontrolu nad cijelom
transakcijom (poslovi prijema, kontrole, obrade,
likvidiranja, knjiZenja i unosa u poslovne knjige knji-
govodstvenih dokumenata) i izradu odgovaraju¢ih
ra¢unovodstvenih izvjestaja.

(3) Primjenom finansijsko-racunovodstvenih in-
ternih postupaka posebno se osigurava da se ra¢uno-
vodstvene transakcije obavljaju u skladu sa zakonom
i drugim propisima, da se transakcije knjize iskljucivo
na osnovu vjerodostojne dokumentacije u pomo¢noj i
Glavnoj knjizi i da izvjestaji o izvr$enju budZeta sadrze
potpune, pouzdane, azurne i precizne informacije o
ishodima finansijskih operacija i finansijskoj situaciji.

(4) Pisanim procedurama za racunovodstvenu

internu kontrolu propisuje se:

a) sigurnost obavljanja racunovodstvenih tran-
sakcija, njihovo knjizenje na osnovu vjerodostojne
dokumentacije;

b) da izvjestaji o izvrSenju budzeta sadrze potpune,
pouzdane, azurne i precizne informacije o ishodima
finansijskih operacija i finansijskoj situaciji;

c) obracun placa i ostalih li¢nih primanja;

d) evidencije o prisutnosti na radu;

e) obracun o privremenim i povremenim poslovi-
ma, kao i ugovorima o djelu;

f) blagajnicko poslovanje;

g) nabavke;

h) kretanje knjigovodstvene dokumentacije;

i) pristup sredstvima iskljucivo licima koja imaju
odobrenje i koja su odgovorna za njihovo ¢uvanje ili
koristenje, te

j) blagovremeno i sigurno arhiviranje knjigovod-
stvene dokumentacije.

(5) Svi budzetski korisnici su duzni koristiti sred-
stva samo za namjene predvidene Budzetom Grada
Zenica, i to do iznosa koji je planiran, a u skladu sa
raspoloZivim sredstvima i rukovodeéi se nacelima
racionalnosti i ekonomicnosti.

Clan 17.
(Procedure ra¢unovodstvene interne kontrole)

Procedure koje regulisu ra¢unovodstvene interne
kontrole u Gradu su:

a) Pravilnik o na¢inu uspostavljanja i odrzavanja
jedinstvenog rac¢una trezora ,

b) Ra¢unovodstvene politike za budzetske korisni-
ke i trezor Grada Zenica,

¢) Pravilnik o utvrdivanju vlastitih prihoda i pro-
cedurama njihovog koristenja,

d) Pravilnik o procedurama koristenja namjenskih
prihoda, donacija i grantova,

e) Pravilnik o kretanju finansijske dokumentacije
u okviru Sluzbe za finansije,

f) Pravilnik o kretanju finansijske dokumentacije
izmedu Sluzbe za finansije i ostalih budzetskih kori-
snika Grada Zenica,

g) Pravilnik o nacinu stvaranja obaveza,

h) Pravilnik o popisu imovine, obaveza i potrazi-
vanja Grada Zenica,

i)Uputstvo o blagajnickom poslovanju Grada
Zenica,

j) Pravilnik o poklonima i reprezentaciji,
k) Pravilnik o javnim nabavkama u Gradu Zenica,
1) Pravilnik o postupku direktnog sporazuma,

m) Uputstvo o naknadama troskova za sluzbena
putovanja,

n) Odluka o uslovima i nacinu koristenja fiksnih
i sluzbenih mobilnih telefona,

o)Pravilnik o placama, dodacima na pla¢u i nakna-
dama uposlenika u organima Grada Zenica,

p) Procedura informaticke i funkcionalne zastite
ra¢unovodstvenog sistema Glavne knjige trezora i
pomo¢nih knjiga trezorskog poslovanja,

r) Pravilnik o materijalnom poslovanju,
s) Pravilnik o internoj kontroli Sluzbe za finansije,

t) Pravilnik o uspostavljanju i vodenju Glavne
knjige trezora,

u) Pravilnik o procedurama za povrat i preknjizenje
vise ili pogre$no uplaéenih javnih prihoda sa Jedin-
stvenog racuna trezora Grada Zenica.
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IV. POSTUPCI PROCJENE RIZIKA, INFOR-
MISANJA, KOMUNICIRANJA I NADGLEDA-
NJA

Clan 18.
(Procjena rizika)

(1) Efikasan sistem interne kontrole zahtijeva
prepoznavanje i kontinuiranu procjenu i ocjenjivanje
poslovnih rizika koji mogu onemoguditi postizanje
ciljeva. Rizici su stvarni ili moguéi dogadaji koji uma-
njuju vjerovatnoéu postizanja ciljeva Grada Zenica.

(2) Sve kontrolne radnje u sistemu interne kontrole
Grada, sa aspekta svrhe njihovog izvodenja, svrstane
su u sljedeée vrste interne kontrole:

a) preventivna kontrola koja preventivno umanjuje
nivo rizika za pojavu nezakonitosti, prevare, otudenja
i loseg upravljanja resursima;

b) razotkrivajuca kontrola kojom se otkrivaju ve¢
nastale nezakonitosti, prevare, otudenja i slucajevi
loseg upravljanja resursima;

c) korektivna kontrola kojom se utvrduje pot-
punost, ta¢nost, autenti¢nost i pravilnost realizacije
plana korektivnih mjera za otklanjanje nepravilnosti
konstatovanih u toku pregleda i interne kontrole.

Clan 19.

(Interna preventivna kontrola)

Interna preventivna kontrola se sprovodi na jedan
od sljede¢ih nacina:

a) licnim uvidom u svakodnevnom radu, rukovo-
denju i upravljanju;

b) povremenim uvidom u stanje, ¢uvanje, odrza-
vanje, raspolaganje i upotrebu resursa;

c) sprovodenjem inventarisanja sredstava, kao i
njihovih izvora i stanja;

d) organizovanjem i obavljanjem prethodnog i
naknadnog pregleda dokumenata o raspolaganju
resursima, kao i neposrednim, te svakodnevnim nad-
zorom procesa rada;

e) povremenim analizama kvalitativnog i kvantita-
tivnog stanja resursa, analizom izvjestaja, izvréavanja
planova, programa, i na drugi pogodan nacin.

Clan 20.

(Rizici)
(1) Rukovodioci sluzbi razmatraju dogadaje koji
mogu ugroziti ostvarenje utvrdenih strateskih ciljeva
svake godine. Strateski ciljevi odnose se na period od

tri godine u skladu sa Dokumentom okvirnog budzeta
Grada Zenica.

(2) Primjenom postupaka procjene rizika nastoji
se utvrditi podloznost odredene funkcije ili aktivnosti
na vanjske uticaje, greske, nepravilnosti i neovlastenu
upotrebu. Ova procjena se koristi kako bi se utvrdilo
koliko je vjerovatno da ¢e doéi do nezeljenih desavanja
i koliko su ozbiljne posljedice takvih desavanja.

(3) Rizici u poslovanju Grada Zenica svrstavaju se
u tri osnovna nivoa, i to:

a) visoki,
b) srednji i
¢) niski.
Clan 21.
(Informisanje)

(1) Informisanje zaposlenih se provodi kroz po-
stupke i procedure kojima se omogudava obavjesta-
vanje (usmeno ili pismeno) o donesenim zakonima,
odlukama, pravilnicima, naredbama, uputstvima,
instrukcijama, informacijama i dr., s ciljem postiza-
nja maksimalne efektivnosti, efikasnosti, azurnosti i
zakonitosti rada svakog zaposlenog.

(2) Postupci informisanja su:

a) Interni postupci informisanja su svi postupci
informisanja koji se koriste kod primjene upravlja¢-
kih, administrativnih i racunovodstvenih procedura u
Gradu Zenica, u okviru kojih zaposleni, preko svojih
neposrednih rukovodilaca, obavjestavaju Gradona-
elnika o svom radu ili mu, na njegov zahtjev, daju
druga obavjestenja od znacaja za rad Gradu Zenica u
skladu sa zakonima.

b) Eksterni postupci informisanja koji se odnose
na sve korisnike finansijskih izvjestaja, podataka i
dokumenata proisteklih iz administrativnih i ra¢uno-
vodstvenih internih procedura, tre¢ih strana objavljuje
se preko:

- web stranice Grada Zenica,
- sluzbenih glasila,

- dnevnih novina, sedmi¢nih i/ili mjese¢nih ¢a-
sopisa;
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- Stampanih letaka, plakata, afisa i sli¢no.
(3) Procedure za postupke informisanja su:

a) Vodi¢ za pristup informacijama iz nadleznosti

Grada Zenica,
b)Odluka o WEB stranici Grada Zenica.

Clan 22.
(Komunikacija)

(1) Postupci komunikacije ureduju se prije svega
Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji gradskih sluzbi
Grada Zenica kroz opis poslova svakog uposlenika i
djelokrug rada osnovnih i unutrasnjih organizacionih
jedinica, kao i drugim pisanim procedurama, kojima
treba osigurati najkradi i najefikasniji na¢in medusob-
nog komuniciranja u Gradu Zenica u cilju $to brzeg
i efikasnijeg izvrSenja zadataka.

(2) Pisane procedure trebaju regulisati obaveznost
medusobnog komuniciranja kako unutar osnovnih
organizacionih jedinica tako i izmedu osnovnih or-
ganizacionih jedinica, kad god to zahtijeva izvr$enje
poslova i zadataka u ¢ijem izvr$enju zajednicki su-
djeluju, ili se poslovi i zadaci izvr$avaju od strane vise
organizacionih jedinica.

(3) Procedure za postupke komunikacije su:

a) Pravilnik o unutra$njoj organizaciji gradskih
sluzbi Grada Zenica,

b) Pravilnik o komuniciranju sa okruzenjem.

Clan 23.
(Nadgledanje)

(1) Nadgledanje zaposlenih je dio svakodnevnih
aktivnosti rukovodstva koje obuhvata redovno iz-
vjeStavanje pretpostavljenih, periodi¢na ocjenjivanja
zaposlenih odgovornih za odredene aktivnosti.

(2) Postupak nadgledanja i provodenja internih
kontrolnih postupaka, te provodenja odredbi ovog
pravilnika, vrse Gradonacelnik i rukovodioci organi-
zacionih jedinica i interna revizija.

(3) Gradonacelnik moze obrazovati komisiju za
obavljanje poslova nadgledanja kao stalnu ili ad hoc
komisiju.

(4) Gradonacelnik ima pravo i obavezu, da preko
lica iz stava 2 ovog ¢lana i komisije iz stava 3 ovog ¢la-
na, nadgleda zakonitost i provodenje pisanih internih
kontrolnih postupaka i procedura, a u cilju onemo-
gucavanja ¢injenja nezakonitih radnji i transakcija.

V. ZAVRSNE ODREDBE

Clan 24.

(Rok za donosenje procedura)

Procedure za upravljacke, administrativne i racu-
novodstvene kontrolne postupke, postupke procjene
rizika, informisanja i nadgledanja, koje nisu donesene
do dana stupanja na snagu ovog Pravilnika, donijeée
se u roku od 12 mjeseci od dana stupanja na snagu.

Clan 25.
(Stupanje na snagu)

Pravilnik stupa na snagu danom potpisivanja i
objaviée se u Sluzbenim novinama Grada Zenica.

Broj: 02-49-2425/18
Zenica, 17. oktobar 2018. godine

GRADONACELNIK

Fuad Kasumovié, s.r.

58.

Na osnovu ¢lana 45. Odluke o komunalnom redu
(“Sluzbene novine Opéine Zenica”, broj: 7/11 - pre-
¢idéen tekst i 2/13) i ¢lanova 34. i 117. Statuta Grada
Zenica (,,Sluzbene novine Grada Zenica®“, broj: 5/15),
na prijedlog Sluzbe za urbanizam, Gradonadelnik
Grada Zenica, donosi

ODLUKU

O IZMJENI TARIFNIKA O VISINI
NAKNADE ZA KORISCENJE JAVNIH
POVRSINA

Clan 1.

U Tarifniku o visini naknade za kori$¢enje javnih
povrsina (“Sluzbene novine Grada Zenica”, broj: 4/15,
5/1811/19) ¢lan 1. mijenja se u dijelu tarifnih brojeva
1-15, tako da isti sada glase:

Tarifni broj 1.
Za koris¢enje lokacije postojecih kioska

a) ugostiteljske djelatnosti:

Ezona............... 18,00 KM
[a i, 13,50 KM
9,00 KM
| 8,10 KM
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b) trgovacke djelatnosti: I e 3,90 KM
E zona .ccooueeeen..... 15,30 KM TIL. e 3,50 KM
Ta e, 10,80 KM 5. za zadrzavanje konstrukcije tendi u zimskom
I 720 KM periodu (bez grejs perioda):
1 6.30 KM Ezona...coooeevveveeeaanannnn, 3,60 KM
o 5.40 KM T2 e, 3,10 KM
C) Zanatsko-usluine i druge delatnOSti: el 1,80 KM
Ezona ... 9.90 KM I e, 1,30 KM
. 720 KM TIL. e 1,30 KM
I 450 KM (Napomena: puna ljetna sezona za baste na rijeci
............................ , Bosni iznosi 5 mjeseci).
I, 4,00 KM L
Tarifni broj 3.
TIL. e, 3,60 KM

Za postavljanje svih vrsta tezgi i uredaja radi

Tarifni broj 2. obavljanjaprodaje ili vrSenja propagande, kao i za
1. za postavljanje ,zimskih bagti® parkiranjevozila iz kojih se vrs$i neposredna prodaja:
F 200 oo 11,70 KM E zona.....ccccovvuennnnn. 13,50 KM
T 8,10 KM Tac i 9,00 KM
L 5,40 KM L 6,30 KM
1 5.00 KM 0 SRR 5,40 KM
10 S 4,50 KM I e, 4,50 KM
2. za postavljanje ljetnih basti ispred ugostiteljski- Tarifni broj 4.
hobjekata (sa grejs periodom) Za zauzimanje javne povrsine, za izlaganje slika,
E 200iccceeerremiieeieeenn 9,00 KM prodaju novina i sl
| C T 6,80 KM Ez0niiiinn, 10,80 KM
L 4.30 KM Tacs 7,20 KM
13 S 3,90 KM Lo, 4,50 KM
100 3,50 KM I 4,00 KM
3. za postavljanje ljetnih basti ispred ugostiteljski- TIL. e, 2,70 KM
hobjekata (bez grejs perioda) Tarifni broj 5.
E zona .....cccooeeinn 9,00 KM Za postavljanje gradili$ne ograde, odnosno formi-
T2 e, 7,70 KM ranje povriine sa koje se visi gradenje objekata:
(S 4,40 KM E zoni...iinn 5,40 KM
M 3,90 KM [a e 4,50 KM
T o 3,40 KM Lo 1,80 KM
4. 7a postavljanje ljetnih baiti u slobodnom 1 1,30 KM
prostoru(udaljenom od mati¢ne ugostiteljske radnje): 00 R 0,90 KM
Ezona.oooeveeeevenaein, 10,80 KM
Ta e, 6,80 KM
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Tarifni broj 10.

Tarifni broj 6. 1. Za rezervisanje parking prostora ispred poslov-
Za postavljanje gradevinskih fasadnih skela radi nih objekata u toku cijele godine:

izvodenja radova na (is¢enju i popravci (preko 30 E zona.....cccocoevcnincnnnne. 4,50 KM

dana): R 3,10 KM
E200ucsscssinssnnn 13,50 KM Lo 2,20 KM
[ s 9,00 KM | 1,80 KM
Lo 540 KM 1) O 1,30 KM
Il 4,50 KM 2. Za rezervisanje parking prostora (sezonski )
| 0 S 3,60 KM Ezona. . 720 KM
Tarifni broj 7. R 4,50 KM
Za koriftenje javne poviline u svihu odriavanja | OSSO 3,60 KM

pozorisnih predstava, koncerata i sli¢nih javnih pri-

redbi: ILoeiiiiie, 2,70 KM
E 2002 oo 10,80 KM I 2,20 KM
O 7,20 KM Tarifni broj 11.
 EOSSOUUUS 4,50 KM Za izgradnju privremenih prelaza, stepenista i sl.
1 4,00 KM B 20N 270 KM
11 O 2,70 KM B 220 KM
Tarifni broj 8. Lo, 1,80 KM
Za postavjanje cirkusa, luna parkova, ringispila, Il 1,30 KM

trambolina, djecijih auti¢a i vozi¢a, kao i drugih za- 1 R 0,90 KM

bavnih radnji: Tarifni broj 12.
Ezona...oooiiiins 9,00 KM Za kori$¢enje javne povrsine za igre na otvorenom
Ta e, 5,40 KM E 2004 22,50 KM po igri
Lo, 3,60 KM Ta o 18,00 KM po igri
IR 3,10 KM | TS 16,20 KM po igri
TIL.eeeeeeee e, 2,70 KM 1 13,50 KM po igri
Tarifni broj 9. 0 SO 10,80 KM po igri
Za postavljanje reklamnih panoa, putokaza, nat- Tarifni broj 13.

krivenih javnih povrsina - tendi: o _

Za postavljanje $tandova za sve praznike do 5 dana

E zona....ccccoevviiieinnnen. 7,20 KM placa se 13,50 KM po danu, a preko 5 dana svaki
LU 4,50 KM sljedeci dan placa se po 7,20 KM.
Lo 3,60 KM Za postavljanje promotivnih Standova 36 KM po
| IO 3,10 KM danu.
111 2,70 KM Tarifni broj 14.

Za prekopavanje javnih povrsina radi polaganja,
uklanjanja, izmjene i odrzavanja podzemnih instala-
cija infrastrukturne mreze, uredaja ................... 3,60
KM po metru duznom.
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Tarifni broj 15.
Za postavljanje kablovskih ormara (KTV)

Ezonawooooioeieieiiienian, 9,00 KM

Ta i 6,30 KM

Lo, 5,40 KM

ILoooiiiiiiiieeees 5,00 KM

1 ) PR 4,50 KM
Clan 2.

Ova odluka stupa na snagu danom objavljivanja u
"Sluzbenim novinama Grada Zenica”.

Broj: 02-49-315 /19
Zenica, 10.01.2019. godine

GRADONACELNIK

Fuad Kasumovié, s.r.

59.

Na osnovu ¢lana 29. tacka 7). Zakona o zastiti i
spasavanju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i
drugih nesre¢a (“Sluzbene novine Federacije BiH”,
broj: 39/03, 22/06 i 43/10), ¢lana 31. stav (2). tacka
3) i ¢lana 32. Pravilnika o nacinu rada i funkcioni-
sanja Stabova i povjerenika civilne zastite (“Sluzbene
novine Federacije BiH”, broj: 77/06, 5/07 1 32/14), u
skladu sa ¢lanom 11., alineja 18) i ¢lanom 34. tacka
6) Statuta Grada Zenica (“Sluzbene novine Grada
Zenica’, broj:5/15), na prijedlog Staba civilne zastite
Grada Zenica, Gradonacelnik donosi

ODLUKU

o proglasenju stanja prirodne nesrece, zbog
poplava i kliziSta, na teritoriji Grada Zenica

I

Proglasava se stanje prirodne i druge nesreée na
podrudju (teritoriji) Grada Zenica zbog obilnih kisnih
padavina koje su prouzrokovale izlijevanje rijeka i
potoka, iz svojih korita, pri tome izazivajuéi plavljenje
velikog broja stambenih, infrastrukturnih objekata i
poljoprivrednog zemljista, te pokretanje kliznih pro-
cesa na teritoriji Grada Zenica.

II

U cilju poduzimanja neophodnih mjera zastite
i spasavanja ljudi i materijalnih dobara, ugrozenih

djelovanjem prirodne nesrece, na teritoriji Grada
Zenica, potrebno je:

- §to prije izvi$iti neophodne mjere i radnje
kako bi se sve sluzbe za upravu Grada Zenica,
upravne organizacije, pravni subjekti i ostale
institucije stavili na raspolaganje Stabu
civilne zastite, Grada Zenica (u daljem tekstu:
Stab cz), te da se obezbijedi aktivacija i svih
mjesnih $tabova cz (Stabovi cz po slivovima)
koji ¢e se, po potrebi, u skladu sa planovima
zastite i spasavanja ljudi i materijlnih dobara,
koristiti na ugroZenim podru¢jima;

- zbog neophodnosti efikasnog izvrsavanja
naredbi Staba cz, odnosno ispunjavanja
svojih obaveza, svi subjekti navedeni u
prethodnoj alineji ove odluke, duzni su
uvesti pasivna dezurstva;

- Stab cz se zaduiuje da HITNO izyrsi
angazovanje  (aktiviranje) odgovaraju¢ih
sluzbi za zastitu i spasavanje Grada Zenica, a
po potrebi i drugih pravnih subjekata, radi
pruzanja pomodi gdje se za to ukaze potreba,
odnosno na ugrozenim podrudjima;

- uskladu sa procjenom situacije, te u slucaju
eventualne nemoguénosti stavljanja situacije
pod kontrolu i adekvatnog otklanjanja svih
opasnosti pomocu sopstvenih raspolozivih
snaga, Stab cz se obavezuje da u skladu sa
svojim ovlastenjima trazi podrsku i pomo¢
od visih institucija vlasti zaduZenih za
provodenje mjera zatite i spasavanja, kako
bi se izvisilo dodatno angaZovanje snaga

i sredstava (kantonalne, Federalne) radi

pruzanja podrske i pomoéi na ugrozenim

podrudjima.

III

Svi troskovi, koji nastanu, na bazi angazovanja to-
kom provodenja mjera zastite i spasavanja i obavljanja
poslova u cilju Zastite i spasavanja ljudi i materijal-
nih dobara na ugrozenom podrucju, snosit e se iz
sredstava Budzeta grada Zenica, planiranih za zastitu
i spasavanje, odnosno, u skladu sa vaze¢im propisi-
ma za ove namjene potrebno je koristiti raspoloziva
finansijska sredstva prikupljena po osnovu posebne
naknade za zastitu i spasavanje, a u skladu sa Odlukom
o uslovima i nadinu koriStenja sredstava ostvarenih
po osnovu posebne naknade za zastitu od prirodnih
i drugih nesreca (“Sluzbene novine Federacije BiH”,
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broj:4/12 i 80/13), kao i po potrebi, u slu¢aju nedo-
statka finansijskih sredstava, traziti pomo¢ od visih
institucija vlasti.

IV

Stab cz se zaduzuje da u skladu sa svim vaze¢im
i utvrdenim zakonskim i podzakonskim odredbama
preuzme sve aktivnosti vezano za koordinaciju i ru-
kovodenja akcijama zastite i spasavanja ljudi i mate-
rijalnih dobara na ugrozenom podrudju.

\%

Obavezuju se svi rukovodioci sluzbi (pomo¢nici
Gradonacelnika) i ostalih upravnih organizacija, prav-
nih subjekata i institucija, da osiguravaju adekvatno
i promptno provodenje svih naredbi Staba cz, uz
pruzanje svih neophodnih vrsta pomod¢i ( logisticka
podrska, komunalne potrebe, evakuacije, zbrinjava-
nje ugrozenih i stradalih, snabdijevanju stanovnistva
neophodnim Zziveznim namirnicama, higijenskim
potrep$tinama i sl.) kako bi se olaksalo provodenje
svih neophodnih mjera i izvr$avanja poslova u cilju
sto efikasnije Zastite Zivota i materijalnih dobara.

VI

Zaduzuje se Komisija za procjene Steta Grada
Zenica, da u $to kra¢em roku organizuje i provede
mjere, iz svoje nadleznosti, te u skladu sa utvrdenim
pravilima i svojim ovlastima izvrsi aktiviranje u cilju
procjene $teta na ugrozenom podrudju.

VII

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja i ista
¢e se objaviti u “ Sluzbenim novinama Grada Zenica”.

Broj: 02-49-1696/19
Zenica, 03.02.2019. godine
GRADONACELNIK

Fuad Kasumovié, s.r.

60.

Na osnovu ¢lana ¢lana 33. Pravilnika o nacinu rada
i funkcionisanja $tabova i povjerenika civilne zastite
(“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj: 77/06, 5/07
132/14), uskladu sa ¢lanom 11. alineja 18) i ¢clanom
34, tacka 6), Statuta Grada Zenica (“Sluzbene novine
Grada Zenica”, broj:5/15), na prijedlog Staba civilne

zastite Grada Zenica, Gradonacelnik, donosi

ODLUKU

o prestanku stanja prirodne nesrece, zbog
poplava i klizista, na teritoriji Grada Zenica

I

Ovom odlukom proglasava se prestanak stanje
prirodne i druge nesrece na podrudju (teritoriji) Grada
Zenica, uzrokovanog obilnim ki$nim padavinama i
klizi$tima, ¢ime prestaje da vazi Odluka o proglasenju
stanja prirodne nesrece, zbog poplava i klizita, na po-
drudju (teritoriji) Grada Zenica, broj:02-49-1696/19
od 03.02.2019. godine

II

Prestanak stanja prirodne nesrece na teritoriji Gra-
da Zenica, proglasava se sa danom 13.02.2019.godine.

III

Stab civilne zastite Grada Zenica ¢e nakon stupanja
na snagu ove odluke, a najkasnije do 28.02.2019.go-
dine, nastaviti sa pra¢enjem stanje na najugrozenijim
podruc¢jima, te ¢e na bazi prikupljenih informacija sa
terena, u slucaju eventualno ukazane potrebe, utvrdi-
vati potrebe i obim za angaZovanjem snaga i sredstava
na tim podrudjima.

IV

Zaduzuje se Komisija za procjenu steta Grada Ze-
nica da u roku od 30 (trideset) dana izvrsi i dostavi
procjenu $teta na podrudju (teritoriji) Grada Zenica,
koja je nastala usljed obilnih ki$nih padavina, a u
skladu sa Uredbom o jedinstvenoj metodologiji za
procjenu Steta od prirodnih i drugih nesrec¢a (“Sluzbe-
ne novine Federacije BiH”, broj:75/04, 38/06, 52/09,
56/09 i 36/14).

\Y%

Obavezuju se svi rukovodioci gradskih sluzbi za
upravu, pomo¢nici Gradonacelnika, i direktori grad-
skih javnih preduzeéa i javnih ustanova da u okviru
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svoje redovne djelatnosti po ukazanoj potrebi obavlja-
ju i dodatne poslove koji se odnose na otklanjanje po-
sljedica koje su nastale djelovanjem prirodne nesrece,
a te poslove ¢e vrsiti sve dok postoji potreba za istima.

VI

Sve snage i sredstva angazovane na hitnim sanacija-
ma, u okviru struktura zastite i spasavanja, prestaju sa
radom danom proglasenja prestanka stanja prirodne
nesre¢e na teritoriji Grada Zenica, dok ée u pripravno-
sti ostati dio struktura civilne zastite (sluzbe i jedinice)
u mjeri i obimu u kojem odredi Stab civilne zastite
Grada Zenica, a najkasnije do 28.02.2019.godine.

VIII

Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja i ista
¢e se objaviti u “Sluzbenim novinama Grada Zenica”.

Broj: 02-49-1696/19-1
Zenica, 13.02.2019. godine

GRADONACELNIK

Fuad Kasumovié, s.r.

61.

Na osnovu c¢lana 12. Zakona o ministarskim,
vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne
i Hercegovine (“Sluzbene novine Fedracije BiH”,
broj:13/03, 34/03 i 65/13) i ¢lana 34. tacka 5) i
117. Statuta Grada Zenica (“Sluzbene novine Grada
Zenica”, broj: 5/15), Gradonacelnik Grada Zenica,

donosi
RJESENJE

o imenovanju Nadzornog odbora Javnog
preduzecéa ”Zenicagas”d.o.o.

I

U Nadzorni odbor JP” Zenicagas” d.o.o. imenuju
se:

1. Edin Berberovi¢, dipl. ing. masinstva,
2. Nermin Begovi¢, dipl. ing. masinstva,
3. Jasmina Islambegovi¢, dipl. ing.
elektrotehnike.
Imenovani ¢lanovi Nadzornog odbora izabraée
predsjednika izmedu sebe.

II

Mandat izabranih ¢lanova Nadzornog odbora je
Cetiri godine.

III

Ovo rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se u “Sluzbenim novinama Federacije BiH”
. v . . . »

i “Sluzbenim novinama Grada Zenica”.

Broj: 02- 49-1941/19
Zenica, 04.02.2019. godine

GRADONACELNIK

Fuad Kasumovié, s.r.

62.

Na osnovu ¢lana 9. Zakona o ministarskim,
vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne
i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH®,
broj: 12/03, 34/03 1 65/13), ¢lana 34. tacka 6) Statuta
Grada Zenica (,Sluzbene novine Grada Zenica®, broj:
5/15), a u vezi sa ¢lanom 11. Odluke o osnivanju
Gradskog pravobranilastva Zenica (,,Sluzbene novine
Grada Zenica®, broj 4/15), Gradonacelnik Zenice,

donosi
RJESENJE

o imenovanju Komisije za sprovodenje
imenovanja Gradskog pravobranioca u
Gradskom pravobranilastvu Grada Zenica

I

Imenuje se Komisija za sprovodenje postupka po
javnom konkursu za imenovanje Gradskog pravobra-
nioca u Gradskom pravobranilastvu Grada Zenica u
sliede¢em sastavu:

1. Barucija Almira, predsjednik
2. Hajdarevi¢ Azra, ¢lan
3. Primorac Bojana, ¢lan
4. Celikovi¢ Aerzemana, ¢lan
5. Masié Asmir, ¢lan

II
Komisija iz tacke I ovog Rjesenja provest ¢e pro-
ceduru izbora kandidata za imenovanje na poziciju
Gradskog pravobranioca u Gradskom pravobrani-
lastvu Grada Zenica u skladu sa odredbama Zakona

o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima F
BiH.
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III

Komisija je obavezna da sve kandidate koji ispu-
njavaju uslove pozove na intervju, sastavi listu kandi-
data koji ispunjavaju kriterije za imenovanje i listu s
izvjeStajem dostavi Gradonacelniku radi pripremanja
kona¢nog prijedloga za imenovanje kojeg Gradonacel-
nik upuduje Gradskom vije¢u koje u skladu sa ¢lanom
33. Zakona o pravobranilastvu (,Sluzbene novine
ZE-DO kantona“, broj 12/13) imenuje Gradskog

pravobranioca.

1A%

Ovo rjesenje stupa na snagu danom donosenja i
objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama Grada Zenica“.

Broj: 02-49-373/19
Zenica, 10. 01. 2019. godine
GRADONACELNIK

Fuad Kasumovié, s.r.

63.

Na osnovu ¢lana 34. Statuta Grada Zenica
(“Sluzbene novine broj 5/15) i ¢lana 10. Pravilnika o
unutrasnjoj organizaciji gradskih sluzbi broj:02-49-
16913/18 od 31.08.2018.godine, a u vezi sa ¢lanom
5. tacka 5) i ¢clanom 20. Zakona o drzavnoj sluzbi u
Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine
Federacije BiH”, broj: 29/03, 23/04,39/04,54/04,6
7/05,8/06,4/12 1 99/15.) koji je, Zakonom o preuzi-
manju Zakona o drzavnoj sluzbi u Federaciji Bosne
i Hercegovine (“Sluzbene novine ZE-DO Kantona”
broj: 3/12) preuzet i primjenjuje se kao kantonalni
zakon u Zenicko-dobojskom Kantonu, Gradonacel-
nik Grada Zenica, donosi

RJESENJE

o imenovanju savjetnice Gradonacelnika
zaprostorno planiranje i uredenje grada

(Glavni gradski arhitekta)

I
Mia Skopljak, dipl.ing.arh., imenuje se za sa-

vjetnicu Gradonadelnika za prostorno planiranje i
uredenje grada (Glavni gradski arhitekta), pocev od
01.02.2019.godine, a najduze do isteka mandata
Gradonacelnika.

II

Zasnivanje radnog odnosa i prava po osnovu rad-
nog odnosa regulisace se posebnim rjesenjem.

III

Ovo rjesenje stupa na snagu danom donosenja i
objaviée se u “Sluzbenim novinama Grada Zenica”.

Broj: 02-34-1342/19
Zenica, 30.01.2019. godine

GRADONACELNIK

Fuad Kasumovicé, s.r.

64.

Na osnovu clana 34. Statuta  Grada Zenica
(“Sluzbene novine broj 5/15) i ¢lana 10. Pravilnika
o unutrasnjoj organizaciji gradskih sluzbi broj: 02-
49-16913/18 od 31.08.2018.godine, a u vezi sa
¢lanom 5. tacka 5) i ¢clanom 20. Zakona o drzavnoj
sluzbi u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene
novine Federacije BiH”, broj: 29/03, 23/04, 39/04,
54/04, 67/05, 8/06, 4/12 1 99/15) koji je, Zakonom
o preuzimanju Zakona o drzavnoj sluzbi u Federaciji
Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine ZE-DO
Kantona” broj: 3/12) preuzet i primjenjuje se kao
kantonalni zakon u Zeni¢ko-dobojskom Kantonu,
Gradonacelnik Grada Zenica donosi

RJESENJE
o imenovanju savjetnika Gradonacelnika

I

Heleg Mirsad, dipl.ing.arh., imenuje se za sa-
vjetnika Gradonacelnika za komunalne djelatnosti
i infrastrukturu, poc¢ev od 01. 02. 2019. godine, a
najduze do isteka mandata Gradonacelnika.

I
Ovim rjesenjem stavlja se van snage rjesenje

broj: 02-34-11665/18 od 01.06.2018.godine.

III

Ovo rjesenje stupa na snagu danom donosenja i
objaviée se u “Sluzbenim novinama Grada Zenica”.

Broj: 02-34-1790/19
Zenica, 31.01.2019. godine

GRADONACELNIK

Fuad Kasumovié, s.r.
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65.

Na osnovu ¢lana 16. stav (3) Zakona o privrednim
dru$tvima (“Sluzbene novine FBiH”, broj: 81/15) i
¢lana 34. tacka 6) Statuta Grada Zenica (“Sluzbene
novine Grada Zenica”, broj: 5/15) Gradonacelnik,
donosi

ZAKLJUCAK

o odobravanju unosenja naziva Grada Zenica
u naziv preduzeéa

I

Odobrava se koriStenje naziva “Grada Zenica” u
nazivu Preduzeéa za upravljanje autobuskom stanicom
i stajalistima grada Zenica d.o.o0. Zenica.

II

Ovaj zakljucak stupa na snagu danom donosenja,
a objavit ¢e se u “Sluzbenim novinama Grada Zenica”

Broj: 02- 49-3413/19
Zenica, 13.02.2019. godine

GRADONACELNIK

Fuad Kasumovié, s.r.

66.

Na osnovu ¢lana 60. i 61. Zakona o budzetima u
FBiH (“Sluzbene novine FBiH” broj: 102/13, 9/14,
13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16 i 5/18), ¢lana
34. Statuta Grada Zenica (“Sluzbene novine Grada
Zenica” broj: 5/15) i ¢lana 26. Odluke o izvr$avanju
Budzeta Grada Zenica za 2018. godinu (“Sluzbene
novine Grada Zenica” broj: 7/18), Gradonadelnik
Zenice donosi

ZAKLJUCAK

o odobravanju izdvajanja sredstava iz tekude
budzetske rezerve

I

Odobrava se izdvajanje novc¢anih sredstava iz
Budzeta Grada Zenica za 2018. godinu Samostal-
nom sindikatu sluzbenika i namjestenika u organima
drzavne sluzbe, sudskoj vlasti i javnim ustanovama u
FBiH, Sindikalnoj organizaciji Grada Zenica u iznosu
0d 3.630,50 KM, na ime suorganizacije proslave Nove
godine za radnike i goste Gradonacelnika i Sindikalne
organizacije Grada Zenica.

II

Sredstva iz tacke I izdvajaju se iz “Tekuce budzet-
ske rezerve” Budzeta Grada Zenica za 2018. godinu,
a u svrhu obezbjedenja nedostajucih sredstava na
organizacionom kodu 31010001 - Gradonacelnik,
ekonomski kod 613900 — ugovorene i druge posebne
usluge, funkcija 0111.

III

Za realizaciju ovog zakljucka zaduzuje se Sluzba za
finansije, koja ¢e navedena sredstva uplatiti na ra¢un
Sindikalne organizacije Grada Zenica, broj: 134-010-
00001148-71 otvoren kod ASA Banke d.d. Sarajevo.

IV

Ovaj zakljucak stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se u “Sluzbenim novinama Grada Zenica”.

Broj: 02-14-1512/19
Zenica, 31.12.2018. god.

GRADONACELNIK

Fuad Kasumovié, s.r.
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