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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Zenitko-dobojski kanton
GRAD ZENICA
Shitba za boradko-invalidsku i socijalnu zaStitu, stambene poslove i drustvene djelatnosti

Broj: 01-45-7727/21
Zenica, 12.05.2021. godine

STRUCNA SLUZBA GRADSKOG VIJECA

PREDMET: Stav Sluzbe,
Izvjeitaj o radu JU ,,Pred3kolski 0doj i obrazovanje” za 2020. godinu,
- dostavlja se

NadleZnost za pracenje i nadzor nad radom JU Predgkolski odgoj i obrazovanje Zenica
u ime osnivada, Grada Zenica, a shodno ovlad¢enjima i u skladu sa pozitivnim zakonskim
propisima i dokumentima strateskog razvoja lokalne zajednice, Zakonu o ustanovama i
odredbama sadrzanim u Statutu Grada i Odluke o zadrZavanju prava osnivada, ima SluZba za
boratko-invalidsku i socijalnu zatitu, stambene poslove i drustvene djelatnosti. Sluzba je
razmotrila Izviestaj o radu JU Pred8kolski odgoj i obrazovanje Zenica za 2020. godinu,
ukljuéujuéi i Izvjestaj o finansijskom poslovanju, [zvjestaj o radu direktora i Upravnog odbora
Ustanove u 2020. godini, te IzvjeStaju nezavisnog revizora za 2020. godinu. Nakon
sveobuhvatnog sagledavanja navedenih materijala, Sluzba konstatuje:

. JU Predskolski odgoj i obrazovanje vri javnu funkeiju od posebnog drustvenog znacaja a
bavi se odgojem, obrazovanjem, njegom i zastitom djece od Sest mjeseci do polaska u osnovnu
$kolu, i smatra se poletnim stepenom jedinstvenog sistema odgoja i obrazovanja koji se
ostvaruje kroz programe sa utvrdenom zajedni¢kom jezgrom na podrugju ZDK, a regulisan je
Zakonom o predskolskom odgoju i obrazovanju.

- Ukupan broj zaposlenih u Ustanovi u 2020. godini: 79.

- Kada se ti¢e poslovanja, Ustanova je u 2020.godinu poslovala negativno, sa iskazanim viSkom
rashoda nad prihodima u iznosu od 74.081,00 KM.

- Saradnja Sluzbe sa menadZmentom ustanove je korektna u smislu pristupa&nosti, medusobne
komunikacije, zajedni¢kih projekata te realizacije osnivagkih obaveza, a isto se moZe reéiikada
je u pitanju saradnja sa Upravnim odborom.

- Odlukom br. 06-0602-337/1-2021 od 22.04.2021. godine Upravni odbor JU PredSkolski
odgoj i obrazovanje ocijenio je rad direktora sa ,Narotito se istiGe® unato¢ negativnom
poslovanju koje je posljedica dvomjese&ne zabrane rade, manjeg broja upisane djece, sve kao
posljedica pandemije COVID-19.



- Upravni odbor je na sjednici od 22.04.2021. godine usvojio Izvjestaj o radu za 2020.
godinu i Finansijski izvjeStaj za 2020. godinu bez primjedbi.

-Rjesenjem o ocjeni rada za Skolsku 2018/2019. godinu, Direktor je ocjenjen ocjenom
_narogito se isti¢e®, od strane nadieZnog Ministarstva i Pedagoskog zavoda Zenica. (broj: 10-
1-38-08097-6/19 od 15.09.2020 za skolsku 2019/2020. godinu).

Kad je u pitanju djelatnost, treba istaknuti slj edece:

- Prosje¢an broj djece upisane u Ustanovi u 2020. godini: 365.

Naredbom Kriznog §taba Ministarstva zdravstva ZDK br. 11.-33-1335-24/20 od 13.03.2020.
godine obustavljen je rad JU PredSkolski odgoj i obrazovanje Zenica 16.03.2021. godine. Ova
situacija potrajala je naredna dva mjeseca Sto je imalo negativan uticaj na rad Ustanove.

- Dijelatnost Ustanove finansira Grad kao osnivag, a ostali izvori finansiranja su: uplate
korisnika usluga i davanje, privremeno, pod zakup prostora koji nisu u primarnoj funkciji.

- Uvidom sanitarne inspekcije, konstatovano je da je nivo higijene u svim objektima bio
zadovoljavajuéi. Redovno, jednom mjesecno, nadleZna zdravstvena sluzba obavlja
mikrobiologku analizu i kontrolu namirnica i spravljenih obroka.

- Svi zaposleni su obavezni obaviti redovne godi¥nje sanitarne ljekarske preglede. Svakog
mjeseca vr3i se bakterioloSko-hemijska analiza hrane a nalaz zadovoljava zahtjeve Pravilnika.
Osim toga, svi roditelji djece koja se upidu u obdanista obavezni su donijeti ljekarsko uvjerenje
da su djeca zdrava i sposobna za boravak u kolektivu.

- Neposredno prije obustave rada u vrticu ,.Péelica® i ,,Sead Skrgo™ nabavljen je namjeitaj za dvije
prostorije i $poreti za kuhinje.

Za vrijeme obustave rada promijenjena je kompletna vanjska stolarija u vrti¢ima ,,Sead Skrgo“
i ,Poletarac”, a parcijalno u Vrti¢u ,,Lipa“. U Vrtiéu ,,Sead ékrgo“ okredene su prostorije 1
postavljen je sistem zaStite-alarm. U Vrtiéu ,Radost® su uradeni keramicarsko-vodovodni
radovi u kuhinjama i trpezarijama, postavljena su nova vrata sa videofonima, okrefene su
prostorije. U Vrti¢u ,,Dunja“ postavljena su vrata sa videofonima na spratu. U Vrti¢u ,,Pinokio®
okregene su prostorije i hodnici, postavljena su vrata sa videofonima na spratu. Za Sest vrti¢a
nabavljeni su ormari i leZaljke sa madracima za djecu, didakti¢ke vitrine, pregradni ormari€i 1
ormariéi za presvlacenje beba.

U Ustanovi je u periodu mart-maj 2020. godine trebao biti realizovan Program obaveznog
predskolskog odgoja i obrazovanja (180 sati) za djecu u godini pred polazak u osnovnu §kolu.
Ustanova je u saradnji sa Ministarstvom obrazovanja ZDK u 29 grupa, pri vrti¢ima, centralnim
i podruénim osnovnim Skolama, obuhvatila 365 djece. Realizacija ovog programa
obustavljena je 06.04.2020. godine po dobivenoj Obavijesti broj: 10-34-594-4-2-01/20 od
Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta ZDK radi preventivnog djelovanja, suzbijanja
i irenja koronavirusa (COVID-19).



Dana 19.02.2018. godine Porezna uprava Federacije BiH izdala je RjeSenje o dodatno
utvrdenim obavezama broj: 13-4-02-15-11-782/17. Ukupan iznos dodatno utvrdenih
obaveza za uplatu po rjeSenju iznosi 119.928 KM. Na pomenuto rjesenje Ustanova je uloZila
yalbu zbog netaéno i mnepotpuno utvrdenog Cinj eninog stanja i pepravilne primjene
materijalnog prava. Poreska uprava jo§ uvijek nije odgovorila na zalbu. Iznos zateznih kamata
od perioda rjeSenja moZe zna€ajno opteretiti Ustanovu. Ustanova za navedeno nema obezbjeden
izvor finansiranja. Obaveza nije rezervisana. Na osnovu navedenog misljenje revizora o
finansijskom poslovanju Ustanova je iskazano kao ,misljenje s rezervom®.

- Sluba smatra da je potrebno vrsiti kontinuirano ulaganje u objekte obdanista, urediti vanjski
prostor funkcionalno i sigurno za zaititu zdravlja i sigurnosti djece, te izvrsiti procjenu
vrijednosti objekata zbog postojanja sredstava- prostora van upotrebe, a predhodno je
potrebno da Ustanova napravi analizu sa svim potrebnim podacima kako bi se pripremila
dugoroéna strategija ulaganja u objekte. Takoder je nuno u $to kra¢em periodu regulirati
uslove i metodologiju zakupa prostorija koje Ustanova ne koristi za obavljanje primarne
fukcije.

Cijeneéi sve navedeno a s obzirom na prezentirane pokazatelje o radu, rukovodenju,
upravljanju i nadzoru nad radom Ustanove, Sluzba za boragko - invalidsku i socijalnu zastitu,
stambene poslove i drustvene djelatnosti dostavlja Gradskom vijecu Izvjestaj o radu JU
_Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica“ za 2020. godinu na razmatranje.

DOSTAVLIJENO:
1 x Naslov
1xala

PRILOG:

- Tzvjestaj o radu JU " Predskolski odgoj i obrazovanje " Zenica za 2020.godinu
- Odluku UO o usvajanju Izvjestaja o radu br.06-0602-336/2-2021

- Odluku UO o ocjeni rada direktora br. 06-0602-337/1-2021

- Finansijski izvje$taj za 2020. godinu sa izvjestajem ovladtenog revizora

Sef Odsjeka drustvenih djelatnosti

Z.I. “/:“_’_".’;“'. ,_”.:r_;.
AR BTCg s . R
e Pomoénica Gradonacelnika
a: %OSNEIHE?F AR

/e pR0usty 6 SumeaMujkanoyié
SR /&u
=9 Q
i Z

FEn=

~ R
77 BSRALFO-INALIOSEL

1 SOCLIALEY Z.y‘\& T,
STANRENE FGE’L’?VE /
\\ BRUSTVENE DIELATHOST/

&



M o,
f@ ~\ %  BOSNAIHERCEGOVINA
B ,k . FEDERACIA BOSNE I HERCEGOVINE

SN ZENICKO-DOBOJSKI KANTON
o m ‘JUM N JU PREDSKOLSKI ODGOJ I OBRAZOVANJE ZENICA
% &

Opange
IZVJESTAJ

O radu Javne ustanove PredSkolski odgoj i obrazovanje

Zenica
za 2020. godinu

Zenica, mart 2021.godine



Sadrzaj
1 OPCI PODACI O USTANOVI

1.
2.
3.

Status, naziv s osnovnim podacima, djelatnost
Funkceija predikolskog odgoja i obrazovanja
Prostorni kapaciteti

3.1. Radovi na objektima

. Programi i organizacija rada

4.1. Radno vrijeme

4.2. Programi rada

. Brojno stanje djece

5.1. Pregled upisane djece u Ustanovi od 01.01.2020. — 31.11.2020. godine

. Zdravstveno-higijenski uslovi

6.1. Ishrana djece

. Struktura zaposlenika

7.1. Kvalifikaciona i kadrovska struktura zaposlenika
7.2. Prikaz starosne strukture zaposlenika

I1 ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

L.

5.
6.
7.

Cilj odgojno-obrazovnog rada

. Struéni organi u Ustanovi

2
3.
4

Stru¢no usavriavanje

. Realizacija programa strugnih saradnika

4.1. Rad koordinatora odgojno-obrazovnog rada Ustanove
4.2. Realizovani program logopeda

Saradnja sa porodicom

Saradnja sa drustvenom sredinom

Realizirani projekti

IIT RAD ORGANA UPRAVLJANJA 1 RUKOVODENJA

1.
2.

Rad Upravnog odbora Ustanove

Rad direktora Ustanove

IV PREGLED I ANALIZA POSLOVANJA USTANOVE ZA 2020. GODINU

1.
2.
3.

Finansiranje Ustanove
Prihodi i rashodi Ustanove

Visak rashoda nad prihodima

V MISLJENJA 1 PREPORUKE NEZAVISNOG REVIZORA
VI ZAVRSNA RAZMATRANIJA

v s Wwow

v u

W W W W W W 00 ~N ~N O O O

o R O o o Y
W ©® v o oo o » b M R O O O O



1 OPCI PODACI O USTANOVI

1. Status, naziv s osnovnim podacima, djelatnost

Vije¢e opéine Zenica je na sjednici 11.07.1996. godine donijelo ODLUKU o zadrZavanju
prava Osniva¢a Radne organizacije Centar za predskolsko vaspitanje i obrazovanje Zenica,
koji je osnovan od strane opline Zenica RjeSenjem Narodnog odbora opéine Zenica VL-
br.072105/1 od 11.11.1960. godine, a upisan u Registar kod Viseg suda u Zenici. RjeSenjem
br. U/1-344/76 od 12.10.1976. godine; na registarskom br. 1-267.RO Centar za predskolsko
vaspitanje i obrazovanje Zenica nastavlja djelatnost pod nazivom Javna ustanova Predskolski
odgoj 1 obrazovanje Zenica (¢lan 2. Odluke) i upisan je u Registar predskolskih ustanova
15.12.1997. godine U/1-1170/97.

Naziv ustanove: Javna ustanova Pred3kolski odgoj i obrazovanje Zenica

Skraéeni naziv: JU POO Zenica

SjediSte i telefon/fax Zenica, Bulevar Ezhera Eze Arnautovi¢a br. 5, 032/443-

870

Web i email Ustanove www.zenickivrticicom | jupoo_zemica@yahoo.com

Jedinstveni mati¢ni broj: 4218025220005

Identifikacioni broj: 20196432

Sifra djelatnosti: 80-101

Poreski broj: 05000182

Osnivaé ustanove: Vijece opéine Zenica

Resornoe ministarstve: Ministarstvo obazovanja, nauke, kulture i sporta
B Zeni¢ko-dobojski kanton

Obrazovni nivo: Predskolski odgoj i obrazovanje |

Tip ustanove: Javna ustanova za predikolski odgoj i obrazovanje |

JU Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica ima svojstvo pravnog lica i poseban Ziro raun
kod nadleZzne banke u Zenici. U pravnom prometu zakljuuje ugovore i vrsi druge pravne
poslove i radnje u skladu svoje pravne sposobnosti.
JU Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica je organizovana kao jedinstvena cjelina, u okviru
koje djeluje Sluzba za opée poslove (Uprava) i vrti¢i u kojima se odvija odgojno-obrazovni
program. Materijalno-finansijske i komercijalne poslove obavlja ,,Knjigovodstveni servis
KLM* Zenica.
Organ upravljanja u Ustanovi je Upravni odbor, a organ rukovodenja direktor. UJ vrti¢ima, iz
reda odgajatelja, direktor imenuje rukovodioca vrtica.
Javni interes Osniva¢ ostvaruje preko Vijeca Grada i Gradonacelnika, zatim preko SluZzbe za
druStvene djelatnosti i koji ima pravo kontrole ispunjavanja javnih interesa, zbog kojih je
Osnivac osnovao Ustanovu.
Poslovi 1 zadaci planirani programom rada JU PredSkolski odgoj i obrazovanje Zenica
zasnovani su na:

1. Konvenciji o pravima djeteta

2. Cjelovitom razvojnom programu predskolskog odgoja i obrazovanja

3. Okvirnom zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju BiH (SluZbene novine BIH
88/07)
Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju (Sluzbene novine ZDK broj 7/10)
Programu rada JU Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica
Kra¢im programima (dopunske edukacije)

o



7. PedagoSkim standardima i normativima za predskolski odgoj i obrazovanje (Sluzbene
novine ZDK broj 2/11)

8. Zakonu o javnim ustanovama

9. Zakonu o struénom usavrsavanju

10. Pravilima Ustanove

2. Funkcija predskolskog odgoja i obrazovanja

Zakonom o pred$kolskom odgoju i obrazovanju reguliie se predikolski odgoj i obrazovanje
djece od Sest mjeseci starosti do polaska u osnovnu $kolu kao poletni stepen jedinstvenog
sistema odgoja i obrazovanja, koji se ostvaruje kroz programe sa ugradenom zajednikom
Jezgrom na podrudju ZDK.

Zakonom o pred8kolskom odgoju i obrazovanju utvrduju se: principi, ciljevi, standardi i
normativi, upravljanje, rukovodenje, finansiranje, funkcije i nadzor, kao i druga pitanja u vezi
sa organizacijom i osnhivanjem predskolskih ustanova.

3. Prostorni kapaciteti

Tabelarni prikaz vrti¢a (objekata) s adresama i br. telefona, funkcija prostora (iskoristenost za
primarnu funkeiju —boravak djece), korisnici prostora i povriina koristenog prostora

R ‘ ) Povtdina prostora
ed | Objekat el Broj o SRS . e LN 3
br | (vrti®) Utica i brej telefona Geetarmgi Vanki Funkcija prostora Korisnici prostora
(L | oo Bul.Ezhera Eze ) . . Vrtié i Uprava
Pinokio Amnautoviéa 5 201-040 1219 m 670 m Primarna
2. Ustanova
Radost Begagiéa put bb 222-534 806 m? 945 m* Primarna -Stomatolo3ka ordinacija , KRUNA“
| (41 m?)
3. Péelica Ustanova
’ Mejdandzik 4 443-900 673 m? 320 m? Sprat primama Jedan dio prizemlja :
-JU ,.Dom zdravlja” Zenica (206 m?)
Ustanova
4.+ | Dunja Skolska ul. 13 240 734 1219 m? 460 m? Primarna - Sprat :, KRIYA" Yoga centar (40
m2)
~5: | Poletarac Prof. Juraja Neidharta 1 | 245 501 150 m? - Primarna Ustanova
6. | Sead8kigo | Dr. Cire Truhelke 10C | 423005 | 150 m2 . Primarna Ustanova
Niie u primarioi - Centar za edukaciju, informisanje i
7. | Kekec Mokushice 10 928 m? 378 m? fugici}i’ 0) afirmaciju mladih . INPUT* (36 m?)
J - Profil*d.c.0. (352,73 m2)
. Sprat primarma Sprat: Ustanova
2 2
_ 8. | Lipa Travnicka cesta 42 801 m 174 m funkcija Prizemlje: UG **Pomirenie (70 m?)
. . . . .. | -UG ,Budimo prijatelji‘‘ (88,04m?
9. | Kanarinac Crkvice 28 1426 m? 1870 m? Nije u prim. funkciji -UG .Zvijez daE tJ73, 5"5 mﬁ, )
io | Prizemlje:JU ,,Dom zdravlja” (448
Ciciban Zije Dizdarevic¢a 10 718 m? 1272 m? Nije u prim.funkciji | m?)
Sprat: Ruhama (584 m?%)
'S. Skrgo . Podrum —Ustanova, veseraj
1l g Nije u . ;
(Dom Jalijski put 5 972 m? 320 m? im. funkeiii Opé¢ina /Dom mladih (367m?)
mladih) prim. ciji
12 Garaze (2) Mejdandzik bb 30m? - U upotrebi Jedna pod zakupom

Napomena: Sa korisnicima prostora potpisani su Ugovori. Neki korisnici pla¢aju naknadu za
iznajmljeni prostor, a neprofitabilne organizacije oslobodene su plaéanja (prostore koriste uz
saglasnost Osnivaca).



3.1. Radovi na objektima

Neposredno prije obustave rada u vrtiéu ,,Péelica® i ,,Sead Skrgo“ nabavljen je namjestaj za
dvije prostorije i Sporeti za kuhinje.

Za vrijeme obustave rada promijenjena je kompletna vanjska stolarija u vrti¢cima ,,Sead
Skrgo“ i ,,Poletarac™, a parcijalno u Vrtiéu ,Lipa“. U Vrti¢u ,,Sead gkrgo“ okrecene su
prostorije 1 postavljen je sistem zastite-alarm. U Vrti¢u ,,Radost” su uradeni keramicarsko-
vodovodni radovi u kuhinjama i trpezarijama, postavljena su nova vrata sa videofonima,
okreCene su prostorije. U Vrtiéu ,,Dunja“ postavljena su vrata sa videofonima na spratu. U
Vrti¢u ,,Pinokio* okreene su prostorije i hodnici, postavljena su vrata sa videofonima na
spratu. Za $est vrtica nabavljeni su ormari i leZaljke sa madracima za djecu, didakti¢ke vitrine,
pregradni ormari¢i i ormariéi za presvlacenje beba.

4. Programi i organizacija rada

4.1. Radno vrijeme
Uprava (Zajednicka sluzba): od 7,30 - 16,00 sati. U okviru programskih aktivnosti realizuju se

cjelodnevni boravak od 6,30 - 17,00 sati, poludnevni (petosatni boravak), produZeni boravak
za djecu Skolskog uzrasta i program ,,Leptir®.

4.2, Programi rada
Svi programi odobreni su od Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta Ze-Do kantona.

Po zavrSetku istih redovno su organizovane zavr$ne svefanosti, uz podjelu diploma i
prigodnih poklona za djecu.

B PROGRAMI USTANOVE
Cjeloviti dnevni razvojni Cjeloviti poludnevni Boravak i rad sa Program ,,Leptir*
program razvojni program §kolskom djecom
06.30-17.00 h (5 h dnevno) 06.30-17.00h 09.00-11.30h
Jaslice (od 6 m.-3 g.): Jaslice: Program obuhvata: Boravak djece u vrti¢u, dva
-dorudak -dorucak puta sedmicno, u
-rudak -ruc¢ak -odlazak i povratak iz | pripadajuéoj uzrasnoj grupi.
-uzina gkole Rad po Cjelovitom
Vrti¢ (od 3-6 g.): Vrti¢: -dorudak razvojnom programu sa
-dorudak -dorucak -rudak engleskim jezikom.
-ruc¢ak -ru¢ak -uzZina
-uZina -engleski jezik -rad domade zadacde
-engleski jezik -logopedski tretman
l -logopedski tretman

Napomena: Korisnici usluga koji imaju dvoje ili viSe upisane djece ostvaruju
maksimalan popust od 20% na ukupnu cijenu i dva puta godi¥nje popust za godiSnji
odmor.

S ciljem §to veceg obuhvata djece predskolskog uzrasta ranim odgojem i obrazovanjem
nastavljeno je sa realizacijom adaptacionog programa “Leptir” za djecu uzrasta od 3 godine
do polaska u Skolu. Aktivnosti se realizuju dva puta sedmiéno po dva i po sata, a mjese¢na
cijena je 30,00 KM. Zbog pandemije, ovaj odobreni program nije se realizovao u drugoj
pelovini 2020. godine.

Kradi specijalizirani programi: Rano ucenje engleskog jezika kroz igru “Little school of
English language® u svim vrti¢kim grupama i Kompenzacijsko-rehabilitacijski program,
koji realizuje logopedica, po sedmi¢nom rasporedu.



5. Brojno stanje djece

5.1. Pregled upisane djece u Ustanovi od 01.01.2020. — 31.11.2020. godine

[ ; Ukupan broj
2020. PINOKIO | PCELICA | POLETARAC | RADOST | DUNJA SEAD LIPA djece u
SKRGO
2020.g.
Januar 124 86 27 115 119 29 35 535
Februar 132 82 28 117 116 30 35 540 |
Mart 130 78 28 113 113 30 35 527 ]
April / / / / / / / / ;
Maj 33 20 | 13 23 38 3 3 133 f
Juni 73 51 24 68 77 15 28 336
Juli 70 53 24 67 86 11 26 337
August 70 55 28 76 92 14 8 343
Septembar 86 68 34 78 105 15 15 401
Oktobar 90 66 33 82 106 17 18 412
Novembar | 89 | 63 32 83 105 16 19 407
Decembar 88 _ 66 34 86 104 17 17 412

Prosje¢an broj djece u 2020. godini iznosio je 365. U Ustanovi je u periodu mart-maj 2020.
godine trebao biti realizovan Program obaveznog predikolskog odgoja i obrazovanja (180
sati) za djecu u godini pred polazak u osnovnu $kolu. Ustanova je u saradnji sa MONKS-om
ZDK u 29 grupa, pri vrti¢ima, centralnim i podruénim osnovnim 3kolama, obuhvatila 365
djece. Realizacija ovog programa obustavljena 06.04.2020. godine dobijenom Obavijesti broj:
10-34-594-4-2-01/20 od Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta ZDK radi
preventivnog djelovanja, suzbijanja i irenja koronavirusa (COVID-19).

6. Zdravstveno-higijenski uslovi

Uvidom sanitarne inspekcije moZe se konstatovati da je nivo higijene u svim objektima bio na
zadovoljavaju¢em nivou. Prema zakonskim odredbama, redovno jedanaput mjese¢no
nadleZna zdravstvena sluzba (JU Institut za zdravlje i sigurnost hrane), obavljala je kontrolu
namirnica i spravljenih obroka (mikrobioloska analiza) i konstatovala ispravnost istih.
Preventivna zdravstvena zastita je realizovana tokom cijele godine: ljekarsko uvjerenje za
djecu pri upisu, sanitarni nalazi zaposlenika, sistematski pregled, redovne deratizacije i
dezinsekcije objekata 1 opreme, elementarna edukacija o zdravstvenoj kulturi djece kroz
odgojno-obrazovne oblasti i svakodnevno odrzavanje kvalitetnih higijenskih uslova.
Zaposlenici Ustanov svakodnevno provode pojatane higijenske mjere. Pristup roditeljima u
vrti¢e je onemogudéen, a svaki potrebni kontakt razgovor je pravovremeno realizovan uz
osiguranje preporuéenih mjera.

Ovu pedagosku godinu zapoceli smo sa striktnim preporukama koje se odnose na
zdravstveno-higijensko-epidemiolosku situaciju u svijetu i kod nas, i koje se u potpunosti
primjenjuju i postuju, propisanima od Instituta za zdravlje i sigurnost hrane:

- Procedure za pocetak rada pred$kolskih ustanova, broj: 02-1631/20, od 13.05.2020.
godine;



- Izmjene i dopune Procedura za poletak rada predskolskih ustanova, broj: 02-1774/20
od 28.05.2020.

Na osnovu Odluke Kantonalnog $taba civilne zastite ZDK broj: 16-33-3232-83/20 od
14.05.2020. godine i navedenih preporuka doneSen je Plan rada i organizacije u uslovima
proglaenja stanja nesrece uzrokovanog pojavom koronavirusa (COVID-19) broj: 01-01010-
457/1-2020 od 18.05.2020. godine.

Zdravstvena za$tita djece ima iskljuéivo preventivni znac¢aj. U cilju osiguranja optimalnih
zdravstvenih i higijenskih uvjeta za boravak djece u vrti¢ima, kao i preventivne zdravstvene
zatite, ispunjeni su sljededi uslovi:

. Sva djeca prilikom upisa u vrti¢ obavezna su imati ljekarsko uvjerenje

. Svi uposlenici koji rade sa djecom obavezni su obaviti sanitarni i sistematski pregled
jednom godisnje, a uposlenici koji su u direktnom kontaktu sa hranom dva puta godi$nje rade
sanitarni pregled

. Permanentno raditi na razvoju higijenskih navika kod djece

. Permanentno educirati kadrove iz oblasti zdravstvene zastite

6.1. Ishrana djece

Svaki vrti¢ u Ustanovi posjeduje kuhinju, prostor za odlaganje hrane i trpezariju. U kuhinjama
rade kvalifikovane kuharice i svakodnevno pripremaju hranu.

Obroci su pripremani u skladu sa normativima. Energetska vrijednost spravljenih obroka bila
je na zadovoljavajuéem nivou, na osnovu redovite provjere nalaza od JU Institut za zdravlje i
sigurnost hrane Zenica i iznosila je (kJ/dan) 6488,3-6906,9 (6697,6), a kalorijska vrijednost
(kcal/dan) 1550 -1650 (1600) §to je 75% od ukupnog dnevnog unosa hrane, djece
predskolskog uzrasta.

Obroci za djecu spravljani su po nacelu zdrave ishrane * Zdravo jedi, zdravo rasti.
Zastupljena je mala koli¢ina masnoéa i Secera, insistira se na konzumaciji svjezeg voca,
povréa i mlije¢nih proizvoda. Hrana i prehrambeni proizvodi se nabavljaju od provjerenih
dobavljata, po osnovu raspisanih tendera. Kuharice obavljaju sanitarni pregled svakih Sest
mjeseci, a sanitarni minimum svake &etiri godine u JU Dom zdravlja Zenica (Dokaz sanitarne
knjizice i Uvjerenja o sanitarnom minimumu).

Kroz projekat “Smanjenje faktora rizika za zdravlje stanovnistva BiH”, ,,Bravo za zdravo® ,
podrZanog od Federalnog ministarstva zdravstva i Svjetske banke napravljena je Prehrambena
politika kojom su precizirani ciljevi ishrane pred$kolske djece i kreiran je novi jelovnik u &ijoj
izradi su u€estvovali roditelji, odgajatelji i nutricionistkinja Maja Trifkovic.

Sedmi¢ni jelovnik nalazi se u prilogu Godi$njeg programa rada ustanove za pedago$ku
2020/2021. godinu.

7. Struktura zaposlenika

Tabelarni prikaz zaposlenih na radnim mjestima u Ustanovi

Direktor | Sekretar Koordinator Def.logoped Odgajatelji M. sestre Administracija Kutharica Tg:gé?;o
1 1 1 1 | 30 20 2 8 15

Ukupan broj zaposlenih u Ustanovi u 2020. godini je 79 zaposlenika, u stalnom radnom
odnosu 79. U toku protekle godine za rad na stru¢nom osposobljavanju, bez zasnivanja
radnog odnosa u trajanju od godine dana, angazovana je 1 profesorica predskolskog odgoja.



7.1. Kvalifikaciona i kadrovska struktura zaposlenika

| STRUCNASPREMA | MR | VSS | V3§ | S88 | VKV | KV | NK

BROJ ZAPOSLENIKA 1 18 16 31 1 8 4

UKUPNO: 79

7.2. Prikaz starosne strukture zaposlenika

GODINE ZIVOTA Do 35 Do 40 Do 45 Do 50 Do5S5 | Do60 | Do6S
BROJ ZAPOSLENIKA 18 5 5 5 24 6 16
| |
UKUPNO: 79

IT ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Cjelokupni odgojno-obrazovni rad u Ustanovi je zasnovan na Koncepciji predskolskog odgoja
i obrazovanja koja proizilazi iz Cjelovitog razvojnog programa Ustanove, na osnovu kojeg se
izraduje Metodologija godinjeg plana i programa rada Ustanove za Skolsku godinu.

1. Cilj odgojno-obrazovnog rada

Odgojno-obrazovni rad planira se i provodi na osnovu Godi$njeg plana i programa rada, koji
se izraduje pocetkom svake pedagoske godine i kojeg odobrava Ministarstvo obrazovanja,
nauke, kulture i sporta ZE-DO kantona.

PredSkolski odgoj i obrazovanje sastavni je dio odgojno-obrazovnog sistema u Bosni i
Hercegovini. On je prvi, poseban i specifidan stepen odgojno-obrazovnog sistema koji se bavi
odgojem djece predskolske dobi.

Predskolski odgoj ¢ini podetnu strukturu integralnog odgojnog sistema. Kao temeljni dio
sistema ima nezamjenjivu ulogu u odgoju i obrazovanju djece. Predskolski odgoj je bitan
segment uspostavljanja prvih temelja za izgradivanje samostalne, autonomne, integrirane i
stvaralacke liénosti.

Globalni cilj predskolskog odgoja i obrazovanja je da se u skladu sa realnim moguénostima
obezbijede uslovi za cjelovit razvoj i ostvarivanje prava djece u skladu sa Konvencijom UN o
pravima djece, kroz odgovarajuéu podriku porodici razvoj i jatanje predikolskih institucija u
ostvarivanju principa na kojima se zasniva predkolski odgoj i obrazovanje.

Op¢i cilj predskolskog odgoja i obrazovanja je osigurati optimalne uslove kako bi svako dijete
od rodenja do polaska u $kolu, razvijalo i ostvarilo svoje pune potencijale i kompetencije kroz
razliCite  vidove  kvalitetnog,  profesionalnog,  autonomnog, institucionalnog 1
vaninstitucionalnog predskolskog odgoja i obrazovanja. S obzirom da predskolska ustanova
ima opéi i poseban znacaj, programi rada se temelje kako na opéim principima koji su
zajednicki ovoj oblasti, tako i na specifikumu same predskolske ustanove. Pri definisanju cilja
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i zadatka potrebno je ispostovati: zakonske osnove, primjenu programa, pedagoske standarde i
normative, znanstvena i stru¢na dostignuca, te iskustvo i tradiciju same predskolske ustanove.
Prema tome, bitne zadade i sadrzaji koji doprinose stvaranju uslova za organizaciju i
obogadivanje aktivnosti djece radi kvalitetnog zadovoljavanja djecijih interesa i razvojnih
potreba, te unapredivanju kvalitete Zivota djece u cjelini se odnose na:

e Tjelesni i psthomotorni razvoj

e Socio — emocionalni razvoj i razvoj li€nosti

e Spoznajni razvoj

e Govor, komunikacija, izrazavanje i stvaralaStvo
Planiranje, pripremanje i organizacija cjelokupnog odgojno-obrazovnog rada zasnivala se na
radu kompletnog stru¢nog tima vrti¢a, koji obuhvata domen djedije stvarnosti, djecija
interesovanja, potrebe, psihofiz¢ke karakteristike, uzrast djece i uzrasnu grupu kojoj dijete
pripada.
U vrti¢éima borave i djeca sa pote§ko¢ama u razvoju integrirana u postojece uzrasne grupe za
¢iju socijalizaciju i adaptaciju su zaduZeni odgajatelji, medicinske sestre i stru€ni saradnici
(koordinator odgojno-obrazovnog rada i defektolog-logoped). Stru¢ni saradnici su zajedno sa
odgajateljima pratili dinamiku uklju¢ivanja ove djece i intenzivno saradivali sa roditeljima.

2. Strucni organi u Ustanovi

Stru¢ni organi u Ustanovi su Struéno vijeée (odrZane 2 sjednice) i Stru¢ni aktivi (odrZano 10
sjednica). Osnovna orijentacija rada navedenih struénih tijela bila je bavljenje stru¢nom
tematikom i pitanjima koja su svojim znafajem doprinosila kvalitetnijem osmisljavanju,
organiziranju i vodenju konkretnih aktivnosti sa djecom kao i proSirivanje profesionalanog
vidokruga odgojno-obazovnog rada u skladu sa savremenim tendencijama u oblasti
psihologije, pedagogije, medicine idrugih nau¢nih disciplina éemu su doprinijele realizirane
teme, a sve u skladu sa novonastalom pandemijskom situacijom.

3. Struéno usavriavanje

U okviru individualnog i kolektivnog usavriavanja nosioci ovih obaveza su, prema Pravilniku
o stalnom struénom usavravanju, realizirali svoje obaveze, kroz predavanja i radionice
interaktivnog udenja u Ustanovi. Individualno stru¢no usavrSavanje prati se kroz neposredan
odgojno-obrazovni rad u grupi sa djecom (ogledno/ugledne aktivnosti), kao i stru¢ne teme
koje se prezentiraju u vidu izlaganja i radionica na Struénim vije¢ima i aktivima na osnovu
plana i programa strunog usavrSavanja, zatim seminare, konferencije te druge vidove koji
odgajatelju pomaZu u osavremenjavanju stru¢nog rada, koji su u ovoj godini uskraceni
nemoguéno$c¢u realizacije zbog preporucenih mjera

UceS¢e na seminarima:

Fraktali u funkciji prevencije poremecaja djece pred3kolskog uzrasta — razvoj kreativnosti
kroz fraktalni crteZ u organizaciji UG ,,MreZa kompetencija“ (dvije struéne radnice)

4, Realizacija programa strué¢nih saradnika

Stru¢nisaradniciUstanove su:koordinatorodgojno-obrazovnog rada dipl. defektolog - logoped.
Na osnovu Metodologije godidnjeg plana i programa rada Ustanove za Skolsku 2020/2021.
godinu stru¢ni saradnici su izradili svoje Programe rada i realizuju ih u okviru programskih
sadrzaja, ciljeva 1 zadataka odgojno obrazovnog rada i unapredenja istih.



4.1. Rad koordinatora odgojno-obrazovnog rada Ust;nove
Rad koordinatora odgojno-obrazovnog rada u okviru programskih sadrzaja, ciljeva, zadataka

odgojno-obrazovnog rada te unapredenja istih, realizovan je u pravcu organizacije, praéenja i
poboljSanja kvalitete rada sa djecom na nivou Ustanove. Ugestvovanje u izradi Godignjeg
programa rada, planiranje stru¢nih aktiva odgajatelja i njegovatelja, pracenje pedagoske
dokumentacije, planiranje roditeljskih sastanaka i radionica za roditelje, redovna saradnja sa
rukovodiocima vrti¢a, pradenje struénog rada odgajatelia i njegovatelja. Saradnja sa
drustvenom sredinom: nadleZna i druga ministarstva, Pedagoski zavod Zenica, Filozofski i
Islamski pedagoski fakultet, osnovne i srednje $kole, javne i private predikolske i druge
ustanove sli¢nih djelatnosti, NO, sportski klubovi, CIVITAS BiH, NO “’Save the Children®,
mediji.

4.2. Realizovani program logopeda

Sva djeca nakon upisa su opservirana, a tokom $kolske godine vrieni su i dodatni pregledi na
zahtjev roditelja. Nakon sistematskih pregleda prema uputama ljekara, pred polazak u skolu,
broj upisane djece s poteskocama u razvoju znatno se poveéao i ove godine. Ovisno o teZini
poremedaja djeca iz mladih grupa su se kasnije uklju¢ivala na tretman, u skladu sa
individualnim odstupanjima prema normama koristenih testova vezanih za dob.

Nakon detekcije i opservacije provedene na nivou Ustanove na logopedskom tretmanu na
poletku Skolske godine bilo je evidentirano 50 djece. Od tog broja, broj djece s drugim
poteSkoéama koja su koristila usluge nevladinih organizacija i drugih ustanova iz oblasti
zdravstva i socijalne zaStite na nivou Grada bio je 22. Broj djece izmladih vrtiékih grupa s
usporenim i zaka$njelim govornim razvojem i ove godine je bio znatno poveéan. Zbog
bolesti, tokom adaptacije na kolektivni boravak, broj djece natretmanu bio je varijabilan.

S obzirom na to da je pocetak rada nakon zabrane po&eo krajem predskolske godine (maj
2020. godine), logoped je aktivnosti pripremio u skladu s programom rada ,,Ljeto u vrtiéu®, a
poStujuéi mjere i preporuke direktorice i nadleznih organa vezano za Covid-19, rad je
nastavljen pocetkom pedagoske 2020/2021. godine (septembar 2020. godine).

Djeca s ponaSajnim problemima nisu prikazana zbog nepostojeée relevantne dokumentacije i
adekvatnih stru¢nih saradnika. Prema standardima i normativima kada se u jednu odgojnu
grupu ukljuci jedno dijete s lak§im teSkocama u razvoju, broj djece u grupi se umenjuje za
dvoje, a kada se ukljudi dijete sa veéim ili kombinovanim oStecenjima broj djece se umanjuje
za troje.

5. Saradnja sa porodicom

Obavezni opéi i grupni roditeljski sastanci, radionice i aktivnosti za roditelje realizovani su u
skladu sa trenutnom epidemioloskom situacijom i uz postivanje preporuka tokom godine sa
ciljem jacanja roditeljskih kompetencija i izgradnje kvalitetnih partnerskih odnosa. Roditelji
su formirali Vijeée roditelja u svakom vrti¢u, a na nivou Ustanove Vijeée roditelja koje se
sastaje po potrebi, na inicijativu roditelja, rukovodioca vrti¢a ili direktora, a u skladu sa
propisanim higijensko epidemiolo$kim mjerama.

6. Saradnja sa dru§tvenom sredinom

Plan i program saradnje s druStvenom zajednicom, kulturna i javna djelatnost planski je
obuhvacena Metodologijom GodiSnjeg plana i programa za $kolsku 2020/2021. godinu. Kroz
tematske cjeline koje su pratile dru$tvena dogadanja u gradu i okolini, a prate¢i Nastavni
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kalendar dogadanja u na$oj Ustanovi, planirane su i realizirane javne i kulturne aktivnosti od
kojih je vedina bila online.

Od 2013.godine u funkciji je zvani¢na web stranica Ustanovewww.zenickivrtici.com, na
kojoj se mogu svakodnevno pronadi sve informacije 1 akituelnosti vezane za rad Ustanove.
Saradnja sa drustvenom zajednicom, posebno se ostvaruje kroz nasu fb stranicu JU
Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica.

7. Realizirani projekti

Sve aktivnosti koje su planirane Godi$njim programom rada realizirane su do obustave rada
uzrokovane pandemijom corona virusa. Za vrijeme obustave rada sa djecom, zaposlenici koji
su zavr3ili sa svojim godi$njim odmorom po preporuci Operativnog kriznog tima, radili su na
izradi didakti¢kog materijala, uredenju interijera radnih soba i ustanove, pripremale i
realizirale edukativno zabavne video priloge za djecu i roditelje, koji su postavljeni na fb
stranice Ustanove. Takoder su se realizirale i teme iz struénog usavr$avanja.

Nakon pocetka rada nastavlja se sa aktivnostima planiranim iz GPR-a.

Program obaveznog pred$kolskog odgoja i obrazovanja

u ovoj godini je realizovan u trajanju od 180 sati za 365 djece u podru¢nim $kolama i
vrti¢ima. Program je obustavljen 06.04.2020. godine dobijenom Obavjesti broj: 10-34-594-4-
2-01/20 od Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta ZDK radi preventivnog
djelovanja, suzbijanja i $irenja koronavirusa (COVID-19).

»Sve ¢e biti uredu/ Ostani kudi*

Prvih dana obustave rade, zbunjeni i uplaSeni bili smo svi, a na8a osjecanja su se
manifestovala na djecu, koja su po naredbi morala biti u kuéi, trebalo je vratiti volju i
odagnati ruZne misli odredenim odgojno-obrazovnim aktivnostima. U€enjem pjesme ,,Sve ée
biti uredu* odgajateljice i pjesnikinje Alise Trtak, ¢iju su izvedbu roditelji snimali i slali video
snimke na fb stranicu na$e Ustanove, koja je interaktivno postala razmjena pozdrava i dobrih
Zelja, pokusali smo sve nesigurnosti otjerati i pruZiti podrsku oboljelima od corone. Kroz ovaj
projekt shvatili smo uzajamnu povezanost i potrebu gradana za pred8kolskim odgojem, ne
samo u smjeStajnom i odgojno-obrazovnom smislu, veé i u emotivnom.

» Vrti¢ u kuéi#ostani

Do realizacije prakse “’Vrtié u kuéi #ostani kuéi’’ doSlo je uslijed pandemije izazvane
virusom COVID-19 i zatvaranja vrti¢a Ustanove (naredbom nadleZnih institucija) koja nije
prestajala sa radom u svojoj dugogodis$njoj historiji, ¢ak ni za vrijeme rata.

U nastojanju da u specifiénim uslovima proglasenja pandemije, zatvaranja vrtia i zabrane
kretanja djeci, kao ustanova institucionalnom predskolskog odgoja i obrazovanja ponudili
smo roditeljima i djeci odgojno-obrazovne sadrZaje te izna$li nafin da se poveZemo sa
roditeljima i djecom primjereno uzrastu pred3kolskog djeteta, da budemo prisutni i aktivni i u
§iroj javnosti i da budemo podrska jedni drugima. Svakog radnog dana taéno u 18.00 sati
objavljivali smo po jedan edukativni videozapis, koje su stru€ni radnici pravili u svojim
domovima i sa svojim ukuéanima, te postavljali zadatak za djecu i roditelje vezano za
objavljeni videozapis.

Zauzvrat su od roditelja i djece pristizali crteZi, fotografije, videozapisi, brojni komentari i
poruke koje je nemoguce kvantitativno izraziti.

Ideju o novom pristupu odgoju i obrazovanju predskolske djece (u uslovima pandemije)
osmislila je i njenom realizacijom rukovodila direktorica uz angaZman Pedagoskog tima
Ustanove, a na osnovu realizovanog plana, COI Step by Step je ovu praksu uvrstio u 10
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najinovativnijih praksi u oblasti predkolskog odgoja i obrazovanja u Bosni i Hercegovini za
2020. godinu.

"Cist zrak, zdrava hrana"'

Projekat je finansiralo Ministarstvo za prostorno uredenje, promet i komunikacije i zastitu
okoline Zenicko-dobojskog kantona.

Cilj projekta jeste doprinijeti mobilizaciji djece kako bi bolje razumjeli meduzavisnost svijeta
u kojem Zive te ih motivisati na stjecanje novih vjestina te djelovanja u smjeru globalno i
ekoloski odgovornog nadina konzumiranja hrane, kao i educirati odgajatelie o nadinu
pripreme hrane iz prirode i u prirodi, kao preduslova za dalje edukacije djece i roditelja.
Realizacija projekta planirana je u 4 faze, od kojih je jedna postavka plastenika u dvoristu
vrti¢a "Pinokio".

»Samo ¢ista rijeka blista®

Projekat je finansiralo Ministarstvo za prostorno uredenje, promet i komunikacije i za$titu
okoline Zeni¢ko-dobojskog kantona.

Cilj projekta je doprinijeti mobilizaciji i edukaciji djece, roditelja i odgajatelja u kreiranju
ekoloski prihvatljivih oblika ponaSanja sa akcentom na ekologiji rijeka te promocija istih u
drudtvenoj sredini. Zbog proglagenja pandemije COVID-19 projekat je prilagoden datoj
situaciji pa su projektene aktivnosti imale i online verziju u kojoj su djeca uz podrsku
odgajateljica, a u tehni¢koj izvedbi roditelja kreirali ekoloske slogane, koji su u video formatu
emitovani na fb stranici Ustanove. U okviru projekta nabavljeni su akvarijumi sa ribicama o
kojima se svakodnevno brinu djeca.

»sLjeto u vrti¢u®

Tokom ljetnjeg perioda aktivnosti realizovane u vrti¢ima bile su internog karaktera i Sesto su
se bazirale na podrSci i osnaZivanju djece u doba pandemije, zdravoj hrani i fizickoj
aktivnosti, a sve prate¢i dobrim raspoloZenjem, pokretnim i muzi¢kim igrama. Djeca su u
vrti¢ima uZivala u realizaciji projekata ,,Cist zrak, zdrava hrana® i ,,Samo &ista rijeka blista®“, a
u vrti¢ Pinokio po ovom projektu instaliran je plastenik koji je donio mnostvo plodova, a u
vrtiée Radost i Plelica akvarijum. Djeca su veéinu vremena provodila u dvoridtima i na
terasama. Veliki interes za predskolski odgoj i nadin organizacije rada u ovom_periodu
pokazali su mediji koji su snimali priloge u dvori§tima vrtica. )

Medunarodni projekat ,,Rastimo uz ples - Djeca na trgovima 2019/20"

U uslovima vanrednog stanja zbog opasnosti od korona virusa manifestacija nije odrZana na
uobi¢ajen nac€in, ali djeca su ipak pobijedila i ovog puta. U okviru svojih vrtiéa snimljena je
plesna razglednica zavrinih aktivnosti projekta "Rastimo uz ples-deca na trgovima" iz JU
Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica, poslali smo je drugarima iz regiona, koja je javno
emitovana i videna u svim gradovima gdje se projekat realizovao.
https://www.youtube.com/watch?v=F59Gb48oFHM&t=7s

“PredSkolsko obrazovanje za svu djecu - PEACH”

Caritas Svicarske je 01.05.2018. godine zapodeo sa projektom “Predskolsko obrazovanje za
svu djecu - PEACH” u Kantonu Sarajevo, Zeni¢ko-Dobojskom kantonu (Zavidovié¢i, Kakanj i
Zenica). Caritas Svicarske u ZDK realizuje projekt u saradnji sa Asocijacijom za razvoj
LEDA, u Kantonu Sarajevo sa Dru$tvom ujedinjenih gradanskih inicijativa Duga i u oba
kantona u saradnji sa institucionalnim partnerima:

. Ministarstvo za obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo

. Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta Zeni¢ko-dobojskog kantona
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. Op¢ina Kakanj

. Opéina Zavidovi¢i

. Grad Zenica

. Javna ustanova ,,.Djeca Sarajeva“

. JU ,Mladost* Kakanj

. JU Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica

. JU Gradski vrti¢ Zavidoviéi

. Islamski pedagos$ki fakultet Zenica

. Pedagoski fakultet Sarajevo.

Osnovni i specifiéni ciljevi projekta su:

. Povectanje ukljuéivanja djece u predskolski odgoj i obrazovanje

. Poboljsan kvalitet predskolskog odgoja i obrazovanja

. Djeca iz ranjivih porodica imaju pristup pred$kolskom obrazovanju,

. Predskolsko obrazovanje napravljeno da bude usmjereno prema potrebama djece
. Predskolsko obrazovanje poboljSano kroz uvodenje savremenih metodologija,

veew

Ocdekivani rezultati:

. Povecanje prisustva romske djece za 20%

. Poveéanje prisustva djece iz ranjivih porodica za 10%

. Sva djeca imaju koristi od pobolj$anih uslova u pred$kolskim ustanovama
. 780 djece uklju€eno u predskolske ustanove

. 668 djece zavrSava jednu godinu pred$kolskog odgoja i obrazovanja

. Ministarstva obrazovanja i Univerziteti usvajaju nove nastavne metode

I ove godine projekat je realizovan u vrti¢u “Lipa”.

wdmotra malih gradana® CIVITAS

Ove godine organizacija rada CIVITAS-ovog gradanskog obrazovanja dobila je dodatnu
tezinu i vaznost, jer smo u ovo pandemijsko vrijeme poceli da primjenjujemo sve ono §to nas
gradansko obrazovanje uéi. U specifi¢nim uslovima organizovali smo boravak djece poStujuci
pri tom sve higijensko-epidemiolo$ke mjere. Susret djece sa djecom, na pocéetku predstavlja
malo istraZivanje. Kasnije je to prijateljstvo. U¢estvujuéi u svim predskolskim aktivnostima,
djeci je lako da uoce sve koncepte koji su i inace dio naSeg odnosa prema Zivotu. Stjecanje
higijenskih navika u kolektivu, navikavanje na radne zadatke, vodena igra i beskrajna zabava
su nesto na $ta su sva djeca spremna.

Kroz centre aktivnosti djeca su na$§im zadanim temama, konceptima gradanskog odgoja i
obrazovanja, uradila i usvojila puno toga. Ono §to je ostavilo dubok dojam, kroz odgojno-
obrazovne oblasti, je maternji jezik koji su djeca obogatila raznim pojmovima i sa Cetiri
izuzetne pri¢e koje su priCane kod kuce, u komsiluku, kod prijatelja. Dramatizacija istih,
doprinijela je, kako odgojno-obrazovnom, tako i umjetnickom dojmu svega onoga Sto smo
htjeli postici.

Umjesto ,,Smotre malih gradana® i tradicionalnog odlaska u Sarajevo, u naSa tri vrtica u
kojima se program realizovao, pripremane su interne priredbe. Pjesma ,Bacite cigarete™
kojom je predstavljen koncept ,,Odgovornost™ direktno je vezana i za zdravstveni odgoj i vrlo
vaznu poruku odraslima. Iz tri vrti¢a, snimljena je po jedne strofe pjesme, koju smo spojili u
jedan video koji smo dostavili CIVITAS-u za online ,,Smotru malih gradana®.
https://www.youtube.com/watch?v=ebxOF1Ciff8
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»Dan djecije radosti

Postujuéi preporudene mjere realiziran je program Dana djetijih radosti, internog karaktera.
Djeda Mraz je i ove godine bila odgajateljica Amela Feti¢, a iz svakog vrtiéa napravljen je
video sa sveanosti koji je realizovan na fb stranici Ustanove. Poklon-pakete za 400 djece
obezbjedila je Gradska uprava, a gradonalelnik Fuad Kasumovi¢ prisustvovao je u vrtiéu
»Radost na svecanosti jedne grupe i djeci podjelio paketiée.

IIT RAD ORGANA UPRAVLJANJA I RUKOVODENJA

1. Rad Upravnog odbora Ustanove

U izvjeStajnom periodu Privremeni Upravni odbor Ustanove, imenovan RjeSenjem o
imenovanju Privremenog upravnog odbora JU Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica na
mandatni period od tri mjeseca, a do okondanja konkursne procedure za izbor i menovanje
¢lanova Upravnog odbora, broj: 02-49-18869/19 od 02.09.2019.godine u sastavu:

- Asmir Masié, dipl. ekonomista

- Mia Pojskié, dipl. ekonomistkinja i

- Alisa Trtak, prof. razredne nastave,

odrzao je 2 redovne sjednice Upravnog odbora na kojima je razmatrao aktuelna pitanja
znalajna za rad Ustanove te donio preporuke i odluke:Odluka o otpisu zastarjelih
potrazivanja, Odluka o ispravci evidencije korisnika usluga, Odluka o raspisivanju Javnog
oglasa za prijem odgajatelja za potrebe realizacije Programa obaveznog predskolskog odgoja i
obrazovanja u godini pred polazak u osnovnu $kolu i Odluka o usvajanju Pravilnika o zastiti
od poZara.

Upravni odbor JU Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica u sastavu:

- Amna Sesti¢, prof. bosanskog, hrvatskog i srpskog jezika, predsjednica

- Adis Baruéija, dipl. Ekonomista, ¢lan

- Alisa Trtak, prof. razredne nastave, ¢lanica, ‘
imenovan RjeSenjem Gradonadelnika Grada Zenice broj: 02-44-1274/19 od 22701.2020.
godine,

u izvjeStajnom periodu odrZao je 4 redovne i 5 vanrednh sjednica te razmatrao znaajna
pitanja za rad Ustanove te u skladu sa svojim ingerencijama i preporukama i naredbama
nadleznih, a u vezi sa pandemijom COVID-19, donio niz saglasnosti, odluka i zakljuéaka od
kojih su najznacajnije:

Odluka o usvajanju Poslovnika o radu Upravnog odbora JU Predskolski odgoj i obrazovanje
Zenica, Odluka o obustavi rada JU Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica do daljnjeg,
Odluka o obustavi pla¢anja usluga Javnoj ustanovi Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica
zbog obustave rada, Odluka o pocetku rada JU Pred8kolski odgoj i obrazovanje Zenica u
skladu sa preporuenim mjerama nadleZnih, Odluka ousvajanju Izvje$taja o radu JU
Pred8kolski odgoj i obrazovanje Zenica za 2019. gedinu, Odluka kojom se prihvata ocjena
nadleZnog Ministarstva i Pedago$kog zavoda Zenica. (broj: 10-1-38-07554-6/18) kojom se
RjeSenjem o ocjeni rada za Skolsku 2018/2019. godinu, direktor ocjenjenjuje ocjenom -
Naro€ito se istiCe, Odluka o usvajanju Godi$njeg programa rada JU Predskolski odgoj i
obrazovanje Zenica za Skolsku 2020/2021. godinu, Odluka o usvajanju Finansijskog plana za
2021. godinu te druge Odluke, zaklju¢ke i preporuke neophodne za funkcionisanje Ustanove i
zaStitu primarne djelatnosti kao i interesa Osnivaca, zaposlenika i korisnika usluga.
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2. Rad direktora Ustanove

Direktor Ustanove radio je u skladu sa zakonskim i podzakonskim odredbama i dr. propisima,
kao i relevantnim medunarodnim dokumentima iz oblasti predskolskog odgoja i obrazovanja,
postujuéi eticke principe kroz planirane i tekuce poslove.

U skladu sa trenutnom epidemioloskom situacijom direktorica je rukovodila i upravljala
Operativnim kriznim timom u JU Pred$kolski odgoj i obrazovanje ¢iji ¢lanovi su rukovodioci
vrtiéa.

U skladu s Pravilima Ustanove, Pravilniku o radu i Pravilniku organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta, realizovani su redovni zadaci:

Izrada Izvjestaja o radu Ustanove za 2019. godinu;

Izrada Godi$njeg programa rada 2020/2021. pedagosku godinu;

Izrada Plana Finansijskih potreba za 2021. godinu;

Izrada i dono$enje Plana rada i organizacije u uslovima proglaSenja stanja nesrete
uzrokovanog pojavom Kkoronavirusa (COVID-19) broj: 01-0101/1-457-2020, od
18.05.2020. godine

Svakodnevna saradnja s knjigovodstvenim servisom;

Plan rada direktora i kraéi Izvjestaj o radu prezentovan je na svakoj sjednici Upravnog
odbora, na sjednicama Stru¢nog vijeéa, sastancima sa struénim timom, koordinatorima
vrti¢a i administrativnom sluzbom;

Saradnja sa Vijecem roditeljima, sastanci i individualni razgovori sa roditeljima;

Ucled¢e u Savjetodavnom vijecu projekta PEACH u kojem su predstavnici predskolkih
ustanova iz Zenice i Kaknja, predstavnici gradskih/opéinskih uprava Zenice i Zavidovica,
predstavnica Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport ZDK, predstavnik Centra
za socijalni rad Zenica, te predstavnici Caritasa Svicarske i Asocijacije za razvoj LEDA.
Na Vijedu su utvrdeni rezultati projekta prethodne pedagoske godine, ali i planovima za
tekuéu.

Uc€eS¢e u radu Aktiva direktora predskolskih ustanova ZDK;

Redovna saradnja sa Ministarstvom obrazovanja, nauke kulture i sporta,
Gradonacelnikom, Resornim sluZzbama Grada, Gradskim vije¢em, Javnim ustanovama i
preduzeéima;

Povremeno angaZovana kao stru¢ni saradnik na IPF Zenica i na Filozofskom fakultetu
Zenica, odsjek Razredna nastava za Organizaciju pedagoske i metodi¢ke prakse za
studente predskolskog odgoja i razredne nastave;

Saradnja sa drugim drustvenim subjektima na nivou grada, kantona, federacije, drZave,
korisnicima usluga, medijima;

Poseban angaZman na iznalaZenju donatorskih sredstava i apliciranje projektnih
prijedloga u svrhu unapredenja rada Ustanove (razne aktivnosti i usluge, didakto
materijal, inventar, prehrambeni proizvodi, audio-vizuelna sredstva, materijal za tekuce
odrzavanje 1 dr), §to je znadajno utjecalo na poslovanje Ustanove;

RjeSenjem o ocjeni rada za $kolsku 2019/2020. godinu, Direktor je ocjenjen ocjenom,
Naro€ito se isti¢e, od strane nadleZnog Ministarstva i Pedagoskog zavoda Zenica. (broj:
10-1-38-08097-6/19, od 15.09.2020. godine)
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IV . PREGLED 1 ANALIZA POSLOVANJA USTANOVE ZA 2020.
GODINU

1. Finansiranje Ustanove

Finansiranje Ustanove odredeno je Okvirnim zakonom o pred3kolskom odgoju i obrazovanju
BIH (Sl. GlasnikBIH, br: 88/2007.) i Kantonalnim zakonom o predskolskom odgoju i
obrazovanju (Sl. Novine Ze-do kantona, br: 5/97. &1.52), te Odlukom o preuzimanju prava
Osnivaca koju je donijelo Opéinsko vijeée (11.07.1996. godine, br: 01-023-43/96).

DonoSenjem Podzakonskih akata, od kojih je narogito vaZzan Kriteriji finansiranja (Sl
Novine, Ze-do kantona 12/10), kod kojeg se visina sredstava utvrduje posebnim ugovorom
izmedu osnivaca i predkolske ustanove za svaku godinu.

Sredstva sadrze:

a) bruto plade zaposlenika

b) naknade i visine naknada koje nemaju karakter plaéa
¢) sredstva za materijalne troskove

d) sredstva za nabavku opreme i ucila

€) potro¥ni materijal za odgojno-obrazovni rad

f) amortizaciju i tekuée investicijsko odZavanje objekata
g) dio radno-igrovnog materijala

PoStujuéi Kriterije finansiranja djelatnosti, finansijsku podr§ku Osnivada, pedagoske
standarde i normative mogucde je stvoriti uslove za kvalitetan rad.

U skladu sa pomenutim Zakonima Osniva¢ Ustanove obavezan je Ustanovi obezbijediti
sredstava za realizaciju primarnog i specijaliziranih programa u skladu sa pedagoskim
standardima i normativima, shodno posebno donesenim propisima o ustupanju javnih prihoda.
Ustanova ostvaruje prihode od:

e Osnivata Ustanove, sredstva primljena po Zaklju¢ku Gradonalelnika po
mjesecima na ime finansiranja djelatnosti za 2020. godinu

Korisnika usluga

Realizacije kraéih programa, projekata i sl.

Iznajmlijivanja prostora sa naknadom zakupnine

Donacija

2. Prihodi i rashodi Ustanove

Ustanova je rashode definisala u skladu sa Zakonom o BudZetima u FBIH (SI. Novine FBIH,
br: 19/06), ¢€l. 59. u skladu sa¢l. 21. Stav 3. Uredbe i ¢l. 40-47 Pravilnika o knjigovodstvu
BudZeta FBIH. Rashode u toku 2019. godine, drustvo je vodilo na akrualnoj osnovi.

Ustanova je prihode definisala u skladusa Zakonom o BudZetima u FBIH (SI. Novine FBIH,
br: 19/06), €1.59, te u skladusadl. 21. stav 3. Uredbe i ¢l. 48. Pravilnika o knjivodstvu BudZeta
FBIH.
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RACUN PRIHODA I RASHODA ZA PERIOD OD 01.01.2020.-31.12.2020.

Rb. | O pis 2020. | 2019.
1. 1 RASHODI 1.659.540 | 1.560.308
2. Tekuéi rashodi 1.659.540 | 1.560.308
3. | 611000 | Place i naknade tro§kova zaposlenih 1.475.892 | 1.296.834
| 4. [ 611100 | Bruto place i naknade 1.270.372 | 1.097.774
5. | 611200 | Naknade troskova zaposlenih 205.520 199.060
6. | 613000 | Izdaci za materijal, sitni inventar i usluge 183.648 258.474
7. 1613100 | Putni trodkovi 1 2,527
8. | 613200 | Izdaci za energiju 31.332 31.965
9. |613300 | Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 19.610 21.753
10. | 613400 | Nabavka materijala i sitnog inventara 76.502 82.488
11. | 613500 | Izdaci za usluge prevoza i goriva 1.315 2.503
12. | 613700 | Izdaci za tekuce odrZavanje 2.166 2.527
: Izdaci osiguranja, bankarskih usluga i usluga
13. 1613800 | 1 thou prometa 14.049 | 7.869 |
14. | 613900 | Ugovorene i druge posebne usluge 38.673 106.842
15. | 614000 | Tekuéi transferi i drugi tekuéi rashodi 0 5.000
16. | 614400 | Subvencije javnim preduzec¢ima 0 5.000
17. [ 700000 | XI PRIHODI 1.585.459 | 1.661.908
18. | 720000 | Neporezni prihodi 656.530 | 1.054.408
791000 Pr'ihod.i od poduzetpiékih aktivno§ti i imovine i
19. prihodi od pozitivnih kursnih razlika 45.706 73.855
20. | 721200 | Ostali prihodi od imovine 45.706 73.855
792000 Naknade i takse i prihodi od pruZanja javnih
21. usluga 610.824 980.553
Prihodi od pruZanja javnih usluga (prihodi od
vlastitih djelatnosti korisnika budZeta i vlastiti
22. [ 722600 | prihodi) 561.468 813.663
23. | 722700 | Neplanirane uplate - prihodi 49.356 166.890
24. | 723000 | Noveane kazne (neporeske prirode) o 0
~25. | 730000 | Primljeni transferi (transferi i donacije) 928.929 607.500
26. | 732000 | Primljeni tekudi transferi od ostalih nivoa vlastii [ 920.683 600.000
Primljeni tekuéi transferi od ostalih nivoa vlasti
27. 1732100 | i fondova 920.683 600.000
28. | 733000 | Donacije 8.246 7.500
29. 1733100 | Donacije 8.246 7.500
- 30. VISAK PRIHODA NAD RASHODIMA 0 101.600 |
31. VISAK RASHODA NAD PRIHODIMA 74.081 0

3. Visak rashoda nad prihodima

Ustanova je izvrSila obracun (utvrdivanje) finansijskog rezultata obratunskog perioda,
suCeljavanjem ukupnih prihoda i rashoda obraunskog perioda.
Ostvareni viSak rashoda nad prihodima za period 01.01.-31.12.2020. godine iznosi
74.081.00 KM.
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Pregled prihoda i rashoda od 2012. - 2020. godine

R.br. | Godina | Prihod Rashod ViSak prihoda nad rashodima | ViSak rashoda nad prihodima
1. |2012. 1.240.222 | 1.185.410 54.812.00 /
2. 12013. | 1.226.854 | 1.218.549 8.035.00 /
3. | 2014. 1.260.786 | 1.362.497 / 101.711.00
4. 12015. | 1.447.251 | 1.431.783 15.469.00 /
5. [ 2016. 1.380,417 | 1.376,247 4.170.00 /
6. | 2017. 1.488.569 | 1.420.324 68.245.00 /|
7. [2018. [ 1.575.698 | 1.438.836 136.862,00 - 7]
8. | 2019. 1.661.908 | 1.560.308 101.600.00 /
9. | 2020. 1.585.459 | 1.659.540 / 74.081.00

V MISLJENJA I PREPORUKE NEZAVISNOG REVIZORA

Ustanova je obavezna Osnivatu dostaviti IzvjeStaj nezavisnog revizora o finansijskom
poslovanju Ustanove za 2020. godinu.

Izvjeitaj o reviziji finansijskih izvjestaja

Obavili smo reviziju priloZenih finansijskih izvjestaja Javne ustanove Predskolski odgoj i
obrazovanje Zenica (u daljem tekstu ‘’Ustanova’’), koji se sastoje od Bilansa stanja na dan
31. decembar 2020. godine, Raduna prihoda i rashoda, Izvjestaja o novéanim tokovima,
Izvjestaja o kapitalnim izdacima i finansiranju, te biljeski uz finansijske izvjestaje, ukljudujuéi
1 saZetak znacajnih radunovodstvenih politika.

Po naSem miSljenju, osim efekata izraZenih u odjeljku "Osnov za misljenje sa rezervom"
finansijski izvjestaji prikazuju objektivno i fer, u svim materijalno zna&ajnim stavkama,
finansijski polozaj Ustanove na dan 31. decembra 2020. godine, te rezultate njenog
poslovanja i njene nov&ane tokove za godinu koja je tada zavrsila, u skladu sa Medunarodnim
standardima finansijskog izvjeStavanja.

Osnov za misljene sa rezervom

Kontrola Porezne uprave

Ustanova je imala kontrolu Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine. Kontrolisani
period 14.12.2012.-14.12.2017. godine, koja je dana 30.01.2018. godine izdala Zapisnik o
inspekcijskom nadzoru broj: 13-4-02-15-10-782/17 prema kojem su utvrdene dodatne
obaveze poreza i doprinosa po osnovu isplata po sudskim presudama i vansudskim
sporazumima, kao i obavezu poreza na dobit za prihode koje ostvaruje po osnovu davanja
imovine u zakup. Ukupan iznos dodatnih poreza i doprinosa iznosi 76.970 KM, dok zatezne
kamate iznose 45.640 KM. Dana 19.02.2018. godine Porezna uprava Federacije BiH izdala je
RjeSenje o dodatno utvrdenim obavezama broj: 13-4-02-15-11-782/17. Ukupan iznos
dodatno utvrdenih obaveza za uplatu po rjeSenju iznosi 119.928 KM. Na pomenuto
rjeSenje Ustanova je uloZila Zalbu zbog neta¢no i nepotpuno utvrdenog &injeniénog stanja i
nepravilne primjene materijalnog prava. Poreska uprava jo$ uvijek nije odgovorila na Zalbu.
Iznos zateznih kamata od perioda rjeSenja moZe znalajno opteretiti Ustanovu. Ustanova za
navedeno nema obezbjeden izvor finansiranja. Obaveza nije rezervisana.

Drustvo za reviziju "RE-CONTROLING" d.0.0. Zenica

Mr.sci.Elvira Pidro, dipl.oec., ovlasteni revizor Viteski¢ Indira, dipl.oec, Direktor
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VI ZAVRSNA RAZMATRANJA

Zakonom o pred8kolskom odgoju i obrazovanju reguliSe se predSkolski odgoj i obrazovanje
djece od Sest mjeseci starosti do polaska u osnovnu $kolu, kao poetni stepen jedinstvenog
sistema odgoja i obrazovanja, koji se ostvaruje kroz programe sa ugradenom zajedni¢kom
jezgrom na podru¢ju ZDK.

Opéi cilj predskolskog odgoja i o brazovanja

Opéi cilj predskolskog odgoja i o brazovanja u Bosni i Hercegovini, kao integralnog dijela
cjelokupnog sistema odgoja i obrazovanja, je osigurati optimalne uvjete da svako dijete, do
polaska u $kolu, razvija i ostvaruje svoje potencijale do maksimuma putem razli¢itih vidova
visokokvalitetnih, sveobuhvatnih, kulturologki prilagodenih i inkluzivnih usluga predskolskog
odgoja i obrazovanja.

Specificni ciljevi predskolskog odgoja i obrazovanja
1. Povelati obuhvat djece predSkolskim odgojem i obrazovanjem

Za realizaciju ovog cilja potrebno je: osiguranje i proSirenje prostornih kapaciteta
predskolskih ustanova i osnovnih §kola; njihovo opremanje i nabavka didakti¢kog materijala;
te povecan broj struénog osoblja.

2. Osigurati kvalitet predSkolskog odgoja i obrazovanja

POO utemeljiti na ishodima razvoja i u€enja djece, sa fokusom na dijete a ne na sadrzaj, Sto
podrazumijeva kvalitetan program i kompetentno stru¢no osoblje, sig urno i poticajno
okruZenje, holisticki pristup djetetu, pluralizam metoda rada i interdisciplinarnost, kao i
fleksibilnost.

3. Osigurati redovno finansiranje

POO, kao prvi nivo sistema obrazovanja, uvesti u budZete entiteta, kantona, Bréko distrikta
Bosne i Hercegovine i lokalnih zajednica (resori obrazovanja, zdravstva, socijalne zastite) u
statusu stalnog budZetskog korisnika. Pri tome posebno izdvojiti namjensku stavku za
finansiranje POO-a u godini pred polazak u $kolu, te namjensku stavku za (su)finansiranje
povecanja obuhvata djece od 0 do5 godina.

4. Ojalati inkluziju
Povecati uklju€enost u POO djece sa potesko¢ama u razvoju, darovite djece, djece iz riziénih
obitelji, djece Roma, djece iz ruralnih sredina, djece iz obitelji sa niskim socio- ekonomskim

statusom, djece bez roditeljskog staranja, djece nezaposlenih roditelja, te djece iz drugih
ranjivih dru$tvenih grupa.
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5. Senzibilirati drustvo za znacaj predskolskog odgoja i obrazovanja
S obzirom na nedovoljno razvijenu svijest o znataju POO-a i za drustvo u cjelini i za
pojedinca, senzibilizira ti dru$tvo za znacaj institucionalnog POO-a, posebno donosioce

odluka na svim nivoima vlasti, obitelj, javnost i medije.

Prosjecan broj djece uklju¢en u programe JU Predikolski odgoj i obrazovanje Zenica

Godina Prosje¢an broj djece
1. 2014. 320
2. 2015. 362
3. 2016. 423
4. 2017. 460
S. 2018. 486
6. 2019, 495
7. 2020. 365

Protekla godina je jedinstvena u historiji postojanja nase Ustanove

Naredbom Kriznog $taba ministarstva zdravstva Zeni¢ko-dobojskog kantona broj: 11-33-
1335-24/20 od 13.03.2020. godine, obustavljen je rad JU Predskolski odgoj i obrazovanje
Zenica 16.03.2020. godine.

Kao odgovor na tekuéu pandemiju COVID-19, zemlje $irom svijeta poduzele su korake bez
presedana nastoje¢i sprijediti i obuzdati 3irenje virusa. Neke od ovih mjera suzbijanja
ukljuCuju zatvaranje 8kola i vrti¢a. Posljedice takvih postupaka i utjecaj na porodicu i drustvo
sada se osjecaju i vide na vrlo stvarne nadine, ukljudujuéi opterecenje zdravstvenih sistema,
tekuéu ekonomsku krizu i socijalna previranja.

Ovi poremecaji u svakodnevnom Zivotu zna¢e da mala djeca kod kuée nisu u moguénosti biti
dio obrazovnog sistema i tek se sad vide uéinci i uloga vrtiéa u vezi njege i zadovoljavanja
svih njihovih razvojnih potreba (tjelesnih, emocionalnih, socijalnih i kognitivnih).
Zatvorenost vrti¢a postaje dodatni teret za porodicu i uskladivanje brige o djeci i radne
odgovornosti, koji se u mnogim slu¢ajevima sastoji od ekonomske nestabilnosti i socijalne
izolacije, plodno je tlo za kuéno okruZenje koje karakteriSe toksiéni stres. Znamo da
optimalan razvoj mozga zahtijeva poticajno i obogacujuce okruZenje, odgovarajuéu prehranu,
mogucénosti u€enja i socijalnu interakciju s pazljivim vodenjem od strane struénih lica-
odgajatelja.

Za ublaZavanje negativnog utjecaja COVID-19 na malu djecu bit ée potrebni stratedki
multisektorski pristupi i sinergija intervencija u zdravstvu, sigurnosti, zadtiti, sudjelovanju i
ranom obrazovanju, ali i veéa finansijska podrika osnivada naSoj ustanovi, da bi sve
nabrojano moglo biti na adekvatnom i relevantnom nivou kad su predskolska djeca u pitanju.

Odlukom Kantonalnog Staba civilne zastite broj: 16-33-3232-83/20 od 14.05.2020. godine,
poceo je rad JU Pred8kolski odgoj i obrazovanje Zenica od 18.05.2020. godine od kad
Ustanova radi po preporukama Instituta za zdravlje i sigurnost hrane broj: 02-1631/20 od
13.05.2020. godine i po Planu rada i organizacije u uslovima proglafenja stanja nesreée
uzrokovanog pojavom koronavirusa (COVID 19) broj: 01-0101-457/1-2020 od 18.05.2020.
godine.
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Nakon toga uradene su Izmjene i dopune procedura INZ broj: 02-1774/20 od 28.05.2020.
godine i poslane na postupanje.

Dva mjeseca 2020. godine djeca nisu bila u vrticu.

Poku$avali smo ostati u kontaktu sa roditeljima, ali i roditelji sa nama, $to je rezultiralo sa
puno online kontakata sa djecom i njihovim ude$¢em u realizaciji mno$tva zadataka. Svi
Zivimo i radimo u uvjetima koje niko od nas nije mogao ni zamisliti, ali djeca i dalje
imaju potrebu za igrom, istraZivanjem, u€enjem, otkrivanjem, izraZavanjem i komunikacijom
s drugima. U tom trenutku na$a djeca nisu imala mogucnost zajedni¢ke igre, razmjene
misljenja i ideja ili stvaranja u saradnji sa svojim vrnjacima, ali svi zajedno smo im pomogli
da znaju kako i oni, a ne samo uéenici u $kolama, mogu imati ,,Vrti¢ u kuéi#ostani u kuéi* 1
mogu ostati u kontaktu sa svojim odgajiteljima 1 prijateljima.

Djeca ne razumiju §ta se dogada, ali osjecaju atmosferu i emocije. Ako su odrasli zabrinuti i
tjeskobni, djeca ¢e imati iste ili slicne osjecaje. Rutine i dnevni ritam aktivnosti u dje¢jem
vrtiéu daje djeci osjecaj povjerenja, sigurnosti i predvidivosti i to je osnovno polaziSte u
odgojno-obrazovnom radu nage Ustanove.

PodrZavajuéi djecu predSkolskog uzrasta, podriavamo buducnost.

U Zenici, mart, 2021. godine.

21

(



BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON

JU PREDSKOLSKI ODGOJ I OBRAZOVANJE ZENICA
UPRAVNI ODBOR ‘

Broj: 06-0602-336/2-2021

Zenica, 22.04.2021. godine

Na osnovu &lana 30. stav (3) i &lana 40. stav (k) i (i) Zakona o predSkolskom odgoju i
obrazovanju ZDK ("SluZbene novine ZDK", broj: 7/10 i i 8/12) i ¢lana 48. tatka 104 11.
Pravila JU Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica, Upravni odbor Javne ustanove
Predikolski odgoj i obrazovanje Zenica na 9. redovnoj sjednici odrzanoj 22.04.2021.godine
donosi

ODLUKU

o usvajanju Izvjestaja o radu JU PredSkolski odgoj i obrazovanje Zenica za 2020.
godinu

Clan 1.

Usvaja se Izvjestaja o radu JU Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica za period 01.01.-
31.12.2020. godine.

Clan 2.
Ova Odluka je sastavni dio Izvjestaja o radu JU Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica.
Clan 3.
Odluka stupa na snagudanom donoSenja
Obrazlozenje

Shodno prezentiranom Izvjestaju o radu JU Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica,
Ustanova je za period 01.01.-31.12.2020. godine ostvarila negativno poslovanje, odnosno
ostvarila je viakrashoda nad prihodima u iznosu 0d74.081,00KM. Uzrok negativnog
poslovanja Ustanove je posljedica dvomjesedne zabrane rada Ustanove, manjeg broja upisane
djece nakon prestanka rada iinstrukcija o dozvoljenom broju djece po grupama, ali i iz
razloga §to je veéi broja korisnika usluga ostao bez posla, pa je prestala i potreba za
koristenjem usluga Ustanove. Svi naprijed navedeni razlozi su posljedica Sirenja virusa Covid
19- pandemije.

Na osnovu izloZenog odluéeno je kao u &lanu 1. ove Odluke,

/ ?r:ds?e{li];x\a Upravnog odbora  /

L ing P fr
i Anfha Sestic¢
Dostavljeno: \\
- 1x Osnivag A\X
- 1 x direktor b
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BOSNA [ HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE [ HERCEGOVINE
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON

JU PREDSKOLSKI ODGOJ I OBRAZOVANIJE
ZENICA

UPRAVNI ODBOR

Broj: 06-0602-337/1-2021

Zenica, 22.04.2021. godine

Na osnovu &lana 40. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju ZDK ("Sluzbene novine
ZDK", broj: 7/10 i i 8/12) i ¢lana 48. tacka 18. Pravila JU Predskolski odgoj i obrazovanje
Zenica, Upravni odbor Javne ustanove Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica na 9, redovnoj
sjednici donosi

ODLUKU

o ocjeni rada direktora za 2020. godinu

Clan 1.

Rad direktora JU Predskolski odgoj i obrazovanje Zenica ocjenjuje se ocjenom —,,Narocito se
istice™.

Clan 2.
Odluka stupa na snagudanom donoSenja.

ObrazloZenje

Upravni odbor je kontinuirano pratio rad direktora u 2020. godini, te isti ocjenjuje izuzetno
uspjednim za funkcionisanje primarne djelatnosti u uslovima pandemije izazvane virusom
COVID-19. Rad Ustanove je bio obustavljen na period od dva mjeseca i izdate su brojne
preporuke za rad vrtiéa.Ustanova je korisnicima pruZala usluge poStujuci sve propisane mjere,
obezbjedujuéi uslove za zdravlje djece i zaposlenih.

Direktorica je pokazala izuzetno razvijene organizacione sposobmosti, fleksibilnost, kao i
zalaganje za funkcionisanje djelatnosti u oteZanim uslovima.

Shodno Izvjestaju o radu JU Predikolski odgoj i obrazovanje Zenica za 2020. godinu,
Ustanova je poslovala negativno sa ostvarenim viskomrashoda nad prihodima u iznosu
0d74.081,00KM, a negativno poslovanje je posljedica dvomjeseéne =zabrane rada,
nakonmanjeg broja upisane djece nakon prestanka rada i instrukcija o dozvoljenom broju
djece po grupama, ali i iz razloga §to je veci broja korisnika usluga ostao bez posla, pa je
prestala i potreba za koriStenjem usluga Ustanove.



Saradnja Direktora sa Upravnim odborom je na izuzetno visokom i profesionalnom nivou.

Rjesenjemnadleznog Ministarstva i Pedagoskog zavoda, broj: 10-1-38-08097- 6/19, od
15.09.2020. godine, za Skolsku 2019/2020. godinu, rad direktora JU Pred3kolski odgoj i
obrazovanje Zenica, ocjenjen je ocjenom —,,Naro€ito se isti¢e™.

Na osnovu izloZenog odludeno je kao u ¢lanu 1. ove Odluke.
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